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سبحانه وتعالـــــى علـى توفيقه لإتمام هذا العمـل نشكر الله 

نطلاقا من قول رسـول الله صلى الله عليــــه الــمتواضع.وإ

 وسلم "من لا يشكر الناس لايشكر الله".

 بركات قيسمون راميستاذ المشرف أتقدم بالشكر الجزيل للأ

 شراف على هذا البحث و علــى كل النصائــح التــيلإاقبوله 

 فاذني بها.أ

  عضاء لجنة المناقشة اللذيــن تفضلــوابقبــــول بذلكما أشكرأ

 الجهد والوقت في قراءة هذا البحث ومناقشته و تقويمه.

 وشـــــــكـــــرا.

 



    

 

  

جاح لى من علمنً الن  إهدي هذا العمل المتواضع أ

 بـــــًأ،بر والص  

 لى من تتسابق الكلمات لتخرج معبرة عن مكنون إو

 مــــًأ،ذاتها 

 لى من كانوا ٌضٌئون لً الطرٌق وٌسـاندوننــًإ

 خــوتـً.إ

 لى كل زملائً وزمٌلاتً الطلبة تخصص مؤسساتإو

 .8102دارٌة دفعة إدستورٌة و
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 ـةـــدّمــقـم

المعاملات فيما  استقراريمعب القضاء دور كبير في تحقيق العدالة بين الأفراد وفي        
ولقد عرف النّظام القضائيّ في الجزائر فيما بعد الإستقلال عدّة تغيّرات حدثت بين  بينيم،

 باستحداث 9119إلى أن أقرّ دستور  ،الحين والآخر، فقد ظلّ نظام القضاء الموحّد سائدا
ىيئات قضائيّة جديدة تتلاءم وطبيعة الإصلاح المعمن عنو، فتمّ إنشاء مجمس دولة ومحاكم 

محكمة التّنازع، وبالتّالي ظيور معالم القضاء المزدوج أي وجود قضاء إداريّ مستقّل إداريّة و 
التّنظيم ومنفصل عن القضاء العادي، وبيذا تمّ تجسيد التّغيّر النّوعي عمى مستوى ىياكل 

 القضائيّ وتكريس الفصل رسميّا بين أجيزة القضاء العادي وأجيزة القضاء الإداريّ.
وتجدر الملاحظة أنّو إلى جانب ىيئات القضاء الإداريّ ظيرت ىيئات أخرى لتخفّف      

 99العبىء عنيا عرفت بالييئات القضائيّة المتخصّصة وىذا استشف من خلال قراءة المادة 
المتعمّق بمجمس الدّولة، عندما فسح المشرّع الجزائريّ  19-19العضويّ رقم من القانون 

المجال لإمكانيّة وجود ىيئات أخرى ذات طابع قضائيّ يطعن في قراراتيا بالنّقض أمام 
 مجمس الدّولة.

 من جانب ىتمامالإ بالكثير من  إلّا أنّو ما يلاحظ عمى ىذه الييئات أنّيا لم تحظ       
قضاء في القانون الجزائريّ حيث إكتفى الفقياء بعرض بعض الييئات وخاصة الفقو وال

 عرض الإجراءات المتعمّقة برقابة أعماليا أمام القضاء الإداريّ.
وفي المقابل نجد أنّ الفقو والقضاء في النّظام الفرنسيّ ارتكز عمى وضع بعض       

صفة جية  تستطيع أن تكتسي يئة مافإنّ ى بويوليا، فحسب الفقيو شا المعايير لوضع مفيوم
ديبيّة أو ردعيّة في مجال التّأديب عمى غرار المّجان التّ أقضائيّة عندما تكمّف بميمّة زجريّة 



 مـقـدّمـة

 

 
 ب

والقرارات  ،ن تتكوّن من قضاةألممنظّمات المينيّة، بالإضافة إلى أنّ تشكيمة الييئة لابدّ 
 الصّادرة عن ىذه الأخيرة تكتسب الطّابع النّيائيّ يتمّ تنظيم طرق الطّعن ضدّىا.

 ة:ــدّراســة الـــيّ ــمــأه
يعتبر موضوع الييئات القضائيّة الإداريّة المتخصّصة من بين المواضيع المتخصّصة        

اس يمكن حصر أىميّة الدّراسة سلأالتّي تثير مجموعة من التّساؤلات في الجزائر، وعمى ىذا ا
 خرى موضوعيّة.أمن ناحيتين أساسيتين، ناحية قانونيّة و 

ىميّة البحث في الوقوف بالدّراسة والتّحميل أ تتجمّى  :للنّاحية القانونيّةبالنّسبة        
التّي نممس من خلاليا أىميّة كلّ ىيئة  لمجموعة من النّصوص القانونيّة المنظّمة لكلّ ىيئة

 ودورىا.
فتكمن أىميّة الموضوع أساسا في كونو يعدّ من  :النّاحية الموضوعيّةأمّا من        

المواضيع الميمّة عمى ساحة القضاء الإداريّ خاصة وأنّ ىذا الموضوع لم يعنى بدراسات 
البحث بيدف تنوير طريق كلّ من معمّقة فيو يحتاج إلى المزيد من الدّراسة والتّفصيل و 

 يسعى إلى البحث في ىذا المجال.
 وع:ـوضـمـار الـتيـاب إخـبـأس

 يعود سبب إختيارنا ليذا الموضوع إلى أسباب ذاتيّة وأخرى موضوعيّة:       
 إذ أنّ لاع أكثر عمى مثل ىذه المواضيع تتمثّل في الرّغبة في الإطّ  :ةـيّ ـذاتـاب الـبـالأس -

 إدخال الجديد فيما يخص ىذا الموضوع يساىم في تحسين المنظومة القضائيّة.
: وتتمثّل في التّعرّف عمى دور الييئات القضائيّة المتخصّصة من ةـيّ ـاب الموضوعـالأسب -

 منيا عمى سبيل المثال لا الحصر. خلال استعراض البعض
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 ة:ـدّراسـاق الـطـن
في الجزائر في  ة المتخصّصة ة الإداريّ الييئات القضائيّ لقد تمحورت دراسة موضوع       

في نشاطيا التّأديبي وأخرى في المجال  عمى عرض بعض الييئات المختصّةالوقت الحالي 
الرّقابيّ، كما تمّ الإستناد عمى معظم القوانين المنظّمة  لكلّ ىيئة، لمعرفة تنظيميا وكذا 

 اختصاصاتيا والطّعن في قراراتيا.
 ة:ـقـابـات السّ ـاسدّر ـال

المتخصّصة موضوع لم يعن بدراسات مكثّفة،  الإداريّة إنّ موضوع الييئات القضائيّة      
في مذكرّة ماستر تحت عنوان الييئات القضائيّة المتخصّصة في الجزائر فتمّت دراساتو 

ماجستير ، والبعض من جزئياتو في مذكرة لمطالب ميمون فريد بجامعة محمّد خيضر ببسكرة
، ومذكرة لمطالب وائل المحمود تحت عنوان المسؤوليّة التّأديبيّة لممحاميّ بجامعة حمب سوريا

 لمطالب ماستر تحت عنوان مجمس المحاسبة في التشريع الجزائري بجامعة محمد خيضر بسكرة
 .اليادي منصوري 

 ة البحث:ــيّ ـالـــكـإش
وتكريس الفصل   بعد تجسيد التّغيّر النّوعي عمى مستوى ىياكل التّنظيم القضائيّ       

تمّ ظيور ىيئات قضائيّة إداريّة  رسميّا بين أجيزة القضاء العاديّ والقضاء الإداري،
يدفعنا إلى طرح الإشكاليّة الرئيسيّة  وىذا ما في النّظام القضائيّ الجزائريّ، متخصّصة 

فعالية الهيئات القضائية الادارية المتخصصة في تخفيف العبىء عن  دىم ما :التّاليّة
 كاهل القضاء الإداري؟ وفي الحد من المنازعات الإدارية؟

 ويتفرّع عن ىذه الإشكاليّة عدّة تساؤلات وىي كالآتيّ:

لمفصل في المنازعات ىل تعتبر الييئات القضائيّة الإداريّة آليّة قانونيّة فعّالة  -
 الإداريّة؟
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                           ؟ وكيف يتمّ الطّعن في قراراتيا؟اختصاصاتياكيف يتمّ تنظيم ىذه الييئات؟ وما ىي  -

 دة:ـمـتـعـمـث الـحـج البـاهـنـم
من  ،المنيج الوصفيّ التّحميميّ في بعض المواضع استخدامإقتضت طبيعة البحث       

أجل وصف بعض المفاىيم وتحميل النّصوص القانونيّة، مع الإستعانة بالمنيج المقارن في 
 . البعض من جزئيّات البحث

 ث:ـبحـم الـيـسـقـت
الخطّة الثّنائيّة، حيث قسّمنا البحث إلى  اعتمدناللإجابة عمى إشكاليّة البحث أعلاه       

وقد قسّمناه  فصمين وكلّ فصل إلى مبحثين، أين تناولنا في الفصل الأوّل الييئات التّأديبيّة
إلى مبحثين، خصّصنا الأوّل لدراسة المجمس الأعمى لمقضاء أمّا الثّانيّ فتناولنا فيو المّجان 

 التّأديبيّة لممنظّمات المينيّة.
مّا الفصل الثّاني فخصّصناه لمجمس المحاسبة كجياز رقابيّ، وىو أيضا مقسّم إلى أ      

تنظيم مجمس المحاسبة، وخصّصنا الثّانيّ لدراسة مبحثين، تناولنا في المبحث الأوّل 
 إختصاصاتو وطرق الطّعن في قراراتو.
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 المينيّة : الييئات التأديبيّةالفصل الأول
المحاكـ الإدارية  :وىما ىيئتيفإذا كاف نظاـ القضاء الإدارؼ في الجزائر يرتكز عمى      

مس   الذؼ عديل الأخيرالفقرة الثانية مف الت   171كما أشارت إليو المادة ،ولةد  ومجمس ال
لأعماؿ الجيات  مةولة الييئة المقو  يمثل مجمس الد   " ىا:ي مفاذوالت   2016ستور لسنة الد  

ي ة والت  المتعمق بالمحاكـ الإداري   02-98وكذا المادة الأولى مف القانوف ، 1"ةة الإداري  القضائي  
 ةتنشأ محاكـ إدارية كجيات قضائية لمقانوف العاـ في المادة الإداري   " : ما يميجاء فييا 

 2."تنظيـد عددىا واختصاصيا الإقميمي عف طريق ال  يحد  
صة تفصل في منازعات ة أخرػ متخص  ة إداري  مف وجود ىيئات قضائي   لا يمنعفيذا       

ة ومحددة ، فمنيا ما 3ةية وقضائي  إدار   صاتاختصإب -عادة –فيي ىيئات قائمة تتمتع  ،خاص 
ونظرًا  ،ةومنيا ما يكم ف بميم ة رقابي   ،ة في مجاؿ التأديبة أو ردعي  ف بميمة زجري  يكم  

ي تحظى بيا ىذه الييئات فإف دراستنا في ىذا الفصل سوؼ تتركز حوؿ الييئات ة الت  للأىمي  
وعمى ىذا الأساس سنتناوؿ في المبحث الأوؿ المجمس الأعمى لمقضاء  ،التأديبية المينية

المجالس التأديبية لممنظمات الميني ة التي تناولنا فييا كجياز تأديبي، وفي المبحث الثاني 
 عمى سبيل المثاؿ لا الحصر المجمس التأديبي لمينة المحاماة.

 
 
 
 
 
 
 

                                                           
  رة، صاد14تعديل الدستور، ج ر عدد ، يتضمف 06/03/2016المؤرخ في  ،01-16مف القانوف رقـ  171/2المادة   1

 .07/03/2016في     
 ،      37، يتعمق بالمحاكـ الإدارية ، ج ر عدد 1998مايو  30المؤرخ في ، 02 – 98المادة الأولى مف القانوف رقـ   2

 .1998جويمية  01صادرة  في     
 ، الجزائػػر، عنابة ، دار العموـ لمنشر والتوزيع ، محمد الصغير بعمي ، الوجيز في المنازعات الإدارية ) القضاء الإدارؼ (  3

 .116، ص  2005   
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 على للقضاء المجلس الأ : الأولالمبحث 
 ةستقلالي  إولتعزيز  ة،مطة القضائي  دارؼ التقميدؼ عمى الس  شرؼ الإمتعتبر وزارة العدؿ ال       

دارة المسار  ،ة متخصصةنشاء ىيئة قضائية إداري  إ ىذه الاخيرة ت ـ  تقع عمى عاتقيا تسيير وا 
 .ةالميني لمقضاة كييئة تأدبي  

تسمية المجمس الأعمى أطمق عمى ىذه الييئة في كل  مف فرنسا و مصر و الجزائر      
ولتمكيف ىذا الأخير مف  ،حيث اوكمت لو عدة  صلاحيات في ضبط مينة القضاء ،1لمقضاء

و عمى ىذا  ،لاب د لو مف تشكيمة متجانسة متكاممةكاف  ةتأدية الد ور المنوط بو بكل فعالي  
ؼ عمى د التعر عوب ،(كمطمب أوؿة تنظيـ المجمس الأعمى لمقضاء)يفي  لى كإالن حو سنتطرؽ 

كمطمب )وجب عمينا الت طرؽ الى صلاحيتو  ،مو و تشكيمتو و سيرهالإطار القانوني الذؼ نظ  
 . (ثاني

 تنظيم المجلس الأعلى للقضاء: المطلب الأول
 بداية  ،ةصوص القانوني  ـ المشر ع الجزائرؼ المجمس الأعمى لمقضاء بمجموعة مف الن  نظ       

وىو  1969ث ـ صدر القانوف الأساسي لمقضاء لسنة  ،منو 62ة في الماد   1963مف دستور 
العمل بو إلى غاية صدور  ليستمر   1976الأمر الذ ؼ ظ ل مكر سا بموجب أحكاـ دستور

ث ـ   ،عرفتيا البلاد الت يالذؼ أعاد ىيكمة المجمس تماشيا مع الظروؼ  1989دستور سنة 
 1992أكتوبر 24لمؤرخ في ا 05-92قاـ المشر ع مرة  أخرػ بإصدار مرسوـ تشريعي رقـ 

 ليكي ف مختمف ىيئات المجمس مواكبة لمتطورات الت ي شيدتيا الجزائر آنذاؾ.
بقي و  ،بوضع ىذه الييئة في الإطار الذؼ تبن اه المؤسس الدستورؼ  1996د ذلؾ دستورليؤك  

رجب عاـ  21المؤرخ في  11-04الأمر عمى حالو إلى غاية صدور القانوف العضوؼ رقـ 
وكذا القانوف  ،المتضمف القانوف الأساسي لمقضاء ،2004سبتمبر سنة  6ػمػالموافق  1425

  2004سنة سبتمبر  6الموافق لػ 1425رجب عاـ  21المؤرخ في  12-04العضوؼ رقـ 
 عمى لمقضاء وعممو وصلاحياتو.مس الأالمتعمق بتشكيل المج

                                                           
 جامعة محمد والعموـ السياسية،   كمية الحقوؽ   مذكرة ماستر، الييئات القضائية الإدارية المتخصصة ، ، ميموف فريد  1

 .35، ص 2013/ 2012الجزائر،  ، بسكرة ،خيضر   
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ؿ)في  الاعمى لمقضاء دد سنتناوؿ التركيبة البشرية لممجمسىذا الص  وفي  سير  و (الفرع الأو 
 . (الفرع الثاني)و فيعمم
 

 تشكيل المجلس الأعلى للقضاء  :الفرع الأول
المجمس الأعمى لمقضاء ذا تشكيل مختمط، لأنو يتكوف بالإضافة إلى القضاة مف  يعد       

وحتى يتمكف مف أداء المياـ الموكمة إليو بنجاعة استوجب  ،1أعضاء السمطة التنفيذية
وعمى ىذا الأساس  ىذه الأخيرة بحسب موضوع اجتماعو، تختمف ،تنظيمو بتشكيمة متجانسة

المتضمف تشكيل المجمس الأعمى لمقضاء و عممو  12-04ت ـ صدور القانوف العضوؼ رقـ 
  و صلاحياتو .

وفي  ،ة )أو لا(في ىذا الفرع عمى تشكيمة المجمس في حالاتو العادي   لذلؾ سوؼ تركز دارستنا
 )ثانيا( .بصفتو المشرؼ عمى مسارىـ الميني حالة تأديبو لمقضاة

 
 أوّلا : في الحالات العاديّة 

مف تشكيمة  ،بميامو الحالات العادية التي يقوـ فييا ل المجمس الأعمى لمقضاء فييتشك       
رقـ  مف القانوف  173ت المادة فقد نص   ،ميف عف الجياز التنفيذؼ وقضاةممث   متجانسة تض ـ 

المجمس الأعمى يرأس رئيس الجميورية " ايمي:ػػمالمتضمف تعديل الدستور  16-01
" يرأس  ا:ػػوالتي مفاذى 12- 04وىو ما أكدتو المادة الثالثة القانوف العضوؼ رقـ  2".لمقضاء

فرئاسة المجمس مف قبل رئيس الجميورية يعد إدراكا  3المجمس الأعمى رئيس الجميورية".
 بأىمي ة ىذه الييئة و بخطورة المياـ المسندة إلييا .

                                                           
   ،2003 ،رالجزائ بف عكنوف، ، ديواف المطبوعات الجامعية ،3، ط  النظاـ القضائي الجزائرؼ  بوبشير محند أمقراف،  1

 .252ص    
 المرجع السابق. ، 01-16رقـ  القانوف مف  ،173المادة   2
 يتعمق بتشكيل مجمس الأعمى لمقضاء ،  2004سبتمبر 6المؤرخ في ، 12-04مف القانوف العضوؼ رقـ ،  3/1المادة   3

 .2004سبتمبر 08، صادرة في  57وعممو وصلاحياتو ،ج ر عدد    
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الرئيس  ،نائب لمرئيس ،وزير العدؿ" :ة مفانية مف نفس الماد  الفقرة الث  ل حسب كما يتشك  
قضاة ينتخبوف مف قبل (10عشرة ) ،النائب العاـ لدػ المحكمة العميا الأوؿ لممحكمة العميا،

 في ة لوزارة العدؿف بتسيير سمؾ القضاة بالإدارة المركزي  ويشارؾ المدير المكم   ......زملائيـ.
 1".الأعمى لمقضاء ولا يشارؾ في المداولات أعماؿ المجمس

ـ ذؼ سبع سنوات ممارسة ح لعضوية المجمس الأعمى لمقضاء كل قاض مرس  كما يترش        
ف ذلؾ عمى رد حيث يتوق   ،ةذيف حكـ عمييـ بعقوبات تأديبي  عدا الم   ة في القضاء،فعمي  

ة العضوي  ، كما تحد  2اعتبارىـ لمقضاء بأربع سنوات غير قابمة ة في المجمس الأعمى د مد 
في حيف يجدد نصف الأعضاء  لمتجديد، وتنتيي عيدة أعضائو عند تنصيب مستخمفييـ،
 ـ المنتخبيف و المعنييف بالمجمس كل سنتيف وفق الكيفيات الت   فيدوف مف يستو  ،تعيينيـ بيا ي ت

قاضوف علاوة عمى يتو  كامل المرتب بالوظيفة الت ي كانوا يمارسونيا حيف تعيينيـ بالمجمس،
 قيمتيا وكيفيات دفعيا عف طريق التنظيـ.  تحدد   ذلؾ منحة خاصة

 

الباقي  ةلمفتر  ىيدع ةالتاريخ العادؼ لانتياء العضويشغور منصب قبل  ةفي حالو       
الذؼ يكوف قد  ،لدولةامحافع  أو ةالعام   أوالنيابة ،قاضي الحكـ الحالةتماميا و حسب إ

حسب ترتيب  لقائمةا تعد  و  ،غير منتخبيف القضاة ةفي قائم الأصوات أكثرحصل عمى 
 3.نتخابالإ أثناءتنازلي 
 لمقضاء عف طريق التنظيـ  الأعمىالمجمس  أعضاءنتخاب إتحديد تنظيـ و كيفيات  يت ـ      

يوضع المكتب و  ،أعضاءة أربعمف  يتألفلو مكتبا دائما  سةجم ؿأو  ينتخب المجمس في و 
العدؿ  ۃلمقضاء ويساعده موظفاف مف وزار الأعمىنائب رئيس المجمس  رئاسةائـ تحت الد  

 إنابتيـ ۃمد   نيايةى إلميمتيـ  أداءالمكتب الدائـ في  أعضاءويستمر  ،يعينيما وزير العدؿ

                                                           
   .المرجع السابق  ،12-04مف ؽ ع ، رقـ ،  2 /3المادة   1
 . 255-254 ، ص ص بوبشير محند أمقراف ، المرجع السابق  2
 تخصص  ، الماستر في الحقوؽ  شيادةلنيل ة مذكر  ،في الجزائر ديبيةتأ كييئةعمى لمقضاء المجمس الأ ،ة بالمكي خير   3

 .10-09، ص ص  2013/2014قانوف إدارؼ ، كمية الحقوؽ ، جامعة محمد خيضر ،  بسكرة ،     
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 ةفي حالو  ،إلحاؽية القانوف في وضع ةعيدتيـ ويوضعوف بقو   ةلممارس الأعضاءغ حيث يتفر  
 1ر.دوره بعد الشغو  أوؿشغور منصب ينتخب المجمس عضوا مستخمفا في 

 
 ةالقضا تأديب ةثانيا: في حال

 عةالموس   مةشكيت  التختمف عف  ،تأديبيلمقضاء كمجمس  الأعمىالمجمس  ةتشكيم إف        
العميا بدلا مف  لممحكمة ؿالأو  ئيس الر   إلى أديبيالت  المجمس  رئاسةت سندأف، أعلاه رةالمذكو 
ره باعتباره يجد ما يبر   الأخيرستبعاد ىذا إ إذ أف   ،و نائبو وزير العدؿ ةالجميوري  رئيس 

 ةدار الإ أعضاءف ممثلا عنو مف بيف فيو يعي   ،ةديبي  أعوؽ الت  الد   رةؿ لو مباشالشخص المخو  
وزير العدؿ في  لحيث يشارؾ ممث   ،ةديبي  أالمتابعات الت   لإجراء ،العدؿ لوزارة ةالمركزي  

 مطةالس  عمى  نفيذيةلت  ا مطةالس   تأثيرؿ حتمالاالمداولات تفاديا  المناقشات ولا يحضر
العدؿ يحضر  بوزارة القضاةف بتسيير سمؾ المدير المكم   ف  ألى إ ةضافبالإ ،ةالقضائي  

 .المناقشات ولا يشارؾ في المداولات
  :كالأتي تأديبيلمقضاء كمجمس  الأعمىالمجمس تشكيمة  ف  أمف خلاؿ ما سبق يتبيف لنا و 
 .العميا لممحكمة الأوؿالرئيس  -
  .الممثل القانوني لوزير العدؿ -
 .العدؿ بوزارة القضاةالمدير المكمف بتسيير سمؾ -
  2.لمقضاء الأعمىبالمجمس  الأعضاء لقضاةا -
 يابةالن  ة الحكـ وقضا ةبيف قضا ةديبي  أالت   مةز في المحاكع لـ يمي  المشر   نلاحع أفوبذلؾ     

التي  ،منو(  85)و (  84)المادةبموجب  1989لمقضاء لسنو  الأساسي  عمى خلاؼ القانوف 
 إلىينتمي  تأديبياكاف القاضي المتابع  إذاما  تتغير بحسب التأديبيالمجمس  ةجعمت تشكيم

العميا و لا يحضر النائب  لممحكمة الأوؿالرئيس  ةديبيأالتمة المحاك يترأسنو إف ،الحكـة قضا
مف  المتابعةكاف القاضي محل  إذا ام  أو المنتخبوف  النيابة ةالعميا وقضا المحكمةالعاـ لدػ 

الحكـ فلا  اةقض ام  أ ،العميا والنائب العاـ لممحكمة الأوؿالرئيس  لمحاكمةا يترأسنو إف النيابة
                                                           

 .مرجع سابق ، 12 -04مف ؽ ع رقـ  ،10/5 المادة  1
 .54ص ، المرجع السابق ، ميموف فريد  2
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 اةبيف قض التأديبيالمجمس  مةمييز في فرنسا الذؼ يميز في تشكييحضروف و نجد نفس الت  
الحفاظ عمى الانسجاـ في  يةب ىذا التمييز بغتجن   ع الجزائرؼ  المشر  ل  ولع، والنيابةالحكـ 

 ةقضائي   ةسمط إلىينتمياف  بةالنياو الحكـ ة مف قضا كلا أفعمى اعتبار  ي ةديبأالت   شكيمةالت  
 1ة.موحد  

 
 الأعلى للقضاء فرع الثاني: سير المجلسال
 الأعمىالمتعمق بتشكيل المجمس  12-04مف القانوف العضوؼ رقـ  12 المادةت نص         

لمقضاء في دورتيف عاديتيف  الأعمىو: " يجتمع المجمس ن  ألمقضاء وعممو وصلاحياتو عمى 
مف  أوستدعاء مف رئيسو إبناء عمى ، ستثنائيةإيجتمع في دورات  أفو يمكنو  السنةفي 
. وعمى المينيةواجباتو  إحدػعند تقصير القاضي في  تأديبيكما يجتمع كمجمس  2".نائبو
 تأديبي   كمجمس ه وسير  ،لا(و  أعمی لمقضاء )أ الفرع سيره كمجمس  سندرس في ىذا الأساسىذا 

 .) ثانيا(
 في الميام المعتادة: لاأوّ 
يعقد في دورات  أفولو  السنةلمقضاء دورتيف عاديتيف خلاؿ  الأعمىيعقد المجمس       
 أوستدعاء كل مف رئيسو إبناء عمى  خيرةالأع الاجتماع في ىذه المشر   وحصر ،ستثنائيةإ

بعد تحضيره بالاشتراؾ مع  ،حدىما بضبط جدوؿ الجمساتأكما يقوـ  ،دوف سواىـ نائبو
بحضور ثمثي  إلالا تصح  فإنيالمقضاء  الأعمىعف مداولات المجمس  اأم  ، المكتب الدائـ

تساوؼ عدد  ةفي حال، و صواتالأ ةغمبيأو تتخذ بقرارات أف  كما  3،لالأقعمى  الأعضاء(2/3)
مف  17 المادة توأكد  ، 4المداولاتبسريو  أعضاءهكما يمتزـ  ،ح صوت الرئيسصوات يرج  الأ

لمقضاء عممو وصلاحياتو عمى تمتعو  الأعمىالقانوف العضوؼ المتعمق بتشكيل المجمس 

                                                           
 . 55- 54، ص ص  السابق ع، المرج فريدميموف     1
 .مرجع سابق ، 12-04رقـ  ، ؽ ع ، 12المادة    2 
 .26ص ،  8200الجزائر ، لمنشر والتوزيع ، ةدار ىوم ،2ط ، ، التنظيـ القضائي الجزائرؼ  طاىرؼ حسيف   3 

  .12ص ، المرجع السابق ،  ةخير  بالمكي   4 
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ة وللمد   ةالعام ةزانيلسيره في المي ةالضروري اتالاعتمادتسجل  حيث ،يلبالاستقلاؿ الما
 1بالصرؼ. مراآلمقضاء  الأعمىالمجمس  أميفيكوف القاضي و 
 

 في حالة تأديبو للقضاةره ـثانيا: سي
عميو في  ةفي القضايا المطروح ةديبي  ألمقضاء في تشكيمتو الت   الأعمىالمجمس  ث  يب      
وينطق بالعقوبات المنصوص عمييا في  م مةراتو معوتكوف مقر   ،ةتام  ة مغمقة و في سري   ةجمس

 ةعام   ةبصف ةديبي  أالت ةوتقوـ المسؤولي   ،ءلمقضا الأساسيالقانوف العضوؼ المتضمف القانوف 
يكوف  ديبياأت ةالقضا ةمعيار مسؤولي أف   غير، نحرافا في السموؾإل الذؼ يمث   الخطأة عمى فكر 

مف غير  يفضيء وسمو رسالتو القضا وظيفةف جلاؿ رقی قواعد السموؾ و الفضائل لأأمف 
نفسيـ أينبغي ينبغي أف يأخذوا   القضاء  رجاؿف لأ ،وعسر الحساب المساءلة ةشد  شؾ

 2.عف مواطف الشبيات بيال ويبتعدوف ئالفضا بأوفى
 

 للقضاء الأعلىالمطلب الثاني: صلاحيات المجلس 
، وىو أمر القضائية السمطة ةاستقلالي لمبدألمقضاء جاء تكريسا  الأعمىالمجمس  إف       

ؼ يتدخل في تسيير مختمف الجوانب ذ  القدر فبال ،لو ةلصلاحيات المخو  ال مدػ عمى متوقف
 القضائية السمطة ةما نكوف متجييف نحو استقلالي، بقدر التي  تنظـ المسار الميني لمقضاة

نا ىذه المؤسإوعمی العكس  ثير أياميا فنكوف قد فسحنا المجاؿ لمتمف م ةالدستوري سةذا جرد 
ؿ المشرع الجزائرؼ مجموع دفق ليذا ،3العدالةعمی جياز  ممجمس لمف الصلاحيات  ةخو 

 :اػػف وىمػػػػػػنيف عضوييانو وكذا ق ،رستو لمقضاء بموجب مواد مف الد   الأعمى
 لمقضاء الأساسيالمتضمف عمى التوالي القانوف  12-04القانوف و  11-04القانوف رقـ  
سنتطرؽ في دراستنا ليذا  الأساسوعمى ىذا ، لقانوف المتعمق بتشكيمو وعممو وصلاحياتووا

                                                           
 .مرجع سابق،  12 -04ؽ ع رقـ ، 17 المادة   1

 .10ص ،  1988، د ط ،  لمقضاء في ضوء التشريع المغربي والمقارف  الأعمى المجمس العموؼ ،ىاشـ    2

 .12ص  ، مرجع سابق ، خيرةلمكي اب  3
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 ثـ تتناوؿ في ،(أوؿكفرع )و متابعو وضعيتيـ  لمقضاةالمسار الميني  رةداإ إلىالمطمب 
 .اةانضباط القض ةصلاحيتو في رقاب (الفرع الثاني)
 
 اةالمسار الميني للقض ةدار إ: الأولالفرع  

طبقا لمشروط  ،لمقضاء الأعمى:" يقرر المجمس أفستور عمى مف الد   174 المادة تنص       
ويسير عمى احتراـ ، الوظيفيوسير سمميـ  ،ونقميـ ،القضاةتعييف  ،القانوف التي يحددىا 

 الأوؿالرئيس  ةتحت رئاس،  القضاةنضباط إ ةعمى رقاب، و لمقضاء الأساسيالقانوف  أحكاـ
 1".العميا لممحكمة

 القضاةلمقضاء في تعييف  الأعمىالمجمس ية ومف ىذا المنطمق سنتناوؿ في ىذا الفرع صلاح
نياء ،وضعيتيـ)ثالثا(ة ومتابع ،)ثانيا( القضاةو ترقيو ، ( أولا)  .()رابعا ـميامي وا 
 
 اة: تعيين القضلاوّ أ

يتـ  إذ ،الجميوريةمف اختصاص رئيس  القضائيةلدػ الجيات  القضاةتعييف  أمر إف       
 الأعمىالمجمس  مداولةوبعد  ،عمی اقتراح مف وزير العدؿ بناءا تعيينيـ بمرسوـ رئاسي

ممفات المترشحيف لمتعييف في سمؾ القضاء والتداوؿ  بدراسة الأخيريختص ىذا و  ،2لمقضاء
عف  أوختيار المترشحيف إعمى  ةفي تعييف القضا ع الجزائرؼ  المشر   عتمدإ  ثحي ،3بشأنيا

لمقضاء  الأعمىيقوـ المجمس  الأولى الحالةففي  ،استثنائية ةطريق التعييف المباشر كحال
 .4اةالعميا لمقضاء بصفتيـ قض المدرسة شيادةالمختصوف عمى  القضاة بةبتعييف الطم

:  مايميلمقضاء  الأساسيمف القانوف  41 المادةت فقد نص   الاستثنائية الحالةعف  ام  أ     
 ستثنائيةإ ةو بصف ةمف ىذا القانوف العضوؼ يمكف تعييف مباشر  38 المادة حكاـلأستثناء "إ

عمى اقتراح مف  ابناء ،الدولةبمجمس  لةمستشارؼ الدو  أوالعميا  بالمحكمةبصفتيـ مستشاريف 
                                                           

 .مرجع سابق،  01 -16 ، قانوف رقـ 174المادة ،   1

 .13 ص ، مرجع سابق ،ة بالمكي خير   2

 .مرجع سابق ،12  -04ؽ ع رقـ  ،18 المادة  3

  ، 57ج ر عدد،لمقضاء  الأساسييتضمف القانوف  ، 2004سبتمبر  6مؤرخ في ،  ال11-04، رقـؽ ع  ،  39المادة   4

 .2004سبتمبر  08صادرة في     
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 أؼلا تتجاوز ىذه التعيينات في  أفعمى ،لمقضاء الأعمىالمجمس  مداولةوبعد ، وزير العدؿ
  :المتوفرة المالية% مف عدد المناصب 20 الأحواؿحاؿ مف 

العموـ  أووالقانوف  أو الشريعةالتعميـ العالي في الحقوؽ  أستاذة بدرج الدولةحاممي دكتوراه  -
 في الأقلسنوات عمى  10الذيف مارسوا فعميا و  التجارية،و أ الاقتصادية وأ المالية

  ،بالميداف القضائي مةالاختصاصات ذات الص
عشر  ةالذيف مارسوا فعميا لمد الدولةمجمس أو العميا  المحكمةالمحاميف المعتمديف لدػ  -
 1."الصفةبيذه  الأقلسنوات عمى ( 10)

 نةتدوـ لسة رة تأىيمي  لفت إخضاعيـيتـ ، القضائيةفي مختمف الجيات  القضاةفبعد تعييف      
  تجديد  أو اةترسيـ القض إم المقضاء  الأعمىالمجمس  ريقر  ة د  وبعد مرور ىذه الم ،(1) ۃواحد

 ةفيو الفتر  اؼ قضو خارج اختصاص المجمس الذ   ةقضائي   جيةفي  ةواحد ةسن ةلمد   تأىيميـ
 .تسريحيـ أو ،الأصميسمكيـ  إلىعادتيـ ا  و  ،ولىالأ ة مي  ىيأالت  
 

 ة القضا ةترقيّ  ثانيا:
  ةوضع ضوابط لترقي إلىمعظـ التشريعات  لجأت، القضاء ةستقلالي  احفاظا عمى       

فقط سار المشرع عمى ىذا النيج حيث  ،التنفيذية مطةلمس  حتى لا يترؾ المجاؿ مطمقا  القضاة
سير عمى وي ،لمترقيةبالنظر في ممفات المترشحيف  ءلمقضاى الأعمفسح المجاؿ لممجمس 

قانوني سنوؼ  كإجراء ةلمترقي   التأىيل ةتسجيل في قائمالمنذ  تبدأوالتي  ةقدمي  لأاحتراـ شروط ا
المطموب مف  دنىالأو ذلؾ بعد استيفاءىـ الحد  ،قياستحقاإ ترتيبا القضاةيترتب عميو ترتيب 

 القضاةعمى تنقيط وتقييـ  أىيلالت   ةكما يحترـ شروط التسجيل في قائم، 2الخدمةسنوات 
 أنجزوىاي الت   ةالعممي   الأعماؿوكذا  ،رالمستم تكوينيـ أثناءالذيف تحصموا عمى ىذا التنقيط 

 ونوعا كم ا المقدـ بالمجيود مرىونة ترقيتيـ أف كما ،الذيف تحصموا عمييا يةشياداتيِـ العمملو 
 مجموعة إلى الترقي ة أجل مف الت أىيل قائمة إعداد سنويا ويتـ مواظبتيـ، درجة إلى بالإضافة

 .وظيفة أو رتبة أو

                                                           
 .السابقالمرجع  ، 11 -04رقـ  ، ع ؽ،  41المادة   1
 .131 -128ص ص ،  2003،لمكتاب الجزائر نةدار الريحا، 1، طالنظاـ القضائي الجزائرؼ  ، عمار بوضياؼ  2
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  القضاة يةوضع متابعة ثالثا:
 إحدػيوضع كل قاض في و :" ن  ألمقضاء عمى  الأساسيمف القانوف  73 المادةت نص      

   :ةتيالوضعيات الآ

 ة.القياـ بالخدم 
  .الإلحاؽ 
 1".عمى الاستيداع ةحالالإ 
 :ةالقيام بالخدم .1
رتب سمؾ  حدػإكاف معينا بصفو قانونيو في  إذا بالخدمةالقياـ  ةيعتبر القاضي في حال     

مف وظائف  وظيفةويمارس فعميا  ،لمقضاء الأساسيالقضاء المنصوص عمييا في القانوف 
 نةأما أوية، الخارج أو المركزيةالعدؿ  ةمصالح وزار القضائية، الجيات  ػحدإبمؾ : ىذا الس  

المصالح  أو ؿ،العد لوزارةعة مؤسسات التكويف و البحث التاب ،لمقضاء الأعمىالمجمس 
              2.الدولةبمجمس  أوالعميا  بالمحكمة ةداريالإ
 :الإلحاق .2

 يستمرو  ،ةنلمده معي   الأصميالتي يكوف فييا القاضي خارج سمكو  الحالةىو  الإلحاؽ     
  .داخل ىذا السمؾ مف حقوقو في ترقيو ومعاش التقاعد ستفادةالإفي 

 الآتية:القاضي في الحالات  إلحاؽويمكف 
 ،الحكومية أو الدستوريةلدػ الييئات  الإلحاؽ -
 ،الوطنية العموميةالييئات  أو المؤسسات أو المركزية بالإدارات الإلحاؽ -
 ،الماؿ رأسفي  ةفييا مساىم لمدولةالتي تكوف  الدستورية لدػ الييئات الإلحاؽ -
 ، التعاوف التقني إطارفي الخارج في  بميمةلمقياـ  الإلحاؽ -
 ،الدوليةلدػ المنظمات  الإلحاؽ -

 
                                                           

 .مرجع سابق،  11- 04مف ؽ ع ، 73 المادة  1

 .مف نفس القانوف  ،74 المادة  2
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  الأعمىالمجمس  مداولةبعد  وبموافقتوأعمى طمب القاضي  ابناء الإلحاؽ ريقر             
 ةالقاضي في حال إلحاؽيوافق عمى  أفوزير العدؿ لو يمكف ن  غير أ ،لمقضاء

    1لو. ةدور  ؿأو  لمقضاء في  الأعمىيعمـ بذلؾ المجمس  أفعمى  ،ستعجاؿالإ

 :ستيداعالإ .3
 ستيداع: إيمكف وضع القاضي في حالو    

 الطفل.  أوحادث مرض خطير يصيب الزوج  ةفي حال -
 . ةعام فائدةبحوث تنطوؼ عمى أو راسات القياـ بالد   -
بسبب  ةقامالإ عادةلإ مضطر الأخيركاف ىذا  إذازوجو  إتباعلتمكيف القاضي مف  -

 وظيفتو.زوجو  وظيفتو في مكاف بعيد عف المكاف الذؼ يمارس فيو
   بإعاقةمصاب  أوسنوات  5مف تربيو طفل لا يتجاوز  ةيالقاض أةلتمكيف المر  - 

 .ةمستمر  يةتتطمب عنا
 . ةيأقدم  خمس سنوات  وذلؾ بعد مضي   ةلمصالح شخصي - 

 أواش ػػػػعػوالم الترقيةمف حقوقو في  الحالةستيداع لايستفيد القاضي في ىذه الإ ةفي حال
 تعويضات. أوب مرت   أؼ  
 ألا  لمقضاء بناءا عمى طمب القاضي المعني عمی  الأعمىستيداع مف المجمس الإ ريقر   

 2لمتجديد مرتيف. ةوىي قابم ةتتجاوز مدت و سنو واحد
 القضاةميام  إنياءرابعا:  

 الأساسيالقانوف  يخولو لووفقا لما  ،القضاةلمقضاء مياـ  الأعمىينيي المجمس      
فقدانو  أوالقاضي ة وفا ةحال :في ماإ متعددة لأسبابيى مياميـ فتنمف صلاحيات،  لمقضاء
في  أو ،الجزائرية مجنسيةلمتلاؾ القاضي إف شرط الالتحاؽ بسمؾ القضاء ذلؾ لأ ،لمجنسية

ذاحالو تسريحو   أشير ثلاثةو يستفيد مف تعويض مالي يساوؼ مرتب ن  إف أكاف بدوف خط وا 

                                                           
 مرجع سابق. ،11-04رقـ  ، مف ؽ ع ، 78 ، 76،  75انظر المواد   1

   .23ص ، مرجع سابق  ، ۃبالمكي خير  2
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 ةفي حال أوالمنصب  إىماؿتخميو عف ميامو يسرح بسبب  ةوفي حال ،1ةخدم ةعف كل سن
في  إرادتوالموظف عف  إفصاحأنيا:" العامة الوظيفةرؼ بمفيوـ التي تع  و  ،ستقالةالإ أوعزلو 
 2".العودةفي  ةي  منصب عممو مع عدـ وجود الن ترؾ
: مايمي ءلمقضا الأساسيمف القانوف  85 ةالقاضي فقد نصت المادلة لاستقا ةبالنسب اأم    .
يعبر فيو ، عمى طمب مكتوب مف المعني  ابناء إلاتقرر  أفحق القاضي لا يمكف  الاستقالة"

 .دوف لبس عف رغبتو في التخمي عف صفو القاضي
و يعرض  ،التاريخ  ثابتالعدؿ مقابل وصل  ةلدػ مصالح وزار  ستقالةالإيودع طمب     

عدـ  ةو في حال ،أشير( 6ة )ت  س أقصاهجل أفيو في  ويبث لمقضاء الأعمىعمى المجمس 
 مقبولة الاستقالةولا يمكف التراجع عف  ،مقبولة الاستقالةتعد  ،أعلاهالمذكور  الأجلفي  ثالب

فعاؿ التي يمكف بسبب الأ ةديبيأالدعوػ الت ةقامإدوف  ،عند الاقتضاء ،الاستقالةؿ ولا تحو  
ي ليا الت   مطةالس  مف ، لمقضاء الأعمىالمجمس  مداولةبعد  ستقالةالإ ثتثب ،وكشفيا بعد قبوليا

م  ، 3"عييفحق الت   تنيي مياـ القاضي عف طريق التقاعد الذؼ نظمو المشرع الجزائرؼ في  اوا 
 . 2004ةلمقضاء لسن الأساسيمف القانوف  89،90،91 ،88المواد 

 

 القضاةانضباط  ةفرع الثاني: رقابال
 متفاديا كل   ،يرػ القاضي دائما عمى النحو الذؼ يميق بو فأالمجتمع  مف حق   إف        

نحراؼ بسموكو والإ المينيةمخالفتو لواجباتو  لةلذلؾ وجب مساءلتو في حا،  بةيبيات والر  الش  
  .ةالقضائي   الوظيفة نةؼ لا يميق بمكاحو الذ  عمى الن  
 ةديبي  أالت للأخطاءرتكابو إ ةالقاضي في حال ةمسؤولي   ع الجزائرؼ  ولقد كر س المشر       

عف طريق  ةالقضائي   ةمطبيد الس   ةديب القضاأت ةجعل سمط إذ، وبالمقابل منح لو ضمانات
  01 -16مف القانوف  167 ةالماد   ا في نص  ذلؾ دستوري   كد  أو  ،4عمى لمقضاءالمجمس الأ

حسب  ،توقيامو بميم   ةلمقضاء عف كيفي   الأعمىالمجمس  أماـيكوف القاضي مسؤوؿ  أيف

                                                           
 .مرجع سابق،  11 -04رقـ  ، مف ؽ ع ة ،لاخير ة االفقر  87المادة   1
 .44ص  ، مرجع سابق ، ميموف فريد  2
 .مرجع سابق،  11 -04رقـ  ، ؽ ع ،85المادة   3
  .46ص  ، مرجع سابق ، ميموف فريد  4
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و صدور قرار  ةديبيأعوػ الت  الد   ةبعد مباشر  وذلؾ ،1المنصوص عمييا في القانوف  الأشكاؿ
ؿ كما  ،اػػػػبشأني  عف فييا.الط   ةمكاني  إع القاضي المشر  خو 

ديبي أت  القرار العف في والط   (ولاأ)ةيبي  دأعوؽ الت  سنتناوؿ في ىذا الفرع الد   الأساسوعمى ىذا 
 ا(.ثاني)

 ةديبيّ أعوى التالدّ  ة:مباشر  أولا
القاضي  في حق   ةديبي  أعوػ الت  الد   ةمباشر  ةير العدؿ سمطلوز  ع الجزائرؼ  ؿ المشر  خو       
مف  62و  61المادتيف  المنصوص عمييا في ةي  ديبأت أخطاءؼ خالف واجباتو وارتكب الذ  

 كل  :نوأ   عمىديبي أالت أالخط بتعريف عالمشر  وقاـ  ،2004ةساسي لمقضاء لسنالقانوف الأ
 قاضيا ف  ألى عمـ وزير العدؿ إذا بمغ إف، ةخلالا بواجباتو الميني  إتقصير يرتكبو القاضي 

مف جرائـ  جريمةرتكب إ أو ،بواجبو الميني بالإخلاؿمر سواء تعمق الأ اجسيم أرتكب خطإ
 بإيػػقافو عف يصدر قرارا ،بطريقة لا تسمح ببقائو في منصبو م ة بشرؼ المينةالقانوف العاـ مخ
 ا علاـ،وبعد و  يػػالمعنف توضيحات القاضي يتضم   أولي  تحقيق  إجراءبعد  عف العمل فورا
المجمس  ىإل ةديبي  أعوػ الت  وزير العدؿ ممف الد   يحيل حينيا ،لمقضاء الأعمىمكتب المجمس 

عوؽ في الد   ث  يب أفويجب عميو  ،جاؿقرب الآأفي  ةديبيأو التتفي تشكيم لمقضاء الأعمى
 ةميامو بقو   ةممارس إلىيرجع القاضي  إلا  و  ،وقيفمف تاريخ الت   أشير ةجل ست  أفي ة ي  ديبأالت  

ة ديبي  أالت   وئأخطاعمی  روىذا لا يعتبر تست  سري ة  ةالقاضي في جمس ةمحاكم يت ـ و  ،2القانوف 
 ي ة.القضائ ةمطلس  ا نةبمايحفع كرامتو ويصوف مكا بل تحصيف القاضي

مف  32 المادةفي  ع الجزائرؼ  المشر   أدرجيافقد  ةأىمي  مف نة ماليذه الض   ونظرا لما    
و تلمقضاء في تشكيم الأعمىالمجمس  ث  يب أيف ،2004 ةلمقضاء لسن الأساسيالقانوف 

ستكماؿ إفبعد  ،3ةالسري  في  أعمالو وتت ـ  ةمغمق ةعميو في جمس لةفي القضايا المحا ةي  ديبأالت  
طق الن  و  رةالمقر   العقوبةلتحديد  المجمس أعضاءيتداوؿ  ةديبي  أالت  عوػ الد   إجراءات ةكاف

                                                           
 .مرجع سابق،  01- 16 ، قانوف  167المادة   1

 .مرجع سابق، 12-04رقـ  ، مف ؽ ع 67، 66، 65 ،60انظر المواد   2

ة  3  .مف نفس القانوف  ،32 الماد 
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 المداولةنتياء إثر إوعمی ، المعنيلا يحضر المداولات وزير العدؿ وكذا القاضي و  ،ربالقرا
ؼ يحتوؼ عمى لسماع منطوؽ القرار الذ  ، ل القاضي المتابعممث  ، الدعوػ  أطراؼيدعى 

مف القانوف  68 ةالماد   في القاضي المداف المنصوص عمييا في حق   ةديبي  أتعقوبات 
 .لمقضاء الأساسي

 ةديبيّ أالتّ  عن في القراراتالطّ  :ثانيا

و تعندما ينعقد في تشكيم لمقضاء الأعمىعف في قرارات المجمس الط   ةمكاني  إ لةمسأ إف       
ع عف المشر   إفصاحعدـ شريعي و ص الت  في غياب الن   ةوخاص   ،ةىميبالغ الأ أمر ةديبي  أالت  

 وحتى   ،2004لمقضاء لسنو  الأساسيعف في ىذه القرارات في القانوف الط   ةممارس ةإمكاني  
في  هر ؼ دو د  ؤ القضاء لي أماـوىذا ما فسح المجاؿ  ،ةابقلمقضاء الس   ةساسي  بموجب القوانيف الأ

عف مجمس  رةالصاد ةديبي  أالت  عف في القرارات الط   ةمكاني  إ قر  أف جتياد القضائي  تكريس الإ
رغـ  الفرنسي   ولةالد  مجمس قضاء عميو  ستقر  إوىذا ما  ،1لةمجمس الدو  أماـلمقضاء  الأعمى

سبتمبر  22خ في المؤر   1270 -58 الأمرمف  57 ةالماد   أف   إذ، شريعي  ص الت  غياب الن  
. الأمرلـ تحسـ و  ةي  سمب فةجابت عمى ذلؾ بصأ لمقضاء الأساسيالمتضمف القانوف  1958

القرارات ىذه  ضد   مةالمقد  بال نظر في الط عوف ختصاصو إؾ بتمس   ولةالد  مجمس  أف   إلا  
قض ن جيةنفسو  الدولةمجمس  أف يكوف ا يمكف مم  ، ةالقضائي  بصفتو يندرج ضمف الجيات 

 .ليذه القرارات
في القرارات  ةمالمقد  عوف في الط  ختصاصو إب لةؾ مجمس الدو في الجزائر فقد تمس   أما        

مف  9 ةالماد  ىذا الموقف نص  رمايبر  و  ،لمقضاء الأعمىعف المجمس  ةادر الص   ةديبي  أالت  
نو مف الفصل عف طريق ؼ يمك  الذ   ،ولةالد  المتضمف مجمس  01-98القانوف العضوؼ 

 ةالمركزي   ةداريمطات الإعف الس   ادرةالص  القرارات  ضد   المرفوعةعوف في الط   الإبطاؿدعوؽ 
عف  ادرةالص  ص القرارات ولـ يستثني الن   ،ةالوطني   ةالميني  مات والمنظ   ةالعمومي  والييئات 

                                                           
 .59ص ، مرجع سابق  ،ميموف فريد  1
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 أماـعمى منع الطعف  لمقضاء لـ ينص   الأساسي  القانوف  أف   ةوخاص  لمقضاء  الأعمىالمجمس 
 1.ةالقضائي  الجيات 

 ةمات المينيّ للمنظّ  ةديبيأالتّ المجالس  :المبحث الثاني
ةستقلاؿ الجزائر مطمع الإت شيد        جتماعي  والإ قتصادؼ  ورات عمى المستوػ الإتط   عد 
في المجتمع  الفاعمةلتنظيـ وضبط المجالات  ةالقانوني   المنظومةقتضی وجوب تطوير اا مم  

 ةجتماعي  الإ راتطو  الت   ۃفي مساير ةمات الميني  تقوـ بو المنظ   ؼاؿ الذ  الفع   ورونظرا لمد  
 أولمبلاد سواء كانت منظمات ذات طابع قانوني عمى غرار منظمو المحاميف  ةقتصادي  والإ

وجب ضبط معالميا  ،لخإ... لةيدالص  أو ب كالط   تقني   مات ذات طابع فني  منظ   أو ،الموثقيف
 اتأخلاقي  تراجع  جل كبحألمعمل مف  ةديبي  أالت   م ةمف وجودىا ىو المي اليدؼ الرئيسي   ولعل  
ىذه الميم ة إلى مجالس تأديبي ة تنتخبيا  وأسندت، ليا المنافية الأعماؿومواجيو  نةالمي

مة مف   مينييف فقط مف أجل مراقبة الإخلاؿ بالواجبات الميني ة كييئة تأديبي ة.المنظ مة، مشك 
 تناولناو  ،ةالميني  مة لممنظ   ديبي  أالمجمس الت دراسةلذا ستتركز دراستنا في ىذا المبحث عمى 

المجمس مدلوؿ  إلىفيو  نتطرؽ ، المحاميف ةلمنظمالمجمس التأديبي عمى سبيل المثاؿ 
 .(كمطمب ثاني)عف في قراراتو لى الط  ا  و  (ؿو  أ كمطمب) ديبي  أالت  
 

 لمينة المحاماةديبي أالمجلس الت: ول المطلب الأ 
المحاميف  ةمنظم إلىيعني انضمامو  المحاماة ةمين ةخص لممارسش  المجرد قبوؿ  إف       

توجد عمى مستوػ و  ،ذات طابع ميني   ي تعد  الت   الوطني   أو سواء عمى المستوػ الجيوؼ  
ف مف جميع المحاميف وتتكو   ،ةالمعنوي   ةبالشخصي  ع ي تتمت  المحاميف الت   ةممنظ   ةناحي  كل   

ديبي أعمى المجمس الت إحالتيـيتـ  المينيةواجباتيـ  بإحدػاخموا  إذاوالذيف  ،2ميف لديياالمسج  
 ة.ديبيأالذؼ يسقط عمييـ عقوبات ت

                                                           
     .60،  59ص ص ،   سابق مرجع، ميموف فريد   1

          ص الماستر في الحقوؽ تخص   شيادةلنيل  ةمكمم  ة مذكر  ،في الجزائر ةالميني  ات لممنظ   ي ةديبأالت   جافالم   ، عباس كماؿ  2
 .50، ص  2014/2015، الجزائر ،  ةبسكر  ،محمد خيضر ةجامع، كم ي ة الحقوؽ ،  إدارؼ  قانوف    
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 (ؿو  أكفرع )ديبي  أالمجمس الت   طبيعةز دراستنا في ىذا المطمب عمى ك  نر  أف ارتأينالذا      
 .(كفرع ثاني) ةديبي  أالت   العقوبة أنواعوء عمى وتسميط الض  

 
 لمينة المحاماة أديبيّ التّ المجلس  ةـطبيع ل:الأوّ فرع ال
 ةي  المين الأخطاءبالفصل في  يختص   ةستثنائي  إ ةقضائي   ةىيئ أديبي  الت  يعتبر المجمس       

 إنتحابػػػػو ويت ـ  ،1تدريبال   ةموف في قائمالمسج  أو موف في الجدوؿ يرتكبيا المحاموف المسج   التي  
 ةالمطمق غمبيةر ؼ وبالأقتراع السثلاث سنوات بالإ (3) ةالمحاميف لمد   ةمف قبل مجمس منظم

 المواليةيوـ العشريف وذلؾ خلاؿ  ،انيور الث  في الد   سبية  الن   ةغمبي  والأ ،ؿالأو  ور في الد  
ذا، و قيب رئيسامف بينيـ الن   أعضاء( 7ة )ف مف سبعيتكو  و ، نتخاباتللإ  ةمشتممت منظ  إ ا 

 ختصاصإ لدائرة التأديبف مجمس يتضم   أفمجالس فلا يجوز  ةأوعد  المحاميف مجمسيف 
 2.أعضاء( 3) ثلاثةمف  أكثرمجمس قضائي واحد 

جراءات (لاأو  ) يأديب  الت  المجمس ة ي  عمى صلاح دراستنا تتمحوروفي ىذا الفرع س   ديبالتأ   وا 
 (.ثانيا) أمامو

 
 أديبيّ التّ ات المجلس صلاحيّ  :لاأوّ 

  :يػػاتو في ما يمصلاحي   إيجازيمكف      
 ةو في حال ،ف توقيف محامي متابع قضائياأنقيب بشال   خذهيت  ؼ قرار الذ  الظر في الن   -

در ػػويص ةالقضي  في  ث  يب أف أديبالت  فعمى مجمس  ،لصالح المحامي بالبراءةصدور الحكـ 
يعاقب عميو طبقا لمقانوف  ميني   أىناؾ خط أف   ثثب إذاما  ةفي حال ةديبي  أت عقوبة بشأنيا
 . المحاماة ةـ لمينالمنظ  

رتكبت إ ةالميني   الأخطاءكانت  إذا نةالمستقيل مف المي المحامي ةمتابع أديبي  الت  لممجمس  -
بتداء مف إ سنوات( 3)بمرور  ةديبي  أالت  عوػ تقادمت الد   إذا إلا   ستقالةالإقبل تاريخ تقديـ 

 .ةرتكاب المخالفإتاريخ 

                                                           
 .439،ص  1993 ،الجزائر ، ت والجرائدلممجلا   الجزائرية،المطبعة  2ج ،في الجزائر اةالمحم ، مولاؼ ممياني بغدادؼ  1

درة في  55 ج ر عدد ، المحاماة ةالمتضمف تنظيـ مين ، 07-13انوف رقـ ، ق 115 المادة  2  .2013أكتوبر  30، الص 
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 بشرؼ كانت تمس   إذا المينةتكبيا المحامي قبل دخولو إر ي يكوف قد الت   الأفعاؿظر في لن  ا -
 الحالةوفي ىذه  ،نةح لمميممف المترش   دراسةعند  مةالمنظ  ف ليا مجمس ولـ يتفط   ،المينة
ذا ،طب مف جدوؿ المحاميفالش   العقوبة إلىتصل  أفيمكف  المرتكب مف قبل  الخطأكاف  وا 

ؼ وقعت في دائرتو قيب المختص الذ  الن   ىعمف   إف أخرػ مات منظ   إلىمحاميف ينتموف 
لمتابعتو مف  لممخالفةالمحامي المرتكب  إليياي ينتمي الت   المنظ مةنقيب  المخالفة إخطار
  .الت أديبي  طرؼ المجمس 

 1.كاف لو عذرا مقبولا إذا إلا   نوؼ  شتراؾ الس  كل محاـ عف دافع الإ ةمعاقب  -
  

 أديبلتّ ا مجلس أمام الإجراءات :ثانيا 
عمى شكوػ مف وزير العدؿ ا بناء أو ئياتمقا أديبالت  يخطر نقيب المحاميف مجمس        

ذا ،الأختاـحافع   إلى الإجراءاتغ تبم   مةالمنظ  عضوا مف مجمس  كوػ تخص  كانت الش   وا 
ذا ،أديبالت  ليحيميا عمى مجمس  مةظ  قرب منأنقيب  نقيب المحاميف  كوػ تخص  كانت الش   وا 

ل ؼ يتشك  حاد الذ  ت  ؼ يخطر بيا مجمس الإتحاد الذ  رئيس الإ إلىو توج   يافإن  نقيبا سابقا  أو
ذا ،لمفصل فييا ةديبي  أت كييئة نائب  إلىو توج   يافإن  تحاد رئيس الإ كوػ تخص  كانت الش   وا 

 ةديبي  أت يئةحاد مجتمعا في شكل ىت  ؼ يحيميا عمى مجمس الإالذ   ةأقدمي   الأكثرحاد ت  رئيس الإ
مف  (1)شير واحد ةقيب مد  لمن  و  ،2لممينةاخمي ظاـ الد  المنصوص عمييا في الن   للإحكاـطبقا 
ب بقرار مسب   أديبالت  مجمس  أماـ بالإحالة أوبالحفع  اإم   ،ما يراه مناسبا خاذت  لإ إخطاره تاريخ

 ي.والمحامي المعن اكيو الش   وزير العدؿ، يخطر بو
ذاو  ،عفلمط   ةالوطني   جنةالم   أماـيكوف قرار الحفع قابلا لمطعف        قيب خلاؿ لـ يفصل الن   ا 

جل شير أعف في لمط   ةالوطني   جنةالم   إخطاراكي الش   أووزير العدؿ ليمكف ، خطارهإمف  شير
 لمن قيب. الممنوح الأجلنقضاء إمف   ابتداءإ

                                                           
 ة ، الجزائر عناب، وزيع دار العموـ لمنشر والت   ، المقارنةشريعات في الجزائر و الت   المحاماة ةتنظيـ مين ، حمد بو عبد اللهأ  1
 .  96،  95ص ص   

 ، المرجع السابق. 07 – 13رقـ  ، قانوف  116 ةلمادا  2
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ليقوـ  المجمس أعضاءقيب تعييف عضو مف ی الن  يتول   في حالة إخطار مجمس الت أديب      
و تحرير  زمةاللا  حقيق الت   بإجراءاتوالقياـ  الأطراؼمف تعيينو بسماع  (2)خلاؿ شيريف
اكي والمحامي المعني. ،عنيا تقرير مفصل  وتبم غ نسخة مف قرار الت عيف إلى الش 

 خرآقيب مقررا يعيف الن   ،الأسبابسبب مف  لأؼ   ر بميمتوعدـ قياـ العضو المقر   ةي حالفو 
كما لا يجوز  ،عييف لممعنييفقرار الت   ويبم غ (2)ػ شيريفلايتعد  جل أفي  ةالميم  لمقياـ بنفس 
ة يشارؾ في تشكيم فأ التأديبمستخمفا في مجمس  أصمياأوكاف عضوا  إذار لمعضو المقر  

  .رف فييا كمقر  ي عي  الت   ةديبي  أعوػ الت  ىذا المجمس لمفصل في الد  
 بإجراءاتعدـ القياـ  ةفي حال ،مرفوضيف كوػ أوالش   الأختاـطمب وزير العدؿ حافع  يعد       
 أماـعف كي الط  االش   أولوزير العدؿ  الحالةويمكف في ىذه  ،دالمحد   الأجلحقيق خلاؿ الت  
بموجب  أوقيب تبميغيا عف طريق مندوب الن   يت ـ  الإخطاراتىذه  كل   ،عفلمط   ةالوطني   جنةالم  

 1.عف طريق محضر قضائي أوستلاـ بالإ الإشعارموصی عمييا مع  رسالة
 

 للمحامي ةديبيّ أالعقوبات التّ  :انيالفرع الثّ 
بيا  ـلتزاالإي يجب عميو وائح عمى المحامي العديد مف الواجبات الت  تفرض القوانيف والم        

في  والتي تتمثل أساسا ،ليذه الأخيرة ممارستومف  الغاية ، بغية تحقيقممارستو لمينتو أثناء
ىذا المحامي  إخلاؿوفي حاؿ  ،لممتقاضيف العدالةمرفق القضاء عمى تحقيق  ةمساعد

فرض العقاب  ويستحق   ةديبي  أالت   لةلممساء عرضة و يصبحن  إعدـ قيامو بيا فأو بواجباتو 
 2و.بحق  
ف الموظ   إخلاؿو:" ن  أعمى  ةديبي  أالت   لمعقوبةالموجب  أديبي  الت   الخطأتعريف  ت ـ  فقد    

الموظف فعلا يتعارض  يأتيف أب ،اسمبي   أـا يجابي  إ الإخلاؿكاف ىذا  ابواجبات وظيفتو سواء
 3".يويؤد   أفعمل يجب عميو  أداءيمتنع عف  أو مةالعا الوظيفةمع واجبات 

                                                           
 .مرجع سابق،  07-13رقـ  قانوف  ، 117 المادة  1

  ،اػػسوري، كمي ة الحقوؽ ، جامعة حمب ،ماجستير رسالة ة( ،مقارن دراسة)لممحامي  ةديبيأالت المسؤولية ، وائل المحمود  2
 .27، ص  2013/2014  

   ،1994 ، مصر، القاىرة، الأزىر ةجامع، والقانوف  الشريعة ةمطبوعات كمي،  الإدارؼ مبادغ القانوف ، البدوؼ  إسماعيل  3
 .126ص    
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 ةديبي  أتال   مطةالس  عو توق  ، صد بالن  محد  ، عقابي   جزاء وبأن   التأديبي الجزاء ؼعر   بينما 
 1ويناؿ في مزاياىا. ةالمحامال بواجبات ؼ يخ  عمى المحامي الذ   ةالمختص  

العقوبات  أنواع ث ـ  (لاأو  )لمعقوبات  بةالموج ةالميني   الأخطاء إلىض في ىذا الفرع وسنتعر   
 .(اثاني  ) ةديبي  أالت  
 
    ةالأخطاءالمينيّ  لا:أوّ    
ل يرتكبيا المحامي المسج   التي  الممارسات و  ،والأفعاؿ الأقواؿ ىي كل  الأخطاء المينية     

و أ المحاماةة قانوف تنظيـ مين فةمخال نةوالمتضم   ،المحاميف المتربصيف ةبقائم أوبالجدوؿ 
 2.بيمةالن   أىدافيا أو أوأخلاقياتيافيا أعرا أو وتقاليدىا لممينةاخمي ظاـ الد  الن  
 :تيكالآ خطورتيا ةف حسب درجوتصن   ةالميني   الأخطاءتحديد  فيت ـ 

  :ةجسيم ةميني أخطاء  .1
 مف بينيا:

 إجراءمة عرق أووذلؾ بغرض منع ىة، شفا أو ةيديد بو كتابالت   أو العمدؼ   العنف الجسدؼ   -
 .مةبتجديد مجمس المنظ   قةالمتعم  نتخابات الإ

 .ةالعام  يات الجمع   أثناءمنو  الكممة متثاؿ المحامي لسحبإعدـ  -
 . حقيقوالت   حرؼ  الت   ولإجراءات ر الميني  لمس   العمدؼ   الإفشاء -
 .مةالمنظ  مجمس  أوقيب مف الن   المكتوبةعميمات الت   لتنفيذ فض العمدؼ  الر    -
 أو ةبشرؼ المين ةس  منيما ما تكوف كل   فأبشرط  ةي  عمد ةحي  جن أو ةجنائي   عةرتكاب واقإ -

 ةالجزائي   حكاـالأ بحجية  قيد تحقيق دوف الت   أو جزائية ةمتابع إجراءقبل  المحامي ولو ةكرام
 3.كاؿالأششكل مف  بأؼ  فييا مة الفاص

 
                                                           

  ،2003 الأردف ،عماف،  لمنشر والتوزيع الثقافة ودار ةالدولي   العمميةالدار ، 1، ط 2ؾ ، الإدارؼ القانوف ، كنعاف النواؼ   1
 .175ص    
 .2015ديسمبر 19في  ةصادر ، 28ج ر عدد ، المحاماة ةمف النظاـ الداخمي لمين ، 177 المادة  2 

 .المرجع نفسو ، 179المادة   3
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 : ةغير جسيم ةمينيّ  أخطاء  .2
 مف بينيا:

ركات ات الش  في مقر   تت ـ  يالت   سيساتأستشارات والت  المكتب باستثناء الإوكيل خارج الت   -
 .لتوكي ةي  فاقي يرتبط بيا المحامي بات  الت   ةوالخاص   ةالعام  

 .قيبعمى مراسلات الن   ـ الرد  عد -
 .بالجمسات ةخاص  عتناء بالينداـ عدـ الإ  -
 أو وبمندو  أوقيب ترتيب المرافعات مف طرؼ الن   ةبسبمنا مالةالز  الخطير لواجب  الإخلاؿ -

 .بالجمسةمحاـ  أقدـ
 .عريف وختـ المحاميالت   وصحيفة يارةالز   ببطاقة مقةالمتع  وابط لتزاـ بالض  عدـ الإ -
 .جانب زميل دوف الحصوؿ عمى موافقتو إلى أسيسالت    -
 .قيبالن   إخطارا دوف تخصو شخصي   ةفي قضي   زميل أسيس ضد  الت   -
 1.ةالوجاىي   مبدأفي غياب زميمو بما يتنافی مع  القضاةؽ دل مسعى بأؼ  القياـ   -

 
 ةديبيّ أالعقوبات التّ  أنواع :ثانيا
في تقدير ما يندرج في نطاؽ ترخص تكانت  إذا ةالمختص   ةديبي  أالت   مطةالس   إف       

ف أفلا يستطيع  ل،ع مف قبدىا المشر  قد حد   عقوبةع ف توق  أب مةممز  يافإن   ،ة  ديبيأت  المخالفات ال
 إذا التأديبيالمجمس  إذ يصدر ،بنص إلا   عقوبةلاف ،2وافعتستبدؿ ليا غيرىا ميما كانت الد  

ـ مف القانوف المنظ   119المادةالمنصوص عمييا في  ةديبي  أحدؽ العقوبات الت  إالأمر لزـ 
 .المحاماة ةلمين

                                                           

 .المرجع السابق،  المحاماة ةظاـ الداخمي لمينالن  ،  180 المادة 1

 ،     1987 ،مصر ، القاىرة ، دار الفكر العربي ة( ،مقارن دراسة)  التأديبقضاء  ، الإدارؼ القضاء ، سميماف محمد الطماوؼ  2
 .282ص   
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عمى  طتسم   عقوبةقل أالشفوؼ  الإنذارويعتبر  ،يكتاب   أو : قد يكوف شفاىي  الإنذار .1
منو  ةغ نسخالكتابي فتبم   ارالإنذا م  ، أيالمعنل فقط في ممف المحامي المحامي المتابع ويسج  

 في ممف المحامي. ةبنسخ حتفاظلإلوزير العدؿ مع ا أخرػ  خةو نس ،لممعني
 الأعماؿ  ضا عفويفيـ منيا عدـ الر   ،ةالثاني   رجةالد  في  تأتي عقوبةىي : و التوبيخ .2

 العقوبةتبميغ قرار  يت ـ ، و وتقاليدىا اتياوأخلاقي   المينةقانوف  التي قاـ بيا المحامي والتي تمس  
لىو المحامي  إلى  1.الإدارؼ  في الممف  ةحتفاظ بنسخوزير العدؿ مع الإ ا 

  :سنة1 أقصاىا ةلمدّ  المينةمنع المؤقت من ممارسو ال .3
المحامي  ضتعر   إذا الوقف ويبطل ىذا ،تنفيذال   موقوفةتكوف  أفيمكف  العقوبة وىذه     

مف  قد تمتد   العقوبةىذه  ةومد  ، جديدة لعقوبة العقوبةخلاؿ خمس سنوات ابتداء مف تمؾ 
ذا، سنوات ثلاث إلىشير   أماـعف في ذلؾ و يجوز لممحامي الط  ن  إف نافذة العقوبةكانت  وا 

المحامي المداف  ف  إف العقوبةة وخلاؿ مد  ، العقوبةعف ليطمب وقف تنفيذ لمط   ةالوطني   جنةالم  
المحكوـ بيا عمى المستوػ  ةمد  ال طيمة المينةة المحامي مؤقتا ويمنع عميو ممارس فةيفقد ص
 2.وليالد   وأالوطني 

وتكوف في الحالات  وأخطرىاالعقوبات  شد  أىي  :جدول المحامينطب من الشّ  .4
جرائـ  أوجنايات  أو خطيرةة ميني   أخطاءالمحامي المعني قد ارتكب  ف  أفييا  ثالتي يثب

  .يعاقب عمييا القانوف  وجنحأ
 ةبص لدػ منظمفي تر   وأفي الجدوؿ  ةب مف منظملا يمكف تسجيل المحامي المشط  

 ثثبأ إذاتسجيمو بالجدوؿ  ةعادإ ـ طمب يقد   أفطب المعاقب بالش   يجوز لممحاميو  ،أخرػ 
المحامي قبل  في حق   ةديبي  أت عقوبة ؼ  أ إصدارولا يجوز   3،ةقانوني   ةبطريقبراءتو  رمايبر  
ف لحضوره ليذا الغرض قبل التاريخ المعي   هاستدعاؤ لحضور قانونا ويجب تكميفو با أو وعسما

                                                           
 .101ص ، المرجع السابق ، حمد بو عبد الله أ 1
 .102ص  ، المرجع نفسو ،حمد بو عبد الله أ  2

 .65ص ، مرجع سابق  ، ميموف فريد  3
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 إشعاری عمييا مع موص  لة و برساالن قيب أعف طريق مندوب الأقل عمی  يوما 20ب
 1.بمحاـ يختاره ستعانةالإ يمعنالويجوز لممحامي  ،عف طريق محضر قضائي أوستلاـ بالإ

 

 المطلب الثاني: قرارات المجلس التأّديبيّ 

ارتكب ؼ ظر في تأديب المحامي الذ  لة قانونا بالن  أديب الييئة المخو  عتبر مجمس الت  ي      
حفاظ عمى احتراـ قواعد المينة فييا طبقا ييسير و  اكم ،ي  أو أخطاء مين ةمخالفات قانوني  
و كما يحق لممحامي أف يطعف في بحق   ی إصدار قرار تأديبي  فيتول   ،قاليددات والت  لمقانوف والعا

مدلوؿ قرار  إذ نتناوؿ، صل فيو في ىذا المطمبوىذا ما سنف   ،هضد   ةادر ة الص  القرارات التأديبي  
 . (كفرع ثاني)عف فيو طرؽ الط   ث ـ  (ؿكفرع أو  )أديب مجمس الت  

 
 أديبإصدار قرار مجلس التّ  :لالفرع الأوّ 

تساوؼ  ةو في حال ،ة أعضائوبأغمبي   ةسري   ةقرار مسببا في جمس أديبي  خذ المجمس الت  يت        
 أديبالت  مجمس  أعضاء أف   إلىوتجدر الإشارة  ،حاقيب مرج  عدد الأصوات يكوف صوت الن  

معوا عمييا بحكـ المعمومات والبيانات و الوقائع التي اط   إفشاءبعدـ  أؼ ر الميني  ممزموف بالس  
 أسرار إفشاء ةنحجب ةالقضائي   لممتابعةض صاحبو بو يعر   إخلاؿ وكل   ،صفتيـ في المجمس

ب قراراتو يسب   أفب أديالت  عمى مجمس و  ،2ةيديب  أعنو مف عقوبات ت مع ما ينجر   ة،ميني  
 (.اثاني  )و تبميغو  (لاأو  )في ىذا الفرع  إليوؽ نتطر   ما وىذا يالمعن غيا لممحاميويبم  
 
 أديبيّ التّ القرار  يببتس :لاأوّ 
 العقوبةبياف  عذاتو م ذكر سببو في صمب القرار ،أديبيالت  القرار  بيببتسيقصد       

 ضرورة أيضايقصد بو  و، 3العقوبةالتي كانت سببا ليذه  والمخالفةعمى المخالف  عةالموق  

                                                           
 .مرجع سابق،  07-13مف ؽ،  120 المادة  1

 ، كمي ة الحقوؽ ماستر  ۃمذكر،  الوطنية المينيةفي منازعات المنظمات  الدولةاختصاصات مجمس ،  سييدر  أنيس  2
ياسي ة ،      .17ص ، 2016/2017الجزائر،  ة ،سكيكد،  1955 أوت 20 ةجامعوالعموـ الس 

 ،لمنشر والتوزيع  ةقافدار الث ةمكتب،  ةالياشمي ةردنيالأ المممكةوتطبيقاتو في  الإدارؼ القانوف ، الزعبي  ةخالد سمار   3
 .257ص ،  1998، ردف الأ ،عماف    
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التي بني  الأسباب أؼة، ديبي  أالت ةلتوقيع العقوب بةع الموجئشتماؿ ذلؾ القرار عمی بياف الوقاا
كد مف مدػ ت أيب ىي البسمف الت   يةوالغا، 1ياـبإ أوتجيل  أودوف خمل  ،أديبي  الت   عمييا القرار

 إليو مةالمقد   والأوراؽو جميع المستندات  مةعمى وقائع الخصو  أديبالت  لاع مجمس ط  إ
 أديبي  الت  عمى القرار  ةرعي  الش   لإضفاء ةنصوص قانوني   إلىيستند  أفيب القرار يجب بوتس
الي تو وبالت  مدػ شرعي   ةو مراقب ةمناقش ولةالد  عف ومجمس لمط   ةالوطني   جنةلم   ى يتسف  حت  

 أفلا يجب  إذظاـ العاـ يعتبر مف الن   فيو ،الأسباب قصور أولعيب انعداـ  وائلغإ أو تثبيتو
)قانوف  ةالقانوني  صوص طبيعتو وتكييفو حسب الن   إلىة شار دوف الإ الخطأيكتفي القرار بذكر 

 إليياوصل الت   ةوكيفي   العقوبة( ودوف تبرير ممينةلاخمي ظاـ الد  لن  الت نظيمي ة )او  مثلا( المحاماة
 2.ولمميني ومدؽ ثبوتيا في حق   المنسوبةيـ الت   ةمناقش أؼ
 

 أديبيّ التّ تبليغ القرار  :ثانيا
 ،التوبيخالإنذار،و  ،البراءةؼ قد تتراوح عقوبتو ما بيف خ الذ  ـ و المؤر  غ القرار المرق  يبم        

ى موص   رسالة بواسطة ،المينةيائي مف طب الن  الش   إلى المينة ةت مف ممارسػالمنع المؤق  
 إلىتبمغ  ،لممحامي المعنى مثلابة بالنس عف طريق محضر قضائي   أو ستلاـبالإعمييا 

مات المحاميف خلاؿ لمنظ   تحاد الوطني  لى رئيس الإا  و  الأختاـمعالي وزير العدؿ حافع 
 3.يوما مف تاريخ صدوره (15)
 

 أديبيّ التّ عن في قرارات المجلس الطّ  :الفرع الثاني
جل أنتياء إمف يوـ  اعتبار إ  ذةالمحكوـ بيا عمى المحامي المتابع ناف العقوبة تصبح      
نطلاؽ إ ف  إف الأجلذلؾ  أثناءؼ حكـ عميو لمقرار الذ   يالمعن المحامي متثلإ فإذا ،عفالط  
يمكف  يةالقضائ   الأحكاـمثل  أديبالت  فقرار مجمس  ،مف ذلؾ التاريخ اعتبار إ نفيذ يكوف الت  

                                                           
 .248ص،  1964،  القاىرة،  العربية النيضةدار ،  العامة الوظيفةفي ، الت أديب عبد الفتاح حسف   1

 .18ص ، المرجع السابق  ، دريسي أنيس  2

 .19ص  ، نفسوأنيس دريسي ، مرجع   3
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 ةالوطني   جنةالم   أماـ أديبي  الت  عف في قرار المجمس وسنتناوؿ في ىذا الفرع الط   1،عف فيياالط  
  .(ثانياة )خير في قرارات ىذه الأعف الط   ث ـ ( لاأو  )عف لمط  
 
 عنللطّ  ةالوطنيّ  جنةاللّ  أمامعن لطّ ا:لا وّ أ

ل مف تشك  تفيي  ة،ديبي  أقرارات المجالس الت   ضد   مةالمقد  عوف في الط   جنةالم  تنظر ىذه       
 يت ـ  ،مف بينيـ الرئيس الدولةالعميا ومجمس  المحكمةمف  اةقض (3ثة)منيـ ثلا أعضاء ةسبع

حاد ت  يختاروف مف قبل مجمس الإ ءنقبا (4)و ،الاختتاـتعيينيـ بقرار مف وزير العدؿ حافع 
ىذه  دةوعي ،فيحتياطي  إ (4)نقباء عة ربأو  اةقض(  3ثلاث )ف ويعي   ،نقباءقدماء ال   ةمف قائم

اشر مياـ يببة ل وزير العدؿ قاضي نياويمث   ،ةواحد ةجديد مر  لمت   ةسنوات قابم (3) جنةالم  
  2.بطميف الض  أ ةمانويتولى الأ، العامة النيابة
مف وزير  أو ،أعضائيامف ثمث  وأعمى طمب مف رئيسيا  ابناء ةجنحيث تجتمع ىذه الم       

 للأشكاؿوفقا  يستدعاء المحامي المعناصل قبل فت أفولا يمكف  ،الأختاـالعدؿ حافع 
 الجمسة نعقادإقانونا قبل تاريخ  رةالمقر  بميغ ه بطرؽ الت  ؤ ويتـ استدعا، قانونا وسماعو رةالمقر  

في نفس  سةمندوبو بتاريخ الجم أوالقرار  رةمصد مةالمنظ  ويخطر  ،لالأق  يوما عمى ( 20)
 نةجفتفصل الم   ،ةوشفيي   ةتقديـ ملاحظات كتابي   مندوبو طةبواس أوا ويمكنو شخصي   الأجل

  3.عفالط   إيداعمف تاريخ  (2)شيريف أقصاهجل أفي  ي ةسر  سةب في جمب  بقرار مس
 

 عن للطّ  ةالوطنيّ  جنةاللّ عن في قرار الطّ  :ثانيا
 والأعماؿلـ يعتبر تمؾ القرارات مف قبيل القرارات  الفرنسي   ولةالد  قضاء مجمس  إف       
عنيا رة صاد ةصمتخص   ةي  قضأعف  ةصادر  ةعماؿ قضائي  أ يا ن  أفيا عمى نما كي  ا  و  ،ةداري  الإ

 ـ  ،اػػ  نيائي   4،أماموقض عف بالن  لمط   ف تكوف محلا  فقط لأ حةجعميا صال ومف ث

                                                           
 .   105-104، صالمرجع السابق ، حمد بو عبد الله أ  1

 .51ص ،  مرجع سابق ، عباس كماؿ   2

 .مرجع سابق،  07 - 13مف قانوف ، 131 ، 130انظر المواد   3

 .116 ص، المرجع السابق  ، يممحمد الصغير بع  4
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تبميغ  يت ـ  أيف الدولةمجمس  أماـعف ترفع لمط   ةالوطني   جنةالم  عف في قرارات الط   ف  إوعميو ف
لىالمعني و  المحامي إلىو  الأختاـحافع  قراراتيا لكل مف وزير العدؿ نقيب رئيس مجمس ال   ا 

مجمس  أماـعف فييا ؼ يجوزليـ الط  اكي الذ  الش   إلىقتضاء مصدر القرار وعند الإ أديبالت  
 ةالوطني   جنةالم  عف لا يوقف تنفيذ قرارات وىذا الط   ،بميغمف تاريخ الت  ( 2) شيريف خلاؿ ولةالد  
ضبط  بةتودع لدؽ كتا ةالقانوني  روط لمش   ةمستوفي ةبعريضيكوف  أفيجب  اكم ،1عفلمط  

عف طريق محاـ معتمد لدػ  مربالأستلاـ يشرح فييا المعني مقابل وصل الإ ولةالد  مجمس 
   .طعنو أوجو العميا المحكمة
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 الفصل الأوّل  خلاصة
، توصّمنا إلى المهنيّة الهيئات التّأديبيّةمن خلال دراستنا ليذا الفصل تحت عنوان      
مــن بـيــن  يعـــتبـران  و المـــجّان الــتّأديبيّـــة لمنظّمة المحامين، المجـمس الأعمـى لمقضاء أنّ 

الييئات القضائيّة الإداريّة المتخصّصة،  أين نجد أنّ المـشرّع الجزائـريّ نظـمّ المجــمس الأعمى 
إلى غاية صدور  3691بدستور  مجموعــة مــن النّصوص القانونيّة بداية لمقــضاء بموجب

 31-40رقم القانون و  ،لمتضمّن القانون الأساسيّ لمقضاءا33-40العضويين  القانونين
فقد حدّد بذلك تشكيمة المجمس  ،الأعمى لمقضاء وعممو وصلاحياّتو المتعمّق بتشكيل المجمس

الأعمى لمقضاء والتّي تكون برئاسة رئيس الجميوريّة ووزير العدل نائبا لو، بالإضافة إلى 
 .مجموعة القضاة ينتخبون من قبــل زملائـــــــــــيم

لمقضاء يجتمع في دورتين عاديتين في السّنة، كما كما نلاحظ أنّ المجمس الأعمى        
كما  ،الضــرّورة بطــمب من رئيسو أو نائبو اقتضتيمكن أن يجتمع في دورات إستــــــثنائيـــةّ إذا 

 ، بداية بالتّعيين والتّرقية ومتابعة وضعيتيمإدارة المسار المينيّ لمقضاةخوّلو المشرّع صلاحيّة 
ر العدل اة من خلال فسح المجال أمام وزيى رقابة إنضباط القضيتولّ و  ،إلى إنياء مياميم

لمباشرة الدّعوى التّأديبيّة في حق القاضي إزاء إرتكابو لأيّ خطا من الأخطاء التّي نصّ 
وفي مقبل ذلك تناولنا إمكانية  ،94،93،91في المواد  33-40عمييا القانون العضويّ 

 الظّعن في قرارات المجمس التّأديبي.
وتطرقنا إلى المجمس التّأديبي لمنظّمة المحامين والذّي يعتبر ىيئة قضائيّة إستثنائيّة        

يختصّ بالفصل في الأخطاء المينيّة التي يرتكبيا المحامون المسجمون في قائمة التّدريب 
كما تعرّضنا إلى صلاحيّاتو  سنوات 1ويتمّ إنتخابو من قبل مجمس منظّمة المحامين لمدّة 

لى الأخطاء ، 40-31من القانون  339نصّ المادّة  عمىت المتّبعة أمامو بناءا جراءاالإو  وا 
، فقد تكون أخطاء مينيّة جسيمة طبقا لممادّة تنجم عن إخلال المحامي بواجباتو المينيّة التّي

من نفس  384و غير جسيمة بناءا عمى نصّ  ،النّظام الّّخمي لمينة المحاماة من 306
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المينة  العقوبات التّأديبيّة من إنذار وتوبيخ والمنع المؤقّت من ممارسة وكذا أنواع ،النّظام
 راراتـــة القـــــــــو تناولنا طبيع ،شّطب النّيائيّ من جدول المحامينسنوات، إلى ال1أقصاىا  لمدّة
الوطنيّة درة عن المجمس التّأديبيّ والإجراءات المتّبعة حياليا والطّعن فييا أمام المّجنة االصّ 

مكانيّة الطّعن في قرارات ىذه الأخيرة.  وا 
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 ةمجمس المحاسبة كهيئة رقابي   :انيالفصل الث  
في تشريعات  ع الجزائرؼ  سيا المشر  الوسائل نجاعة كر  كثر أ قابية  تعتبر الوظيفة الر        
 كم فتي ت  ، ومن بين الييئات النظيمات المعمول بياحترام القوانين والت  إقصد ضمان  ،مختمفة

ف بمراقبة ؼ كم  الذ  و  ،لا وىي مجمس المحاسبةأصة ة متخص  داري  إة ىيئة قضائية بيذه الميم  
ي قابة الت  حيث تيدف الر   ،ة في البلادعمى لمرقابة البعدي  الجياز الأ يعتبرو ، ةموال العمومي  الأ

ارم لممواد ال والص  ستعمال الفع  لإا لى تشجيعإيمارسيا من خلال النتائج التي يتوصل الييا 
 ة.موال العمومي  لأة واوالوسائل المادي  

 إذ ،ىتمامنا في ىذا الفصل بدراسة مجمس المحاسبة كجياز رقابيإ ثر ذلك سنولي إوعمى 
المبحث الثاني لدراسة )وخصصنا  (،المبحث الاول تنظيم مجمس المحاسبة)نتناول في 

 .(ختصاصاتو وطرق الطعن في قراراتوإ
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 تنظيم مجمس المحاسبة: لو  لأالمبحث ا
الجماعات موال الدولة و لأة قابة البعدي  يعتبر مجمس المحاسبة المؤسسة العميا لمر       
 05-80ن القانون وتجسيدا ليذا مك   ،1976دستور ذلك كد  أة والمرافق العمومية ولقد قميمي  لإا

دارؼ و قضائي لممارسة إختصاص إمجمس المحاسبة من  1980-03-01خ في المؤر  
و أة موال العمومي  لأر اسات و الييئات التي تسي  رقابة شاممة عمى الجماعات والمرافق والمؤس  

 تستفيد منيا ميما كان وضعيا القانوني.
حيث  ،مومجال تدخ   1990-12-24 خ فيالمؤر   32 -90 رقم القانون حصر  بينما     
جارؼ ناعي والت  ة ذات الطابع الص  ة والمرافق العمومي  سات العمومي  من مراقبتو المؤس   ستثنيإ

 -07-17المؤرخ في 20-95مرلأو و بموجب ان  أغير  ،ده من صلاحياتو القضائيةوجر  
ة ميما يكن الوضع موال العمومي  لأا ختصاصاتو ليشمل رقابة كل  إع  مجال وس   1995

خير من لأي يمارسيا ىذا اقابة الت  تيدف الر  ، فمستفيدييا وأموال لأالقانوني لمسيرؼ ىذه ا
ارم لمموارد والوسائل ال والص  ستعمال الفع  لإلييا تشجيع اإخلال النتائج التي يتوصل 

1العمومية
ي قابة الت  س ىيئات الر  أتي عمى ر أي مجمس المحاسبة الجزائرؼ   ن  أوبذلك نجد ، 

 المشرع الجزائرؼ منذ عقود لممحافظة عمى المال العام. ستحدثياإ
ة دارؼ مجمس المحاسبة ضمن الييئات القضائي  لإف فقياء القانون اولقد صن      

ففي الجزائر مازالت  ،ختصاص الخاص  لإوما يعرف كذلك بالييئات ذات ا ،صةالمتخص  
فتحديد  ،المشرعدراسة وتصريح من قبل  ؼ  أوضعية ىذه الييئة غامضة ولم تعرف ليا 

ن من شارة تمك  إة ي  أة لا توجد لة معقد  أالطبيعة القانونية لمجمس المحاسبة في الجزائر مس
عميا لمرقابة تتمتع باختصاص  كتفى بتصنيفو ىيئةإتكييفو كييئة ذات طبيعة قضائية بل 

 2.دارؼ إقضائي 
ة لمجمس البشري   ركيبةعرف عمى الت  لذلك سنقوم بدراسة ىذا المبحث من خلال الت       

 .(مطمب ثاني) اكمووىي ، (ولأمطمب )المحاسبة
 

                                                 
1
 (، ديوان المطبوعات     الميزانية العامة-العامة يراداتلإا-النفقات العامة) ةة العام  ات المالي  قتصادي  إ،  محمد عباس محرزؼ   

 .453ص،  د س ن ،الجزائر،  بن عكنون  ، لجامعيةا    
2
 .522،  521ص ص ،  2002،  الجسائر ، به عكنون ، الساحة المركسية،  2ط ، المالية العامة،  علي زغدود  
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 ة لمجمس المحاسبةالبشري   ركيبةالت   :وللأاالمطمب 
د يزو   ،ستقلال المالي في تسييره وتنظيمولإيعتبر مجمس المحاسبة ىيئة رقابية تتمتع با     

يخضع لقواعد المحاسبة  ،ة لعممو وتطوير نشاطاتوة الضروري  ة والمالي  بالموارد البشري  
1العمومية

المتعم ق بمجمس المحاسبة فإن  ىذا  20-95مر رقم لأمن ا 38فحسب المادة ، 
ن من القضاةلأا  : تي ذكرىملآا خير يتكو 

المستشارون ، الفروع، رؤساءالغرف، رؤساءالرئيس، نائب المحاسبةرئيس مجمس 
خاص بيم 2 ساسيأ ويتمتع ىؤلاء بقانون  ،النظار المساعدون  ،اظر العامالن   ،المحتسبون 

و عن طريق أ ،جراء مسابقة وطنيةإم توظيفيم عن طريق يت  ف، 23-95مر رقملأل في ايتمث  
و فيمايمي نتعرض  ،ساسي السالف ذكرهلأروط الواردة في القانون اوظيف المباشر وفقا لمش  الت  

نضباط لإغرفة اوتشكيمة  (ثانيفرع ) كل الغرف مجتمعة وتشكيمة (ولأفرع ) ةفر غلتشكيمة ال
 .(فرع ثالث )ةة و المالي  في مجال تسسير الميزاني  

 
 تشكيمة الغرفة :وللأالفرع ا

ورئيس الفرع  من رئيس الغرفة قل  لأة عمى الن الغرفة المجتمعة في تشكيمة مداو تتكو       
ن كما يتكو   ،خر من الغرفة في غياب المقرر المراجعآو قاض أر المراجع المعني والمقر  

قل من رئيس الفرع وحسب الحالة من المقرر لأالفرع المجتمع في تشكيمة مداولة عمى ا
يشارك ىذا  ،ثنين في غياب المقرر المراجعإو من قاضيين أالمراجع وقاض من الفرع 

 .3صويتع بحق الت  ن يتمت  أشكيلات دون خير في جمسات الت  لأا

                                                 

 
1
  كرة ذم ؟م خيالأحقيقة  :لمكافحة الفساد في الجزائرمجمس المحاسبة كآلية ،  يت عيسى سميمةآ و يت ماتن دليمةآ  

ياسي ة ، ماستر      . 06، ص 2014، الجزائر ،  بجاية ، جامعة عبد الرحمان ميرة، كمي ة الحقوق والعموم الس 
2
 الصادرة في ،  39ج رعدد ، يتعمق بمجمس المحاسبة ،  1995سنة يوليو  17، المؤرخ في 20-95، أمررقم  38المادة   
 ه.1416صفر25   

3
  اخمي لمجمس المحاسبة ظام الد  المحدد لمن  ،  1995نوفمبر20، المؤرخ في  377-95المرسوم الرئاسي رقم  ، 35المادة   
 .1416 رجب3الصادرة في  ، 72عدد ر  ج،   
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 الغرف مجتمعة تشكيمة كل   :انيالفرع الث  
عمى التشكيلات القضائية في مجمس المحاسبة أ تعتبر ىذه التشكيمة من     

، ويعي ن رؤساء الفروع ومستشارؼ الغرف بحضور نائب رئيس المجمس ورؤساء
ون لممشاركة في ىذه الت شكيمة  من  قتراحإبناءا عمى الفروع والمستشارون المدعو 

1رؤساء الغرف الت ي يمارسون فييا عمميم
الغرف  اظر العام جمسات تشكيمة كل  ينظر الن  كما  ،

و لا يشارك ن  أ لا  إ ،شكيمةمام الت  أفي مشاركة مناقشة القضايا المطروحة  ولو الحق   ،مجتمعة
 2.ختصاص القضائي  لإفي المسائل ذات ا

 

 ةة والمالي  نضباط في مجال تسيير الميزاني  لإتشكيمة غرفة ا :الفرع الثالث
نيم رئيس مجمس يعي   ،قل  لأة مستشارين عمى اشكيمة من رئيس الغرفة وست  ن ىذه الت  تتكو      

و أمم فين خارج الس  ختيارىم من بين القضاة المصن  إويتم  ،جديدة سنتين قابمة لمت  د  مالمحاسبة ل
ربعة قضاة ألا بحضور إمداولات ىذه الغرفة  لا تصح  ، و ولىلأتبة االر   فيفين القضاة المصن  

 .3زيادة رئيس الغرفة قل  لأعمى ا
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
 المرجع السابق.،  377-95مرسوم رئاسي رقم ،  37/2المادة   1
2

  كمية الحقوق والعموم ، مذكرة ماستر ، مال العموميةلأدور مجمس المحاسبة في مراقبة ا ،ميرأميني و  عبدلي حمو  
 .15ص،  2015/2016 ، الجزائر ، بجاية ، جامعة عبد الرحمان ميرة ، السياسية   

3
 .16ص ، المرجع نفسو، ميرأميني  و عبدلي حمو   
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 ياكل مجمس المحاسبةـه :المطمب الثاني
، اة مختمفة تمارس نشاطيا قضائي  ن مجمس المحاسبة من غرف وتشكيلات قضائي  يتكو      

داريون إي يشرف عمييا مستخدمون ة والت  قني  ة والت  داري  لإوتساعدىا في ذلك مختمف المصالح ا
عضاء أة فيكون من طرف عمى ىذه الغرف والتشكيلات القضائي   شرافلإا ام  أ ،عاديون 

ة ويضبط حقوقيم د مراكزىم القانوني  يحد   خاص   ساسي  أويحكميم قانون  يكتسبون صفة القضاة
وفي ىذا  1.ةكتسابيم ليذه الصفة القضائي  إبموجب  لتزامات الممقاة عمى عاتقيملإوكذا ا

جيزة أ ثم   (ولأفرع  )الغرف :لمجمس المحاسبة كالتالينة ل في اليياكل المكو  المطمب سنفص  
 .(فرع ثالث)ةقني  ة والت  داري  لإواليياكل ا (فرع ثاني)دعيم الت  
 

  رفـالغ :وللأالفرع 
  :تيأمل مجمس المحاسبة عمى مايتيش    
 ختصاص وطني.إغرف ذات  (8) ثماني -
 قميمي.إختصاص إغرف ذات  (9) تسع -
 2.ةة والمالي  في مجال الميزاني   نضباطلإغرفة ا -
 

 ختصاص الوطني  لإالغرف ذات ا :لاو  أ
لى الغرف ذات ا     ختصاص الوطني  رقابة الحسابات والت سيير المالي لموزارات ورقابة لإتتو 

 عاناتلإو تمك التي تتمق ى اأالييئات والمرافق العمومي ة ميما كان نوعيا الت ابعة لوزارة ما، 
سات العمومي ة ا مة في حسابيا وكذا رقابة المؤس  د القرار المؤرخ لإالمسج  قتصادي ة، وقد حد 

ادر عن مجمس المحاسبة مجال  1996جانفي  16 لالموافق  1416شعبان  25في الص 
 :ختصاص الغرف وفروعيا عمى الشكل الت اليإ
 
 

                                                 
1
 .56ص،  2013 ،الجزائر ، عين مميمة ،شروالن  باعة دار اليدػ لمط   ، المحاسبة العمومية،  محمد مسعي   

2
 مرجع سابق. ، 377-95، مرسوم رئاسي رقم 9المادة    
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 ة.بفرعييا بمراقبة مصالح وزارة المالي   تختص   :ةة لممالي  لغرفة الوطني  ا  -1
ل منيا مصالح و  لأيراقب الفرع ا :ةة والييئات الوطني  مطة العمومي  ة لمس  لغرفة الوطني  ا -2

اخمية والجماعات وزارة الد   ،وزارة الدفاع الوطني ،ومصالح رئاسة الحكومة رئاسة الجميورية
اني بمراقبة وزارة العدل ووزارة الشؤون الفرع الث   ويختص   ،ةة وكذا الييئات الوطني  المحمي  
 ة.الخارجي  

ل منيا وزارة و  لأيراقب الفرع ا :ةقافي  ة والث  جتماعي  لإحة والشؤون اة لمص  الغرفة الوطني   -3
، وزارة المجاىدين ،وزارة التكوين الميني ،ةجتماعي  لإؤون اوزارة العمل والش   ،كانحة والس  الص  

 1.اضةبيبة و الري  وزارة الش  ، ثقافةال   وزارة، تصاللإويراقب الفرع الثاني وزارة ا

، ةيني  ربية ووزارة الشؤون الد  ل وزارة الت  و  لأيراقب الفرع ا :تكوينعميم وال  الغرفة الوطنية لمت   -4
 .والبحث العممي   عميم العالي  اني وزارة الت  ويراقب الفرع الث  

ول بمراقبة وزارة الفلاحة والغابات ويراقب لأالفرع ا يختص   :ؼ  لمفلاحة والر  ة الغرفة الوطني   -5
 .يد البحرؼ  و الص   ؼ  اني وزارة الر  الفرع الث  

وزارة ،شغال العموميةلأل وزارة او  لأيراقب الفرع ا :قلة والن  ة لميياكل القاعدي  الغرفة الوطني   -6
 قل.اني وزارة الن  ويراقب الفرع الث   ،ةييئة العمراني  والت   البناء والتعمير

جارة والفرع ل وزارة الت  و  لأيراقب الفرع ا :مينأسات الت  البنوك ومؤس  ، ة لمتجارةالغرفة الوطني   -7
 مين وشركات المساىمة.أسات الت  اني يراقب البنوك ومؤس  الث  
ناعة ووزارة ل وزارة الص  و  لأيراقب الفرع ا :صالاتت  لإناعة واة لمص  الغرفة الوطني   -8

اني وزارة ويراقب الفرع الث   ،ةقميدي  ياحة والحرف الت  وزارة الس   ،طةغيرة والمتوس  ناعات الص  الص  
لى إضافة لإوتمارس ىذه الميام برئاسة رئيس الغرفة با ،اقة ووزارة البريد والمواصلاتالط  

 2 .المحتسبين وكاتب ضبطو  رؤساء الفروع

 

 

 
                                                 

1
   جامعة محمد،  والعموم السياسية كمية الحقوق ، مذكرة ماستر،  شريع الجزائرؼ مجمس المحاسبة في الت   ، منصورؼ اليادؼ   

 .18ص ،2014/2015الجزائر ،   ، بسكرة، خيضر    

2
  .10ص ، المرجع السابق ،مير أميني  و عبدلي حمو   
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 قميمي  لإا صختصالإالغرف ذات ا :اثاني  
برقابة  ،الجغرافيختصاصيا إفي دائرة  ي  قميملإختصاص الإف الغرف ذات اتكم      

سات الخاضعة لرقابة مجمس الحاسبة ة والييئات والمؤس  قميمي  لإالحسابات وتسيير الجماعات ا
ة ئات العمومي  ـة والييقميمي  لإة الجماعات اقابة البعدية عمى مالي  كما تتولى الر  ، 1ابعة لياالت  
 2.ختصاصيالإابعة الت  
قارير يمكن ليذه ؼ لجنة البرامج والت  أخد رأوبناءا عمى قرار رئيس مجمس المحاسبة وبعد    

قابة عمميات الر   ذفي تنفي ختصاص الوطني  لإف بمساعدة الغرف ذات ان تكم  أالغرف 
المرسوم من  11دة في المادةوتقام الغرف في الولايات المحد   ،ة في برنامج نشاطياالمسجم  

 ،الجزائر ،البميدة ،وزو، تيزؼ قسنطينة ،عنابة :وىي كمايمي ،377-95الرئاسي رقم 
 3.بشار قمة ،ور ، تممسان

 

 دعيمجهزة الت  أ :انيالفرع الث  
 جيزةأيضا عمى أابقة يحتوؼ شكيلات الس  لى الت  إضافة لإمجمس المحاسبة با ن  أ نجد    

ن قضاة مجمس المحاسبة من تدعيم تعمل عمى توفير الوسائل والظروف المناسبة التي تمك  
 ليو في ىذا العنصر.إوىذا ماسنتطرق  ،ممارسة وظائفيم

 
 النظارة العامة :ولاأ

لم  1980مارس  01ادر في الص   05-80من خلال القانون رقم ع الجزائرؼ  المشر   ن  إ    
ليو إوكل أو نص عمى وجود ناظر عام الذؼ لكن   ،صراحة عمى وجود نظارة عامة ينص  

 4 .لى جانبو عدد من المساعدينإو ،نيابة العامةميمة ال  

                                                 
1
 كمية ، مذكرة ماجستير ، سلامي في الرقابة عمى الماللإليات الحديثة والمنظور الآستفادة من الإىمية اأ ،سامية شويخي    

  ، 2010/2011سنة ،  الجزائر ،  تممسان ،بو بكر بمقايدأجامعة  ، قتصادية وعموم التسيير والعموم التجاريةلإالعموم ا    
 .87-86ص ص      

2
 المرجع السابق. ، 20-95مر رقم أ،  31 المادة    

3
 .19 ، 18ص ص،  المرجع السابق  ، منصورؼ اليادؼ    

4
  ،ديوان المطبوعات الجامعية ،4ط  ،دارؼ لإختصاص القضاء اإتنظيم و ، داريةلإقانون المنازعات ا ، رشيد خموفي    

 .235ص ، 2008 ،الجزائر     
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تين  20-95يضا بال نسبة لمقانون رقمأوىو الحال  ظام بينما الن   ،منو 33و 32من خلال الماد 
ار مساعدين يمارسون في مقر نظ   6لىإ 3بد عدد المساعدين اخمي لمجمس المحاسبة حد  الد  

ختصاص إلى ناظرين مساعدين عن كل غرفة ذات إوناظر مساعد  ، مجمس المحاسبة
د الن ظارة العام ة بمصالح 1ظار المساعديناظر العام سمطة عمى الن  ولمن   ، قميمي  إ ، كما تزو 
 2لعام.داري ة يشترك في تحديد صلاحياتيا رئيس مجمس المحاسبة والن اظر اإ
 

 كتابة الضبط :ثانيا
لى كاتب ظبط رئيسي يحضر إيحتوؼ مجمس المحاسبة عمى كتابة ضبط مستندة     

ؼ لجمسات ىذه حضير الماد  خير ميام الت  لألى ىذا اويتو   ،الغرف مجتمعة تشكيمة كل  جمسات 
 ،ثناء الجمسةأخذ ي تت  ن القرارات الت  وكذا يدو   ،فاتفاتر والمم  جلات والد  ويمسك الس   ،شكيمةالت  

كما  ،خرػ وليم نفس المياملأنون عمى مستوػ الغرف ابط معي  اب الض  ويساعده العديد من كت  
لمجمس  :ون  أالمتعمق بمجمس المحاسبة عمى  20-95مر رقملأمن ا 34المادة جاء في نص  

تب ضبط رئيسي الك ،ة رئيس مجمس المحاسبةطتستند تحت سم ،المحاسبة كتابة ضبط
 ،بط العاممون بمجمس المحاسبة بقانون خاص بيمب الض  اع كت  يتمت   ولا 3،كاتب ضبطيساعده 

لى غاية الوقت إق عمييم ما يطب  ن  إو ،بطاب الض  لكت   ساسي  لأع لمقانون افمم يخضعيم المشر  
 4.ةدارات العمومي  لإسلاك المشتركة لمييئات والأي تحكم اصوص الت  الحالي نفس الن  

 

 
 
 
 

                                                 
1
 مرجع سابق.،  377-95المرسوم الرئاسي ،  20المادة    

2
 مرجع نفسو. ، 21 المادة   

3
 كمية الحقوق ، مذكرة ماجستير(، نظامو ودوره في الرقابة عمى المؤسسات العمومية ) مجمس المحاسبة،  مجوجأنوار    

 .34ص ،2006/2007، الجزائر ، جامعة قسنطينة ، والعموم السياسية     

4
 نفس الصفحة. ، المرجع نفسو ، مجوجأنوار    
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 ةقني  ة والت  داري  لإالهياكل ا :الفرع الثالث
فيي  ،تعمل ىذه اليياكل عمى توفير الظروف الملائمة لعمل قضاة مجمس المحاسبة    
  :تيلآاوسنتناول ىذه اليياكل ك ،داء مياميمآل ليم تسي  
 
 العام ة                                   مانةلأا :لاو  أ

رف الرئ يسي، يمحق بو مكتب لمت نظيم العام ومكتب      يترأسيا أمين عام وىو الآمر بالص 
ير الحسن لمختمف المصالح الإداري ة والت قني ة ، وعمى توفير آخر لمت رجمة، ويسير عمى الس 

روري ة ليياكل المجمس قصد  وجو، وعمى  حسنأعماليا عمى أداء آالوسائل والخدمات الض 
سة.لأمن الممتمكات و الأتنفيذ الت دابير المناسبة  1شخاص داخل المؤس 

  

 

 ةة والمصالح الإداري  قني  ا: الأقسام الت  ثاني  
مين العام لأة تعمل تحت سمطة اداري  إة ومصالح قسام تقني  أر مجمس المحاسبة عمى يتوف      

ف بتحديد قابة ويكم  حميل والر  قسم تقنيات الت   :قسامأ 3لى إوتنقسم ىذه المصالح  ،لممجمس
يساعد و  ،دقيقشراف عمى عمميات الت  لإشيدة واة لمبرمجة الر  روري  رات الض  المقاييس والمؤش  

وكذلك قسم  ،طبيق وغيرىاز الت  رة حي  قابة في وضع المنيجيات والمقاييس المقر  ىياكل الر  
ة قتصادي  لإة واة دراسة في الميادين المالي  ي  بأيام ف بالقؼ يكم  راسات ومعالجة المعمومات الذ  الد  

ستمرار مجموعات بإويضبط  ويعد   ،ة لممارسة ميام مجمس المحاسبةروري  ة الض  والقانوني  
سات دارات والمؤس  لإي تحكم تنظيم اة الت  نظيمي  و الت  أشريعية صوص الت  صة من الن  متخص  

دارة لإف قسم مديرية ابينما يكم   ،وتحكم سيرىاوالييئات الخاضعة لرقابة مجمس المحاسبة 
 2.ةقني  قسام الت  لأوالوسائل بتسيير ا

 
 
  

                                                 
1
 .14ص ، مرجع سابق ، ميرأميني و  عبدلي حمو   

2
 مرجع سابق.،  377-95من المرسوم الرئاسي رقم  29، 28 ، 27نظر المواد أ   
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 عن في قراراتهختصاصات مجمس المحاسبة والط  إ :المبحث الثاني
و ىيئة ن  أساس أة عمى لو ىذه الميم  أين أوكمت  يمارس مجمس المحاسبة رقابة لاحقة،     

عمالو ورقابتو أة في ة والحياد والفعالي  ضمانا لمموضوعي   سييرستقلال في الت  لإابمختصة تتمتع 
لى إجراء ويعود ىذا إيا دق  أعلاىا درجة وأ بل تعد   ،عن رقابة باقي الييئات ةىمي  أ لاتقل  

ز ختصاصات ويتمي  إة عو بعد  وتمت    1،ه بنظام قانوني خاص بووتميز   دوات رقابيةأمايممكو من 
صلاحيات مجمس  :ليو في ىذا المبحثإعن في قراراتو وىذا ماسنتطرق مكانية الط  بإ

 .(مطمب ثاني)والطعن في قراراتو  (ولأمطمب )المحاسبة 
 

 صلاحيات مجمس المحاسبة :لو  لأالمطمب ا
ختصاص بإع  فيو يتمت   ،ختصاصات واسعةوا  لى مجمس المحاسبة صلاحيات إسندت أ     

المعيار العضوؼ  ،ليو فيو يقوم عمى معيارينإحين ممارستو لميامو الموكمة  وقضائي   دارؼ  إ
الييئات  ة وكل  ة والمؤسسات العمومي  ولة والجماعات المحمي  بحيث تخضع كل من الد  

ما المعيار أ ٬ولة لرقابة مجمس المحاسبةي تستفيد من ميزانية الد  نواعيا والت  أختلاف بإ
فيو المعيار  ،نيا تخضع لرقابة مجمس المحاسبةفإالعمومية  مواللأينما كانت اأالعضوؼ 

 قابة.في الر   ئيسي  والر   ساسي  لأا
ا في ىذا الطمب من خلال التعرف عمى الرقابة القضائية عًل فيو تباوىذا ماسنفص        

ل(   .(كفرع ثاني)ة داري  لإقابة اوالر  )كفرع أو 
 

 ةقابة القضائي  الر   :ولّلأالفرع ا
التي يممك صلاحية توقيع  ةختصاصاتو القضائي  لإ ممارسة مجمس المحاسبة في مجال     

قابة جيزة الر  أعن زه وىذا ما يمي  ، ةساسا في توقيع الغرامات المالي  أالجزاءات بنفسو وتتمثل 
ع ن كان المجمس يتمت  ا  و  ، لكنة ويجعمو يقترب في طبيعتو من الييئات القضائيةداري  لإا

ا فيو يعتبر كقاضي الحسابات ذلك لا يجعل منو قاضيا جنائي   ن  فإبسمطة فرض الغرامات 
                                                 

1
 جازة المدرسة العميا إمذكرة لنيل ، موال العمومية للأمدػ فعالية مجمس المحاسبة في الرقابة البعدية ، حمزة صانع    

 .23،24ص ص  ، 2010لمقضاء الدفعة الثامنة عشر      
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تتمثل وظيفتو في مراقبة الييئات العمومية بغية مراجعة حسابات المحاسبين العموميين 
ل فيو في وىذا ما سنفص   1،في مجال تسيير الميزانية والمالية طنضبالإومراجعتيا ومراقبة ا

 ىذا العنصر.
 
 الحسابات لمجمس المحاسبة تقديم :لاو  أ

نيا أي من شالوثائق الت   لاع عمى كل  ط  لمجمس المحاسبة حق الإ ع الجزائرؼ  ل المشر  خو      
زمة لتقييم تسيير المصالح و الييئات لا  و الأة ة و المحاسبي  ل مراقبة العمميات المالي  يتسي

عون في الجماعات و الييئات الخاضعة  ؼ  ألى إولو سمطة الاستماع  ،الخاضعة لرقابتو
ي يمنحيا القانون حرؼ الت  لاع و سمطة الت  ط  تو من حق الإميم   ةثناء ممارسأستفيد يلرقابتو و 

لاع ط  جل الإأة من وري  ات الضر حري  الت   ّن يجرؼ كلأيضا ألو و  ،ولةّة في الدمصالح المالي  ل
ي سات القطاع العام ميما تكن الجية الت  دارات ومؤس  إصال مع ت  عمى المسائل المنجزة مع الإ
                                2.ؼ العمل بوار شريع الجتعاممت معيا مع مراعاة الت  

بط لمجمس سيير لدػ كتابة الض  يداع حسابو لمت  إمحاسب عمومي  ن عمى كل  يتعي  لذلك       
مرين ن عمى الآكما يتعي   ،ميا منوصي قد تة الت  بوثي  الوثائق الث   حتفاظ بكل  الإو المحاسبة 

خر في ألت ، وفي حالة اةلي  ة بنفس الآيداع حساباتيم المالي  إة ابعين لمييئات العمومي  رف الت  بالص  
صدار غرامات في إرسال الوثائق الث بوثي ة  يمكن لمجمس المحاسبة إو عدم أيداع الحسابات إ

رين ولو  مرينلآحق   المحاسبين العمومي ين و ا رف المقص  ن يصدر في حق يم كذلك أبالص 
من المرسوم التنفيذؼ  02تو المادة َكدأوىذا ما   ،دىا ليمَجال يحدآيداع حساباتيم في بإوامر أ

 30قصاه أجل أن يودعو حساباتيم لدػ كتابة ضبط مجمس المحاسبة في أعمى  96-56
 3.ة المقفمةنة الموالية لمميزاني  يوليو من الس  

 

                                                 
1
 .61ص ، مرجع سابق ،ميرأميني   و وعبدلي حم     

2
 مرجع سابق.،  20-95مر أ،  55 المادة   

3
 المتعمقة بتقديم  حكاملأؼ يحدد انتقائيا االذ  ،  1996يناير  22خ في المؤر   ، 56-96المرسوم التنفيذؼ رقم ،  02 المادة   

 .1996جانفي  24الصادرة في ،  06ج ر عدد ،   لى مجمس المحاسبةإالحسابات     
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لذلك سوف نتناول في ىذا الجزء من دراستنا تقديم حساب التسيير لممحاسب العمومي      
 رف.مر بالص  للآ دارؼ  لإوتقديم الحساب ا

 

 :سييرتقديم حسابات الت   -1
 ،ماو قي  أموالا أيرادات ويدفع نفقات ويحوز إشخص يقبض  المحاسب العمومي كل  د  يع     

ساسا لسمطتو أة ويخضعون ف بالمالي  قبل الوزير المكم   ن منويكون المحاسب العمومي معي  
عتماداتيم عن طريق إو أد كيفيات تعيين بعض المحاسبين ويحد  بعضيم،  ن يعتمدأويمكن 

لى إظر رف وىذا بالن  مر بالص  لآي يمسكيا اة من تمك الت  كثر دق  أفيو يمسك محاسبة  ،نظيمالت  
ة وتقييدىا لمعمميات المالي   نفيذ المادؼ  ف فقط عمى الت  تتوق  ي لا لييم والت  إطبيعة الميام الموكمة 

ة المنجزة ير عمى مراقبة تمك العمميات المالي  ا تقتضي كذلك الس  نم  إت المحاسبة، جلا  سفي 
وعمى ذلك   1،ة عند غمق كل سنة ماليةعداد حسابات تسيير ختامي  بإيم ممزمون ن  فإ ومن ثم  
ين ع المحاسبين العمومي  لزم المشر  أ أين 313-91المرسوم التنفيذؼ  من 03ة دت الماد  فقد حد  

نواع من الحسابات أ 03ة عمى مسك بصفتيم المشرفين مباشرة عمى تنفيذ العمميات المالي  
  :عمى الشكل التالي

ات وعمميات الخزينة تسمح بمعرفة ومراقبة عمميات تنفيذ الميزاني   :محاسبة عامة  -أ
 ة المترتبة عن ذلك.نوي  تائج الس  الن   ة وتحديدالعمومي  

و أمر بالصرف لآتمسك ىذه المحاسبات عمى مستوػ مصالح ا :صةمحاسبة خا -ب
 ة.موال المنقولة لمييئات العمومي  لأوتسمح ىذه المحاسبة بمتابعة حركة ا المحاسب العمومي  

نوع منتج سواء كانت  الكمفة لكل  كمفة وسير الغرض منيا حساب الت   :محاسبة تحميمية  -ج
لى تحديد إالوصول ة تشكيميا و تائج و معرفة كيفي  و خدمة من منتجاتيا قصد تحميل الن  أسمعة 

 2.منتج ربحية كل  
 

                                                 
1
 .02ص ،  1996 ،الجزائر ، ديوان المطبوعات الجامعية ، د ط ، المحاسبة العامة لممؤسسة ،  محمد بوتين    

2
ة      خذ بمسؤولية العموميين لأالمحدد لشروط ا،  1991سبتمبر  07خ في المؤر  ،  313-91مرسوم تنفيذؼ ،  03 الماد 

     43عدد،ج ر مين المحاسبين تغطية مسؤولية المحاسبين العموميين تأكساب إجراءات مراجعة باقي الحسابات و كيفيات إو   
 .1991سبتمبر  17ادرة في الص     
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 داري  لإتقديم الحساب ا -2
 تخص   إداري ةمسك دفاتر محاسبة برف مرين بالص  الآة يمزم قانون المحاسبة العمومي       

يمزم بحفع الوثائق و ، و ةة العمومي  طار تنفيذ الميزاني  إي ينجزونيا في ات الت  جميع العممي  
عداد إ ة يتم  نة المالي  وعند غمق الس   ،ات المنجزةة تمك العممي  ر شرعي  ي تبر  المستندات الت  

في و أة ولي  لأة اطار الميزاني  إة المنجزة سواء في ات المالي  يظير جميع العممي   دارؼ  إحساب 
بة حسب نفس ل من فصول ومواد مرت  ة في شكل جدول عام يتشك  ضافي  لإة اطار الميزاني  إ

ة وتحديد باقي نجازىا بصفة فعمي  إ ي يتم  ات الت  ومن جية ثانية فالعممي   ،ةترتيب الميزاني  
  1.نجازاتلإا

ن في منصب مسؤول عن ف معي  موظ   رف ىو كل  مر بالص  لآا ن  ألى إشارة لإوتجدر ا     
                      المواد لييا فيإل لتنفيذ العمميات المشار ة ومؤى  ة والمالي  المادي  تسيير الوسائل 

وقد يكون  ،21-90ة المحاسبة العمومي   قانون من   21، 20 ، 19 ، 18 ، 17 ، 16
ن يكون أة كما يمكن دارة عمومي  إو المدير العام في أرف  معينا مثل الوالي مر بالص  لآا

 313-91نفيذؼ من المرسوم الت   06ة وحسب الماد   ،عبي البمدؼمنتخبا كرئيس المجمس الش
 2.رف ثانوؼ مر بالص  آو أ ساسي  أو أبتدائي إو أرف رئيسي مر بالص  لآن يكون اأيمكن 
ة بالغة في ىمي  أة شاممة ليا ة من كونيا حسابات ختامي  داري  لإوتكتسي الحسابات ا     

ن ي تمك  حدػ الوسائل الت  إل يا تشك  ن  أذلك  ،المختمفة شكاليابأة قابة المالي  وظيفة الر  ممارسة 
ابعة ليا مع المالي لمختمف الييئات الت  داء لألاع عمى مستوػ اط  لإة من امطات الوصي  الس  

، وتقدير نشاطيا وىو ما يسمح بوضع الت دابير الت ي تمك ن من تفادؼ ةنياية كل سنة مالي  
مة  عوبات والن قائص المسج  3ضافي ة.لإعرض الميزاني ة ا ثناءأالص 

 

 
 

 

                                                 
1
 .104ص ، 1998الجزائر ،  ، د ب ن، ديوان المطبوعات الجامعية  ، 2ج ، دارية لإالمنازعات ا، حمد محيو أ   

2
ة     المرجع السابق.،  313-91، المرسوم التنفيذؼ  06 الماد 

3
 ديوان المطبوعات  ، 4ط ،  2ج ، ماميا(أجراءات لإدارية )الييئات والإالمبادغ العامة لممنازعات ا، مسعود شييوب    

 .24، 23ص ص ، 2007، الجزائر ، بن عكنون ، الجامعية    
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 ينين والفعمي  قابة عمى حسابات المحاسبين العمومي  الر   :ثانيا
ة ساسي  لأل ميمتو اوتتمث  ، ظام العامي يمارسيا مجمس المحاسبة من الن  قابة الت  تعتبر الر      

من مدػ مطابقة ذلك لقواعد المحاسبة  دـكألت ة واموال العمومي  لأستعمال اإة في مراجعة كيفي  
عوان أساسية من أفئة  أة تشمل من حيث المبدختصاصاتو القضائي  إ ن  فإ ة ومن ثم  العمومي  

 ليو في ىذا العنصر.إة وىذا ما سنتطرق المحاسبة العمومي  
 
 .ينمراجعة حسابات المحاسبين العمومي   -1
 ،نيابشأحكام أصدارإين والمحاسبين العمومي  يقوم مجمس المحاسبة بمراجعة حسابات     

و ضياع أرقة ة في حالات الس  ة والمالي  الشخصي   ة المحاسب العمومي  مدػ مسؤولي   ـد رفيو يق
و أة القاىرة و  ن يجنح فييا بعامل القأي يمكن لممحاسب العمومي و المواد الت  أو القيم أموال لأا

ة ن يفمت المسؤولي  أمارسة وظيفتو كما يمكن لو ىمال في مإو أ خطأ ؼ  أو لم يرتكب ن  أيثبث 
ة لموكلاء ة والمالي  ة الشخصي  مجمس المحاسبة المسؤولي  ل ذا ماحم  إة ة والمالي  الشخصي  

وتخضع عممية مراجعة حسابات  1،الموضوعين تحت سمطة ورقابة المحاسب العمومي
دىا اأجراءات لإالمحاسبين العمومي ين   :مراحل 03وىي  20-95رقم  مرلأساسي ة حد 

 معاينة الحسابات -أ
ف ن يضع تحت تصر  أدقيق ينبغي عمى المحاسب المعني قبل البدء في عمميات الت       

ق يتعم  منيا ماقابة ات الر  جراء عممي  لإزمة قضاة مجمس المحاسبة الوثائق والمستندات اللا  
ة لى جانب نسخة من الميزاني  إة المنجزة ق بالعمميات المالي  بالمحاسب نفسو ومنيا ما يتعم  

 2.قابةة موضوع الر  نة المالي  ضافية لمس  لإاة  و ولي  لأَا
 الحكم عمى الحسابات -ب

قرار يصدر  ة المحاسب العموميمخالفة عمى مسؤولي   وأاء أخطفي حالة عدم تسجيل      
 تو من طرف تشكيمة المداولة.براء ذم  لإلصالحو 

                                                 
1
 مرجع سابق. ، 20-95مر أ،  82 المادة   

2
 .73ص ، مرجع سابق  ،ميرأميني  و عبدلي حمو   
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ن ت يتضم  فيي تصدر قرار مؤق   ،و مخالفات في حساباتوأ اءأخطوجود في حالة  م اأ     
شكيمة ي تراىا الت  كمال تمك الت  إو أاقصة بريرات الن  لتقديم الت   و لممحاسب العمومي  وامر توج  أ

تبميغ القرار لممحاسب المعني  تو ويتم  خرػ لتبرئة ذم  أتوضيحات  ؼ  أو تقديم أغير كافية 
 1.ين يحسب من تاريخ التبميغشيرين كامم 2جل أابة في ملإج

 صدار القرار النهائيإ -ج
را مراجعا ن رئيس الغرفة مقر  ( يعي  2)ر بشيرينابة والمقد  ملإجد جل المحد  لأانقضاء اب     
 ،قتراحاتوإم ويقد   مة من المحاسب العمومي  جابات المسم  لإف عمى ضوء افو بدراسة المم  ويكم  

لك عمى تشكيمة ذبعد  ضوستنتاجاتو و يعرإاظر العام لتقديم وبعدىا يرسل الممف كاملا لمن  
 2.صدار القرار النيائيلإالمداولة 

 

 ينقابة عمى حسابات المحاسبين الفعمي  الر   -2
نظام  ع الجزائرؼ  وجب المشر  أ ،ة وعدم ضياعياموال العام  لأة اجل ضمان شفافي  أمن     

ة ما فقات العمومي  يرادات والن  لإتنفيذ ا جلأخيرة من لأستعمال ىذه اإد شروط قانوني يحد  
عبي عبية والمجمس الش  ة الش  يقتضي الحصول عمى ترخيص مسبق من المجالس المحمي  

رف بتنفيذ عمميات مر بالص  لآل او كاستثناء يجوز تدخ  ن  أ لا  إ، ولةة الد  سبة لميزاني  بالن   الوطني  
خير لأذه الحالة تجعل من ىذا اوى، ةلى ترخيص من الييئات المختص  إة دون الحاجة مالي  

جل أة ويمتزم بتقديم حساباتو لمجمس المحاسبة من الييئات المختص  ا من محاسبا فعمي  
 3.مراجعتيا ومراقبتيا

يعد شبو محاسب في مفيوم ىذا " :و ن  أعمى  المحاسب الفعمي   ع الجزائرؼ  ف المشر  وقد عر  
موال لأو يتداول القيم واأيقوم بالمصاريف  وأيرادات لإتحصيل ا القانون كل شخص يتولى  

لو صراحة من قبل  ن يرخص  أن تكون لو صفة محاسب عمومي ودون أة دون العمومي  
 4.مة ليذا الغرضمطة المؤى  الس  

                                                 
1
 . 42ص ، مرجع سابق ، منصورؼ اليادؼ    

2
 مرجع سابق.،  20-95مر أ،  79 المادة   

3
 .123ص ، المرجع السابق ، مجوج أنوار    

4
 مرجع سابق.،  20-95مر أ،  51 المادة   
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 ةة والمالي  رقابة الانضباط في مجال تسيير الميزاني   :ثالثا
و أاء خطلأة اة والمالي  نضباط في مجال تسيير الميزاني  لقواعد الإ تعتبر المخالفات    

ستعمال إي تسرؼ عمى ة الت  نظيمي  ة والت  شريعي  حكام الت  ملأتكون طرفا صريحا  يالمخالفات الت  
و بييئة أة ة وتمحق ضررا بالخزينة العمومي  و الوسائل المادي  أة موال العمومي  لأوتسيير ا

راءات مجال تسيير جإوسوف نتناول في ىذا الجزء مفيوم رقابة الانضباط و 1.ةعمومي  
 الميزانية والمالية.

 
 ةة والمالي  نضباط في مجال تسيير الميزاني  مفهوم رقابة الإ  -1

قابة التي يمارسيا مجمس تمك الر   ،ةة والمالي  نضباط في تسيير الميزاني  يقصد برقابة الإ     
حكام ملأحتراميم  إ رف بغرض معاينة مدػمرين بالص  ملآسيير المالي المحاسبة عمى الت  

ة ة والوسائل المادي  موال العمومي  لأستعمال وتسيير اإي تسرؼ عمى ة الت  نظيمي  ة والت  شريعي  لت  ا
رتكابيم إالموضوعة تحت تصرفيم ويممك فييا سمطة توقيع الجزاءات عمييم في حالة 

ضرار بالخزينة العمومية ولا ييدف مجمس المحاسبة عند ممارستو ليذه ألحقت أخطاء لأ
ن لأ ،قابةة الخاضعة لمر  و تعديل القرارات التي تصدرىا الييئات العمومي  ألغاء إى لإقابة الر  

الذؼ يممك  دارؼ  لإختصاصات القضاء اإا عمى ل في نشاطيا ويعتبر تعدي  ل تدخ  ذلك يشك  
 2.ةرعي  ة غير الش  داري  لإلغاء القرارات اإوحده سمطة 

 

 .نضباطالإ جراءات رقابة إ -2
 :فيمايميجراءات لإتتمثل ىذه ا    

ة خطاره من طرف رئيس الغرفة القطاعي  إ ؼ تم  رئيس مجمس المحاسبة الممف الذ  حالة إ -أ
و  88 المادتين خطاء ومخالفات المذكورة في نص  أة بوجود مطات المعني  و الس  أة المختص  

 ة.مام الغرفة المختص  أاظر العام بيدف المتابعة لى الن  إ 20-95مر أ 91

                                                 
1
 .سابقمرجع ،  88 المادة   

2
 .79ص ،  مرجع سابق، ميرأميني  و عبدلي حمو   
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لى رئيس مجمس إلييا ويرجع الممف إل توص   ستنتاجات التي  لإاظر العام ار الن  يحر   -ب
 المحاسبة قصد فتح تحقيق.

ة ابعين لمغرفة القطاعي  را من بين المستشارين غير الت  رئيس مجمس المحاسبة مقر  ن يعي   -ج
 1.راسة المباشرة لمممف ومباشرة التحقيقالد   جلأمن ، ة ولغرفة الانضباط الماليالمختص  

ؼ لو حق ة وبحضور العون المعني والذ  ي يراىا ضروري  حقيق الت  عمال الت  بأر يقوم المقر   -د
          كتابيا خر سواءآعون  ؼ  أل عن يسأن أر ويمكن لممقر   2،فاع عنودستعانة بمحام لم  لإا
رئيس  لىإرسالو إ ستنتاجاتو ويتم  إن فيو ملاحظاتو ور بعد ذلك تقريرا يدو  ويحر   و شفويا،أ

م خير ليقد  لأاظر العام من قبل ىذا احالتو عمى الن  إ المجمس مرفقا بعناصر الممف ليتم  
 3.استنتاجاتو

 

 ةداري  لإقابة االر   :انيالفرع الث  
طار يقوم لإوفي ىذا ا ،لة لوة المخو  داري  لإلاحيات اف مجمس المحاسبة بممارسة الص  يكم       
ة وتقييميا من موال العمومي  لأالييئات التي تخضع لرقابة ا ستعمالإمجمس برقابة حسن ال

خاذىا ت  إقتراحات الواجب لإجراءات والإا ي فييا بكل  يوص   عداده لتقاريرإة مع ناحية الفعالي  
لى المصالح والييئات إرساليا إة تسيير المصالح المراقبة وة ومردودي  قصد تحسين فعالي  

دجاباتيم الت  إة لتقديم مطات الوصي  الس   وأة المعني   وفي ىذا  4،دىا ليم مجمس المحاسبةي يحد 
 بعة في ذلك.جراءات المت  لإوكذا ا، سييرة الت  ض لمفيوم رقابة نوعي  الجزء سنتعر  

 
 مفهوم رقابة نوعية التسيير :ولاأَ

مراقبة  جلأة من قابة الممارسة من طرف مجمس المحاسبة عمى الييئات العمومي  ىي الر       
دائيا ومردوىا وىذا عن طريق أوكذا العمل عمى تحسين مستوػ  ،ة نشاطيا الماليمدػ شرعي  

                                                 
1
 .47ص ، مرجع سابق، منصورؼ اليادؼ    

2
 مرجع سابق.،  377-95مرسوم رئاسي ،  60 المادة   

3
 .47ص ، مرجع سابق  ،منصورؼ اليادؼ    

4
 كمية الحقوق ، مذكرة ماجستير ، عمال المؤسسات العامة في الجزائر أعممية الرقابة الخارجية عمى ، سامية زقوران    
 .59،58ص ص ،  2001/2002، جامعة الجزائر ، والعموم السياسية    
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جاعة ة والن  فيا من حيث الفعالي  ستعماليا لمموارد والوسائل الموضوعة تحت تصر  إتقييم شروط 
رقابة حول  المتعمق بمجمس المحاسبة  20-95مر لأمن ا 06قتصاد كما جاء في المادة لإوا

ن  رقابة نوعي ة الت سيير ليا أالسابقة الذ كر  6ويت ضح من خلال تحميل المادة  1،ية التسييرنوع
ل ىو ىدف لأىدفين: اليدف ا قتصادؼ  يتمث ل في تقييم مردود الييئات التي تخضع لرقابتو إو 

في  م ا اليدف الث اني فيو ىدف قانوني  محع يتمث لأ، االقانونية وكذا قياس الفعالي ة لمنشاطي
عماليا ونشاطاتيا لمن صوص أمشروعي ة ال نشاط المالي  لمييئات العمومي ة بمعنى مدػ مطابقة 

مة.  القانوني ة والت نظيمي ة ذات الص 
 

 سييرلت  ة اجراءات رقابة نوعي  إ :ثانيا
يمارس مجمس المحاسبة رقابتو فوق برنامج مسطر يضبط فيو النشاطات التي سيتم     

جراءات الت حقيق إتتمث ل في ة ساسي  أجراءات إلى إكل سنة وتخضع ىذه الرقابة  نجازىاإ
ة إو ت عميو الماد  قابة، وىذا ما نص   377-95من المرسوم الر ئاسي  36عداد تقرير الر 

اخمي لمجمس المحاسبة و د لمن ظام الد  قابة وبعدىا إالمحد  جراء إجراء المصادقة عمى تقرير الر 
ة من جديد لدراسة الممف عمى ضوء أيم الن يائي المداولة والت قي ين تجتمع الت شكيمة المختص 

قابة وتضبط بشكل نيائي  تقييماتيا  ميا مسيروا الييئات المعني ة بالر  الت وضيحات التي  يقد 
2قتراحات التي  تراىا مناسبة.لإالن يائي ة وترفقيا بالت وصيات وا

  

 

 مجمس المحاسبة تالطعن في قرارا :المطمب الثاني
و أة ي  مممطة الس  و الس  أة قرارىا يمكن لممتقاضي المعني صدار الغرفة المختص  إبعد     

، اظر العامو من الن  أات موضوع القرار ي يخضع ليا المتقاضي وقت وقوع العممي  ة الت  الوصي  
و أ الثاني()الفرع  ستئنافلإوا ول(لأعن في قرارات مجمس المحاسبة بالمراجعة) الفرع االط  
 )الفرع الثالث(. قضبالن  
 

                                                 
1
 .49ص ، مرجع سابق ، ميرأميني  و وعبدلي حم      

2
 .57ص ، المرجع السابق ، مجوج أنوار     
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 المراجعة :لو  لأالفرع ا
لم  أطخقرارات مجمس المحاسبة المشوبة بسبب  عن ضد  حدػ طرق الط  إتعتبر المراجعة      

ويمكن تقديم طمب المراجعة بعد ذلك من  ،ةثناء الفصل في القضي  أليو القاضي إينتبو 
وقت وقوع العمميات موضوع  ي يخضع لياة الت  الوصي   وأة ي  مممطة الس  الس  و أالمتقاضي المعني 

صدر أؼ و الفرع الذ  أة من الغرفة ن تكون المراجعة تمقائي  أويمكن ، اظر العاممن الن  و أالقرار
 :وتكون قرارات مجمس المحاسبة موضوع مراجعة في الحالات التالية 1،القرار

و عند ظيور عناصر جديدة أ، وج ستعمال المزدلإا، زويرو الت  أ، غفال ، الإاء أخطبسبب 
ن ىذا الطمب عرض لموقائع والوسائل ن يتضم  أويشترط لقبول طمب المراجعة  2،تبرر ذلك

كما يجب عمى طالب  ،ةبوتي  مب مرفقا بالمستندات والوثائق الث  لييا صاحب الط  إستند اي الت  
ل بسنة المعد   20-95 مرلأمن ا 103جل المنصوص عميو في المادة لأن يحترم اأالمراجعة 

ي يصدر فييا قرار ستثناء الحالة الت  بإعن من تاريخ تبميغ القرار موضوع الط   أيبد قصى حد  کأ
 3.ئةطاخيا ن  أكتشف إساس وثائق أمجمس المحاسبة عمى 

 

 فئناـستلإا : انيالفرع الث  
( من تاريخ تبميغ 1شير) قصاهأجل أستئناف في ملإتكون قرارات مجمس المحاسبة قابمة     

و أةمطات السممي  الس  و أمن طرف المتقاضي المعني  لا  إولا يقبل  ،عنالقرار موضوع الط  
مب عة من صاحب الط  ا موق  ستئناف كتابي  لإم عريضة اتقد   ،اظر العامو الن  أة ة المعني  الوصي  

فوع والد  ستئناف بعرض دقيق ومفصل لموقائع لإحيث ترفق عريضة ا يقانونالمو و ممث  أ
و أيداع إلييا مقابل وصل إو ترسل ألييا وتودع لدػ كتابة ضبط مجمس المحاسبة إالمستند 

يدرس مجمس  ، وعنثر موقف لتنفيذ القرار موضوع الط  أستئناف ملإو ،ستيلاملإشعار باإ

                                                 
1
 د س ، د ب ن ، دار النيضة العربية  ،  د ط، ة في الرقابة عمى العام  دور السمطة التشريعية ، جييان حسن سيد خميل   

 .109ص ، ن    
2
  Jaque Magnet , la cour des comptes , Edition Berger-levrault , paris, France, 1986, p117. 

3
 مرجع سابق.،  20-95مر رقم أ،  103نظر المادة أ   
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ستئناف بتشكيمة كل  الغرف مجتمعة، عدا الغرفة الت ي أصدرت القرار محل لإالمحاسبة ا
1فيو بقرار. الط عن ويفصل

 

 

 عن بالن قضالط   :الثالفرع الث  
عن الغرف مجتمعة قابمة لمط   ادرة عن تشكيمة كل  تكون قرارات مجمس المحاسبة الص       

ة بالنق ض طبقا تقديمو بناءا عمى طمب  ويتم   ،ةجراءات المدني  لإقانون ا من 903 لمماد 
خص المعني  و أة ف بالمالي  بطمب من الوزير المكم   وأو محام معتمد لدػ المحكمة العميا أالش 

ممية الس   فإذا قضى مجمس الدولة بنقض القرار موضوع  ،و الن اظر العامأة و الوصي  أمطات الس 
الطعن تمتثل تشكيمة كل الغرف مجتمعة لمنقاط الت ي تم  الفصل فييا.

2 
المتعمق بمجمس الدولة ليؤكد  أن  ىذا الأخير ىو  01-98جاء القانون العضوؼ كما   

ىو معمول بو في  في قرارات مجمس المحاسبة كما بالن قض المختص  بالفصل في الط عون 
قابة ال ولة من طبيعة الر  ت ي فرنسا، يؤكد ىذا القانون العلاقة بين مجمس المحاسبة ومجمس الد 

ات مجمس المحاسبة الذ ؼ لو طبيعة قضائي ة وىو الأمر الذ ؼ يقوم بيا القاضي عمى قرار 
ة  ت عميو الماد   .20-95من الأمر  03نص 

 

 

 
 
 
 
 

                                                 
1
 .نفسومرجع ، 20-95رقم مرأ ، 108،  107المواد انظر    

2
 سابقمرجع ،  110 المادة   
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 خلاصة الفصل الثّاني  

يعتبر  كجياز رقابيّ  نستنتج أنّ مجمس المحاسبة ،ىذا الفصلممّا سبق دراستو في      
من  048، تطبيقا لممادّة 80-38تمّ إنشاؤه بموجب القانون  سة دستوريّة حديثة النّشأة ،مؤسّ 

يتمتّع بنظام كما ، 08-40ظيمو وتسييره لأحكام الأمر ويخضع حاليا في تن 0421دستور 
، الذّي يحدّد ىياكمو الإداريّة وتشكيلاتو  722-40داخميّ ضمّنو المرسوم الرّئاسيّ رقم 
 القضائيّة ويضبط تسييرىا وتنظيميا .

كما يحتوي عمى مستخدمين إداريّين  ،البشريّة والتّي تتكوّن من قضاة حيث تناولنا التّركيبة
يحتوي عمى ىياكل إداريّة و  ،والأجيزة التّقنيّة ةالمصالح الإداريّ  يشرفون عمى مختمف 

كالغرف والتّي تنقسم إلى غرف ذات إختصاص وطنيّ وغرف ذات إختصاص إقميميّ، 
إلى اليياكل الإداريّة و  ، بالإضافةدعيم )نظارة عامّة و كتابة ضبط(ناىيك عن أجيزة التّ 
 .و أقسام تقنيّة ومصالح إداريّة ( التّقنيّة ) أمانة عامّة 

والتي يتمتّع  ،از حق ممارسة الرّقابة القضائيّةليذا الجي كما نلاحظ أنّ المشرّع الجزائريّ أقرّ 
، إلى جانب تمتّعو باختصاصات إداريّة تمكنّو من تقييم فييا بسمطة توقيع الجزاءات بنفسو

لمييئات التّي تخضع لرقابتو .وتناولنا طرق الطّعن في قراراتو ) نوعية التّسيير المالي 
ومن ثمّ نخمص إلى القول أنّ مجمس المحاسبة  المراجعة ، الإستئناف ، الطّعن بالنّقض (.

الميام الرّدعيّة متخصّصة نظرا لتشكيمتو القضائيّة و  كجياز رقابيّ يعتبر ىيئة قضائيّة إداريّة
 بالنّقض أمام مجمس الدّولة.تخضع لمطّعن المكمّف بيا و قراراتو 
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لقد شكّمت الييئات القضائيّة الإداريّة المتخصّصة موضوعا في غاية الأىميّة كان لابدّ       
عمييا صراحة فكانت تفتقد  خصوصا وأنّ المشرّع الجزائريّ لم ينصّ  ،من تسميط الضّوء عميو

       ،لبعض المّمسات في النّصوص التّشريعيّة حتّى يجعميا كباقي ىيئات القضاء الإداريّ 
ات القضائيّة وترتيبا عمى ماسبق ذكره ومن خلال تطرّقنا في ىذا البحث لدراسة بعض الييئ

ديبيّة لممنظّمات المينيّة الإداريّة المتخصّصة عمى غرار المجمس الأعمى لمقضاء والمّجان التّأ
نستنتج أنّ ىذه الييئات تمّ تكريسيا في  ،ومجمس المحاسبة كجياز رقابيّ  ،كييئات تأديبيّة
 وانفراد كلّ من خلال سنّ مجموعة من القوانين تنظّم كلّ ىيئة عمى حدى،  الواقع العمميّ 

فقد خفّفت بذلك  وتنظيم طرق الطّعن في قراراتيا، باختصاصات حصريّة ليا، واحدة منيا
النّتائج والتّي تتمثّل أساسا وليذا وقفنا عند مجموعة من  ،العبئ عن ىيئات القضاء الإداري 

 :في

إنّ مفيوم الييئات القضائيّة الإداريّة المتخصّصة، لم يحظ باىتمام الفقو والقضاء في  .1
 البعض من الفقياء بعرض بعض الييئات. القانون الجزائريّ، حيث إكتفى

 .الييئات القضائيّة الإداريّة المتخصّصة جيات إستثنائيّة  .2
عدم وجود نظام قانوني موحّد ينظّم الييئات القضائيّة الإداريّة المتخصّصة، أي ليس  .3

ل أنواع محدّدة من الييئات القضائيّة المتخصّصة وتخضع ىناك قائمة واحدة تشم
 لنفس الشروط والقواعد.

قضائيّة، أي أنّيا تجمع بين  تعتبر الييئات القضائيّة الإداريّة المتخصّصة جيات شبو .4
الجانب الإداريّ لما تصدره من قرارات إداريّة وبين الجانب القضائيّ لأنّ تشكيمتيا 

 .ئيذات طابع قضا
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عض الييئات القضائيّة الإداريّة المتخصّصة بميام ردعيّة في مجال التّأديب تكمّف ب .5
عمى غرار المجمس الأعمى لمقضاء والبعض الآخر يكمّف بميام رقابيّة كمجمس 

 المحاسبة.
عدم وجود تجانس بين الييئات القضائيّة الإداريّة المتخصّصة في تشكيمتيا وفي  .6

 إختصاصاتيا وطريقة عمميا وتنظيميا.
المجمس الأعمى لمقضاء ىيئة قضائيّة إداريّة متخصّصة أنشأت في إطار  يعتبر .7

إصلاح أجيزة العدالة، بيدف إدارة المسار الميني لمقضاة برئاسة رئيس الجميوريّة 
طورة الميام المسندة إليو، إلّا أنّو بالنّسبة لتوّلي خوذلك نظرا لأىميّة ىذه الييئة ول

وزير العدل نيابة رئيس المجمس حسب رأي بعض المؤلّفين يؤدّي إلى زعزعة 
  .القضائيّة باعتباره يمثّل الجياز التّنفيذي في الدّولة إستقلاليّة السّمطة

 وفرّىائيّ نظرا لتالتّأديبيّة لممنظّمات المينيّة ىيئات ذات طابع قضا المجالستعتبر  .8
عمى خصائص وعناصر ومقوّمات الييئة القضائيّة عمى أن يكون من بين أعضائيا 

 أن تسمح بالطّعن الخارجي أمام ىيئات قضائيّة عمى غرار مجمس الدّولة.و  ،قضاة
تاليّة وبالرّغم من مرور ثلاثين سنة من تأسيسو والإصلاحات المت إنّ مجمس المحاسبة .9

أنّ دوره لم يرقى بعد لبموغ ىذا المستوى من التّصوّر والشّفافيّة التّي التّي عرفيا إلّا 
 .لعموميّةعى إلى تحقيقيا في تسيير الأموال ايس

 :وانطلاقا من النّتائج المقدّمة ارتئينا تقديم بعض الإقتراحات
الييئات القضائيّة الإداريّة  ىعممنّص صراحة ل المشرّع ضرورة لفت إنتباه .1

 المتخصّصة، وينظّميا كمجمس الدّولة والمحكمة الإداريّة .
عمى القضاء أن يبدل إجتياداتو في وضع مفيموم شامل لمييئات القضائيّة الإداريّة  .2

 ، حتّى يزول الغموض الإبيام عنيا.المتخصّصة



 الخـاتـمـة
 

 
56 

عمى لمقضاء لأنّ إسناد العضويّة لأويّة بالمجمس اضرورة تنحيّ وزير العدل من العض .3
لوزير العدل في منصب نائب عن الرّئيس يؤثّر بشكل غير مباشر عمى نزاىة قرارات 

 المجمس الأعمى لمقضاء لكونيما يمثّلان الجياز التّنفيذيّ.
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 قـــائــمــة الــمــراجــع 

I. :بــالــمّــغة الــعــربـيّــة 
 الكتب: .1

 العموم ، تنظيم مينة المحاماة في الجزائر والتّشريعات المقارنة، دار أحمد بوعبد الله
 . 1994، الجزائر ،لمنّشر والتّوزيع ، عنابة

 الجامعيّة، المطبوعات ، ديوان الجزء الثّاني ،أحمد محيو، المنازعات الإداريّة
 . 1998، الجزائر

  ّالشّريعة والقانون،  ة، مطبوعات كمّيإسماعيل البدوي، مبادىء القانون الإداري
 . 1994، مصر ،جامعة الأزىر، القاىرة

  ة الجزائريّة ، المطبعممياني، المحاماة في الجزائر، الجزء الثّانيبغداد مولاي
 . 1993، ئر، الجزالممجلّات و الجرائد

 في الرّقابة عمى الأموال العامّة، دار ، دور السّمطة التّشريعيّة خميل جييان حسن
 . 1998، النّيضة العربيّة، مصر

  حسين طاىري ، التّنظيم القضائي الجزائريّ ، الطّبعة الثّانيّة ، دار ىومة لمنّشر
 . 2008والتّوزيع ، الجزائر ، 

 الياشميّة الأردنيّة لمممكةا في وتطبيقاتو الإداريّ  القانون  الزّعبي، سمارة خالد ،
 .  1998 الأردن، عمّان، والتّوزيع، لمنّشر الثّقافة دار مكتبة

 اء الإداريّ (، ، قانون المنازعات الإداريّة )تنظيم إختصاص القضرشيد خموفي
 .2008، ديوان المطبوعات الجزائريّة، الجزائر ،الطّبعة الرّابعة

  ر ،دا -دراسة مقارنة–، قضاء التّأديب الإداريّ سميمان محمد الطّماوي، القضاء
 . 1987،الفكر العربي، القاىرة، مصر
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  ،عبد الفتّاح حسن، التّأديب في الوظيفة العامّة، دار النّيضة العربيّة، القاىرة
 . 1964، مص

 الطّبعة الثّانيّة ، السّاحة المركزيّة ،بن عكنون ، العامّة عميّ زغدود، الماليّة ،
 . 2006الجزائر ، 

  عمّار بوضياف ، النّظام القضائيّ الجزائريّ ، الطّبعة الاولى ، دار الرّيحانة
 . 2003لمكتاب ، الجزائر ، 

  محمد الصّغير بعمي ، الوجيز في المنازعات الإدارية )القضاء الإداريّ (، دار
 . 2013العموم لمنّشر والتّوزيع ، عنّابة ، الجزائر ، 

 ممؤسّسة ، ديوان المطبوعات الجامعيّة ، الجزائر ، محمد بوتين ، المحاسبة العامة ل
1994 . 

  محمد عبّاس محرزيّ ،إقتصاديّات الماليّة العامّة ، ) النّفقات العامّة ، الإيرادات
العامّة ، الميزانيّة العامّة ( ، ديوان المطبوعات الجامعيّة ، بن عكنون ، الجزائر 

،2003 . 
  ، دار اليدى لمطّباعة لمنّشر ، عين مميمة ، محمد مسعي ، المحاسبة العموميّة

 . 2013الجزائر ، 
  محند أمقران بوبشير ، النّظام القضائيّ الجزائريّ ، الطّبعة الثّالثة ، ديوان

 .2013المطبوعات الجامعيّة ،بن عكنون ، الجزائر ، 
  ، المبادىء العامّة ، لممنازعات الإداريّة )الييئات و الإجراءات مسعود شييوب

اميا( ، الجزء الثّاني ، الطّبعة الرّابعة ، ديوان المطبوعات الجامعيّة ، الجزائر ، أم
2008 . 

  نوّاف الكنعان ، القانون الإداري ، الكتاب الثّانيّ ، الطّبعة الأولى ، الدّار العمميّة
 .2003الدّوليّة و دار الثّقافة لمنّشر والتّوزيع ، عمّان الأردن ، 
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 جمس الاعمى لمقضاء في ضوء التّشريع المغربي والمقارن ، ىاشم العمويّ ، الم
 . 2003المغرب ، 

 المذكرات والرسائل الجامعيّة: .2

 :مذكرات الماجستير - أ
 عمميّة الرّقابة الخارجيّة عمى أعمال المؤسّسات العامّة في سامية زقوران ،

الجزائر، الجزائر الجزائر ، مذكرّة ماجستير ، كمّية الحقوق والعموم السّياسية ، جامعة 
،2001/2002 . 
  سامية شويخي ، أىميّة الإستفادة من الآليّات الحديثة والمنظور الإسلامي في
موم التّسيير والعموم كمّية العموم الإقتصاديّة وع ،قابة عمى المال ن مذكّرة ماجستيرالرّ 

 .2010/2011، جامعة أبو بكر القيد ، تممسان ، الجزائر ، التّجاريّة
  ّؤسّسات نظامو ودوره في الرّقابة عمى الم ،أمجوج، مجمس المحاسبة ارنو

، كمّية الحقوق والعموم السّياسيّة، جامعة قسنطينة، الجزائر، الإداريّة مذكّرة ماجستير
2006/2007 . 

 رسالة الماجستير  ،أديبيّة لممحامي )دراسة مقارنة(، المسؤوليّة التّ وائل المحمود
 . 2013/2014سوريا ، في الحقوق ، جامعة حمب ،

 الرّسائل الجامعيّة: - ب
  ، اليادي منصوري ، مجمس المحاسبة في التّشريع الجزائريّ ، مذكّرة ماستر

 .2014/2015الجزائر ، ،، بسكرةخيضر ، جامعة محمديّةكمّية الحقوق والعموم السّياس
 إختصاصات مجمس الدّولة في منازعات المنظّمات المينيّة يس دريسيأن ،

داريّةالوطنيّة ، مذكّرة ماستر ، كمّية الحقوق والعموم السّياسيّة ، ، مؤسّسات دستوريّة وا 
 .2016/2017، سكيكدة ، الجزائر ،  1955أوث  20جامعة 



 قــائــمــة الــمــراجـــع

 

 
61 

   ، حمزة صانع ، مدى فعاليّة مجمس المحاسبة في الرّقابة البعديّة للأموال العموميّة
 2010، الدّفعة الثّامنة عشر ،الجزائر ،  مذكّرة لنيل إجازة المدرسة العميا لمقضاء

  أمير مينّي ، دور مجمس المحاسبة في مراقبة الأموال العموميّة ،  وحمّو عبدلّي
مذكّرة ماستر ، كمّية الحقوق والعموم السّياسيّة ، جامعة عبد الرحمان ميرة ، بجاية ، 

 .2015/2016الجزائر،
   يبيّة في الجزائر ، مذكّرة ماستركييئة تأدخيرة بالمكّي ، المجمس الأعمى لمقضاء، 

، جامعة محمد خيضر، بسكرة ، الجزائر ، تخصّص قانون إداري، كميّة الحقوق 
2013/2014. 

   سميمة آيت عيسى ، مجمس المحاسبة كآليّة لمكافحة الفساد في  ودليمة آيت ماتن
، جامعة عبد سّياسيّةكمّية الحقوق والعموم ال، رة ماسترالجزائر: حقيقة أم خيال ؟ مذكّ 

 .2014، ميرة ، بجاية، الجزائرالرّحمان 
   كميّة الحقوق داريّة المتخصّصة، مذكّرة ماستر، الييئات القضائيّة الإفريد ميمون ،

 .2012/2013والعموم السّياسيّة ، جامعة محمد خيضر، بسكرة ، الجزائر،
  كّرة ماستر، ، مذلجزائرة لممنظّمات المينيّة في ا، المّجان التّأديبيّ كمال عبّاس

وم السّياسيّة، جامعة محمد خيضر، بسكرة، كميّة الحقوق والعم ،تخصّص قانون إداريّ 
 .2014/2015، الجزائر

 النصوص القانونيّة: .2
 الدّساتير: - أ
  الصّادر بموجب 1996دستور الجميوريّة الجزائريّة الدّيمقراطيّة الشّعبيّة لسنة ،

 76سميّة عدد جريدة ر  07/12/1996المؤرّخ في ، 438-96المرسوم الرّئاسيّ رقم 
، المؤرّخ في 01-16، المعدّل والمتمّم بموجب القانون 08/12/1996صادرة في
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، صادرة في 14يتضمّن تعديل الدّستور جريدة رسميّة عدد  06/03/2016
07/03/2016. 

 النّصوص التّشريعيّة: - ب
  يتضمّن القانون 2004سبتمبر  06، المؤرّخ في 11-04القانون العضويّ رقم ،

 .2004لسنة  57الأساسيّ لمقضاء، جريدة رسميّة عدد 
  يتعمّق بتشكيل 2004سبتمبر  06، المؤرّخ في 12-04القانون العضويّ رقم ،

 .2004، لسنة 57وصلاحيّاتو، جريدة رسميّة عدد المجمس الأعمى لمقضاء وعممو 
  بمجمس المحاسبة، جريدة يوليو، يتعمّق  17، المؤرخ في 20-95الأمر رقم

 ه. 1416صفر  25، صادرة في 39رسميّة عدد 
  يتعمّق بالمحاكم الإداريّة، 1998ماي  30، المؤرّخ في 02-98القانون رقم ،

 .1998لسنة  37جريدة رسميّة عدد 
  55، جريدة رسميّة عدد ، المتضمّن تنظيم مينة المحاماة07-13القانون رقم ،

 .2013أكتوبر  30صادرة في 
 النّصوص التّنظيميّة: - ج
  ّالمحدّد لمنّظام 1995نوفمبر  20المؤرّخ في  ،377-95ئاسيّ رقم المرسوم الر ،

 ه. 1416رجب  03صادرة في  ،72س المحاسبة، جريدة رسميّة عدد الدّاخميّ لمجم
  المحدّد  1991سبتمبر  07ن المؤرّخ في  313-91المرسوم التّنفيذي رقم ،

جراءات مراجعة باقي الحسابات وكيفيّات لشروط الأخد بمسؤوليّة ا لمحاسبين العموميّين وا 
، صادرة 43إكساب تأمين تغطيّة مسؤوليّة المحاسبين العموميّن ن جريدة رسميّة عدد 

 .1991سبتمبر  17في 



 قــائــمــة الــمــراجـــع

 

 
63 

  الذّيّ يحدّد إنتقائيّا 1996يناير 22، المؤرّخ في 56-96المرسوم التّنفيذيّ رقم ،
صادرة  ،06، جريدة رسميّة عددقديم الحسابات إلى مجمس المحاسبةالأحكام المتعمّقة بت

 .1996جانفي  24في 
 الأنـظـمـة الـدّاخـمـيّــة: -د 
 ديسمبر 19صادرة في 28النّظام الدّاخميّ لمينة المحاماة ، جريدة رسميّة عدد
2015. 

II. :بـالـمّــغــة الفـرنـسـيّـة 
1.   Jaques Magnet , la cour des comptes , Editions berger- 

levrault ,Paris , France , 1986 . 
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