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شكر و تقدیر

فضیلة" على كافة المجهودات التي بكافة شكري و امتناني إلى الأستاذة المشرف  " یسعد أتقدم
بدلتها معي من أجل إنجاز هذه المذكرة و على الدعم و التشجیع و الدفع من أجل إتمام هذا 

البحث العلمي مانحة بذلك جهدها و وقتها لتحقیق هذه الغایة. 

سكیكدة، تقدیرا مني على 1955أوت 20كما أشكر جمیع أساتذة كلیة الحقوق لجامعة 
التي بدلوها من أجل تعلیمنا. المجهودات

و على رأسهم الأستاذ: " قرانة عادل "، " بوحدید فارس" اللذان كانا سببا في تكویني على قاعدة 
متینة و صحیحة، و إلى كل من ساعدني مادیا و معنویا. 

فشكرا للجمیع. 



داءـــــــإه
إلى من كان سبب وجودي، إلى كل الوجود: أمـــــــــي 

: إلى أبيبهذا النجاححیاتيطیلة لي إلى من كان سبب نجاحي و آمن 

إلى سندي و قوتي، عزتي و افتخاري: محمد، یاسین. 

إلى أخواتي: كریمة، خدیجة، أمینة. 

إلى عائلتي جمیعا و خاصة: جوادي. 

إلى جمیع صدیقاتي....

إلیكم جمیعا

أهدي ثمرة جهدي.  
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مقدمة 

یعد الاعتراف بمؤسسة الشخص الوحید و ذات المسؤولیة المحدودة بمثابة نقلة حقیقیة 
في قانون الشركات حیث كان یتطلب لتأسیس الشركات احترام الأحكام الواردة في القانون 

منه، و لكن هذه الفكرة 416الأركان الممیزة لعقد الشركة، خاصة نص المادة المدني التي تحدد 
الذي 19961ر بدیسم9المؤرخ في 96/27الكلاسیكیة سرعان ما تغیرت فور صدور الأمر 

سمح بأن تكون شركة ذات المسؤولیة المحدودة إما متعددة الشركاء أو ذات الشخص الواحد. 

ؤسسة الشخص الواحد ذات المسؤولیة المحدودة كغیره من فالمشرع الجزائري تبنى م
حدا بدوره حدو المشرع التشریعات الأخرى فقد حدا حدو المشرع الفرنسي هذا الأخیر الذي 

الألماني الذي یعد من أبرز التشریعات و أولها التي تبنت هذا النوع من الشركات هذه الأخیرة 
.2قدیماالتي ترجع أصولها إلى إمارة لیشتشتاین

بالاعتراف لمؤسسة الشخص المتعلقةو خاصة القانون التجاري و بإلقاء نظرة على 
بالشركة ذات مسؤولیة المحدودة حیث المتعلقةالوحید، نجدها قد ضمنت في المواد القانونیة 

تكون من شریك واحد و بالتالي التخلي على فكرة تنصت هذه المواد على إمكانیة تأسیس شركة 
من أجل المضي قدما نحو الانعاش قد هذا الأخیر الذي یعد بحد ذاته أسلوب جدیدالع

الاقتصادي و إعطاء الفرصة لظهور المشاریع الصغیرة و المتوسطة ضمن إطار قانوني جدید. 

ما مدى اعتبار طرح إشكالیة رئیسیة تتمثل في:و من خلال هذه المعطیات یمكن
و ملائم لاحتواء مسؤولیة المحدودة نظام قانوني مناسب مؤسسة الشخص الوحید و ذات ال

المؤسسات الصغیرة و المتوسطة باعتبارها تجمع بین خصائص المشروع الفردي و الشركة؟ 

المتضمن 26/09/1975المؤرخ في 59- 75الذي یعدل و یتمم الأمر رقم 09/10/1996المؤرخ في 27-96الأمر رقم 1
77العدد : 27/11/1993القانون التجاري الجزائري، الجریدة الرسمیة 

منزلة، میزات مؤسسة ذات الشخص الواحد و ذات المسؤولیة المحدودة، ابن خلدون، للنشر و التوزیع، الجزائر، لیلى بلحاسل2
05، ص : 2006
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و على ضوء الإشكال المطروح تتجلى أهمیة الموضوع من خلال معرفة الإیجابیات و 
و معرفة بالقانون التجاريالسلبیات التي تمیز اتجاه المشرع الجدید من خلال التعدیلات الماسة 

فیما إذا كانت الأحكام التي وضعتها كافیة و مضبوطة أو تحتاج إلى ضبط أو تطویر أكثر 
وجه الذي اختاره المشرع سواء المتعلقة بتبنیه مؤسسة الشخص الواحد و الأخرى مع التلتتناسب

التي مست بالرأس مال الاجتماعي للشركة. 

و من الأسباب التي دفعتنا إلى اختیار هذا الموضوع كونه موضوع جدي یستحق الدراسة 
لك تمتع مؤسسة الشخص و ینطوي على فكرة قانونیة قیمة، و هي فكرة تجزئة الذمة المالیة و كذ

الواحد بالشخصیة المعنویة، فالمشرع من أجل تشجیع المشاریع الفردیة، فقد أجاز للشخص أن 
یخصص جزء من ماله من أجل استغلال مشروعه الفردي و تكون مسؤولیته في حدود ذلك 

واله و شك في أن تكون لدائنه الحق في ملاحقة أمأالجزء، دون أن یكون في نفس الشریك ریبة 
الخاصة. 

و الغرض من الدراسة هو الإلمام بالأحكام القانونیة و محاولة استنباطها من القواعد 
القانونیة التي تنظم شركة ذات مسؤولیة محدودة متعددة الشركاء و ذلك من خلال دراسة مجموع 

كن أن تتطابق التي تشوب التطبیق فیما إذا كان من الممهذه المواد، و بالنهایة إبراز النقائص 
المواد المتعلقة بالشركة محدودة المسؤولیة متعددة الشركاء بالمواضیع التي یمكن أن تطرحها 

مؤسسة الشخص الوحید. 

من بین الصعوبات التي تعترض هذه الدراسة عدم وجود النوعیة في المراجع 
فادي الاستعانة بها المتخصصة و المتمثلة في المقالات و مذكرات التخرج، و هذا ما جعلنا نت

في بحثنا هذا. 

و لتحلیل مفردات هذا الموضوع فقد تم الاعتماد على المنهج التركیبي الذي یتضمن 
التشریعات المقارن فللاستئناس بمواقف المقارن و المنهج الوصفي التحلیلي، أماالمنهج

، و أما المنهج الوصفي المقارنة، وبیان المنطق الذي اعتمدته في تبنیها لمثل هذه الشركات
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فالغرض منه التعرض للمواد القانونیة المحددة و المبینة لتنظیم مؤسسة الشخص الوحید من 
حیث مفهومها و بیان خصائصها و التعرض إلى طرق تأسیسها و إدارتها و في النهایة إلى 

القسم أسباب انقضائها و الآثار المترتبة عن هذا الاتقضاء، و إن كانت كلها منظمة في
الخاص بشركة ذات المسؤولیة المحدودة متعددة الشركاء، و المنهج التحلیلي لدراسة أكثر تعمقا 

في الموضوع. 

و للإحاطة بجوانب الموضوع ارتأینا تقسیمه كالآتي: 

. الإطار المفاهیمي لمؤسسة الشخص الوحید و ذات المسؤولیة المحدودةالفصل الأول: 

ماهیة مؤسسة الشخص الوحید. المبحث الأول: 

المبحث الثاني: تأسیس مؤسسة الشخص الوحید 

الفصل الثاني: النظام القانوني الذي یحكم مؤسسة الشخص الوحید و انقضائها 

حث الأول: إدارة مؤسسة الشخص الوحیدبالم

المبحث الثاني: إنقضاء مؤسسة الشخص الوحید. 

الخاتمة. 
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الإطار المفاهیمي لمؤسسة الشخص الواحد ذات المسؤولیة المحدودةالفصل الأول: 

بمثابـــــة الانقـــــلاب علـــــى 09/12/1996المـــــؤرخ فـــــي 27-96یعـــــد صـــــدور الأمـــــر رقـــــم 
ة التــي كانــت تتكــون علــى أســاس العقــد و بالتــالي انقــلاب كالأحكــام الكلاســیكیة فــي تكــوین الشــر 

على الأحكام الواردة في نصوص مواد القانون المدني الجزائري فلم یكن المشرع الجزائري یعتـرف 
بالوجود القـانوني لشـركة مكونـة مـن شـخص واحـد لأنهـا اسـتغنت علـى میـزة أساسـیة لا یمكـن قیـام 

لشـــركاء و عنصـــر نیـــة الاشـــتراك الـــذي یـــؤدي إلـــى و هـــو عنصـــر تعـــدد ابـــدونهامفهـــوم الشـــركة 
1قانون مدني.416انحلال الشركة بقوة القانون بانعدامه حسب نص المادة 

لكـن تمیـز مؤسسـة الشــخص الواحـد بخصـائص كانـت ســبب ذلـك الانقـلاب و المتمثلـة فــي 
بـین مـا عدد الشركاء و مفهوم نیة المشاركة جعل من الصعب تحدید طبیعتهـا القانونیـة المختلطـة 

ـــم لاحتوامشـــروعكانـــت شـــركة أو إذا ـــانوني ملائ فـــي مؤسســـة ئهـــا فـــردي یصـــح أن یكـــون نظـــام ق
صغیرة أو متوسطة. 

معنوي لها وجود مستقل عـن شـركائها فقـد تـدخل المشـرع شخصنتیجة لاعتبار الشركة و
بمـیلاد ذلـك الشـخص الـذي قـد یتعامـل معـه بنصـوص آمـرة یحـدد لإعلامـه لحمایة مصـلحة الغیـر 

و الشــكلیات و مجموعــة مــن الأركــان الموضــوعیة تتمثــل ضــرورة احتــرام مجموعــة مــن الإجــراءات
أهلیـة، ســبب، محــل... و ضـرورة كتابــة و قیــد ركــان الموضـوعیة مــنالأتــوافر أساسـا فــي ضـرورة 

صـــورة مباشـــرة، و كـــذا احتـــرام شـــكلیات تأسیســـها بالشـــركة فـــي الســـجل التجـــاري و ذلـــك فـــي حالـــة 
تخص تجمع الحصص في ید شریك واحـد و ذلـك فـي شـركة كانـت مـن قبـل كطریـق غیـر مباشـر 

.2لتأسیسها

173لیلى بلحاسل منزلة ، المرجع السابق، ص 1
كریمة كریم، شركة الشخص الواحد محدودة المسؤولیة، الإطار القانوني للمشروعات الصغیرة و المتوسطة، دار الجامعة 2

161ص: 2014الجددیة، اسكندریة 
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المسؤولیة المحدودة:ذاتالوحید الشخص: ماهیة مؤسسةالأولالمبحث 

المســاهمةضــرورة وجــود شــكل جدیــد مــن الشــركات بجانــب شــركة أظهــرتالحاجــة قــد إن
ةالشـركإدخـالإلـىالأخـرىالتشـریعاتالمشرع الجزائري كبـاقي رأي، وعلیه الأشخاصوشركات 

بعـدها مـن تعـدیلات جـاء وما1المشروعات الصغیرة والمتوسطة لتلاءمالمسؤولیة المحدودة ذات
96/27الأمـــربموجـــب صـــدور المحـــدودةالمســـؤولیة ذاتحیـــد الشـــخص الو مؤسســـةباســـتحداثه
فقبل هذا التاریخ كان اجتماع كافة حصص الشركة في ید شریك واحـد 9/12/1996المؤرخ في 

قـانون مـدني جزائـري ، 144جاء في نص المـادة االحل القضائي لهذه الشركة وفقا لمإلىیؤدي 
بعــــد الظــــروف والتطــــورات الاجتماعیــــة وقفــــه مباشــــرةملكــــن ســــرعان مــــا غیــــر المشــــرع الجزائــــري 

المعدلـــة مـــن 564فـــي نـــص المـــادة نفـــس مـــنهج المشـــرع الفرنســـيوالاقتصـــادیة منتهجـــا فـــي ذلـــك 
حیـــث ومـــن خـــلال هـــذه المـــادة تطـــرق إلـــى إعطـــاء مفهـــوم لمؤسســـة 2القـــانون التجـــاري الجزائـــري 

.الشخص الوحید معتمدا على تكوینها إلى جانب إظهار خصائصها

المطلب الأول : مفهوم مؤسسة الشخص الوحید

بوجـود إلاتأسـسالتـي لا لقد تطرقت معظم التشریعات إلـى شـركة ذات المسـؤولیة المحـددة 
ن فقـــدان هـــذه ـــــــــــلكاءالشـــراكة بـــین الشـــركأســـاسهـــذه التســـمیة القائمـــة علـــى أكثـــرأوشـــریكین 

ن الشـــركات وذلـــك بســـبب فقـــد هـــذا مـــحـــل العدیـــد إلـــىالأحیـــانالكثیـــر مـــن إلـــىأدتالخاصـــیة ، 
اعتمــاد إلــىولجــأتالأمــراســتدركت ن التشــریعاتمــوهــو تعــدد الشــركاء لــذا فــان  كثیــرا اســــــالأس

المشـرع قـد أننصوص هـذه التعـدیلات نجـد إلىوبالرجوع ،لال التعدیلاتالشخص الوحید من خ
إلــىأشــاروإنمــاهــذا التعریــف لــم یكــن محــددا أنتعریــف لهــذه الشــركة غیــر إعطــاءإلــىتطــرق 

ونظرا لعـدم الأمرتكوینها وهو نفس الحال عندما عرف شركة ذات المسؤولیة المحدودة في بادئ 
وجـود تعریــف محــدد لهــذا النــوع مــن الشــركات  فـي نصــوص القــوانین  فــان ذلــك یجعــل مــن عملیــة 

.461، ص 2008، علي البارودي ، القانون التجاري ، د ط ، دار المطبوعات  الجامعیة ، اسكندریة محمد السید الفقي- 1
14لیلى بلحابسل منزلة ، المرجع السابق ص: - 2
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التســمیةأصــلینطبــق علــى التعریـف یعتمــد علــى الاجتهــاد القضــائي والفقهــي ، لكـن هــل التعریــف 
الفـردي  التـي ومـن خـلال المشروعمصطلحبه بعض التشریعات بتبنیها أخذتما أوالشركة أي
المشـرعالمنفردة للشریك الوحید  وبالتالي استبعاد تدخل الإرادةیقوم هذا الكیان على الأخیرذا ه

1وبالتالي صعوبة اعتبارها نظام قانوني

لمؤسسة الشخص الوحیدالتشریعي: التعریف الأولالفرع 

أيلا تكــون إلا بــین اثنــین مــن قــانون مــدني جزائــري علــى أن الشــركة614نصــت المــادة 
الأمـرقانون تجاري جزائري المعدلة بموجـب 564/1المادة إلىالرجوع أنغیر أكثرأوشریكین 

عـدة أوالتي تنص على انـه تؤسـس الشـركة ذات المسـؤولیة المحـدودة مـن شـخص واحـد 96/27
مـن نفـس الثانیـةوكـذا الفقـرة 2ما قدموا مـن حصـصفي حدود إلالون الخسائر ملا یتحأشخاص

المشــرع قــد خــرج عــن القاعــدة وهــي فكــرة تعــدد الشــركاء لقیــام الشــركة بــنص خــاص أنالمــادة نجــد 
564قاعدة الخاص یقیـد العـام قـد ثـم تغلیـب نـص المـادة إلىیجیز قیامها بشخص واحد ورجوعا 

3قانون مدني 6/4دةمن قانون تجاري جزائري على نص الما

المشرع الجزائري قـد عـرف مؤسسـة أنالمعدلة نجد 564نص المادة إلىوبالتالي  وبالرجوع 
الشــخص الواحــد ذات المســؤولیة المحــدودة انطلاقــا مــن المیــزة التــي اشــتق اســم الشــركة منهــا وهــو 

حسب ما جاء فـي الفقـرة الثانیـة مـن نفـس المـادة  الشریك الوحید وكذا خاصیة المسؤولیة المحدودة 
واحد كشریك تسمى مؤسسـة اشخصإلاات المسؤولیة المحدودة لا تضم  كانت الشركة  ذإذاانه 

ذات الشخص الوحید ذات المسؤولیة المحدودة.

ص ،1999، دار صفاء للنشر  والتوزیع  عمان 1، ط، دراسة تحلیلیةالطیف غطاشة ، الشركات التجاریةاحمد عبد- 1
174.

75/59الذي یعدل ویتمم الامر رقم 9/12/1996المؤرخ في 27/ 96الامر رقم –قانون تجاري جزائري 564مادة - 2
77الث الج رسمیة العدد قالمثضمن 26/9/1975المؤرخ في 

416المادة 78المتضمن القانون المدني الج الرسمیة العدد 26/9/1975المؤرخ في 75/85الامر رقم - 3
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) 1(المــادة الثانیــة  فقــرة  رقــمأنخاصــة القــانون الفرنســي نجــد المقارنــةالقــوانین إلــىوبــالرجوع 
علـــى ان هـــذه فنصـــت، 1عرفـــت شـــركة ذات المســـؤولیة المحـــدودة 637/385مـــن القـــانون رقـــم

فـي حصصـهمالشركة تتكون من شخص واحد او عدة اشـخاص  لا یتحملـون الخسـائر الا بنسـبة
راس المال  واضاف المشرع الفرنسي في الفقرة الثانیة من هذه المادة ان الشركة عندما تكون من 

عیـةلجمشخص واحد یطلق على هذا الاخیر تسمیة الشریك الوحید وتحول الیه السـطات المخولـة 
الشركاء.

ــــة  ــــى اســــاس نظری ــــد عل ــــى المشــــرع الفرنســــي موقفــــه اتجــــاه مؤسســــة الشــــخص الوحی ولقــــد تبن
متـــه المالیـــة لمشـــروع معـــین ذالتخصـــیص ، ومفادهـــا ان الشـــخص یمكـــن ان یخصـــص جـــزء مـــن 

34عـن ذلـك المشـروع بقـدر مـا خصـص لـه مـن مـال  وهـذا بـنص المـادة ولاؤ وبالتالي یصبح مسـ
تكـون وبالتالي فقد سمح القانون الفرنسي لشخص واحد  ان یسجل شـركة 19852من قانون عام 

فــي راس المــال ویكــون للشــركة او المشــروع الفــردي ذمــة مالیــة وشخصــیة مالكــا لجمیــع الحصــص
3.معنویة منفصلة عن الشریك الوحید

في تعریف شركة ذات المسـؤولیة المحـدودة  حیـث الألمانيالاتجاه نفسه الذي سلكه القانون 
علـى انـه : شـركة المسـؤولیة 4/7/1980الصـادر فـي الألمـانينون امـن القـالأولىنصت المادة 

غــرض مشــروع وطبقــا لنصــوص هــذا القــانون مــن شــخص واحــد لأيتؤســس أنالمحــدودة یمكنهــا 
تتكـون شـركة ذات المسـؤولیة أنالحـالي الألمـانيا یجوز فـي ظـل التشـریع وهكذأشخاصعدة أو

.  4محدودة من شخص واحد

34ص: 1996، 5یة (شركة الشخص الواحد) جالیاس ناصیف، موسوعة الشركات التجار - 1
2  - loi N85-98du 25 panvies 1985 code de commerce ed balleg 1999 art 34

، 2009، دار الثقافة للنشر والتوزیع ، الاردن1محمد فوزي سامي ، الشركات التجاریة ( الاحكام الخاصة والعامة ) ،ط- 3
.186ص 

.35المرجع السابق ، ص 5الیاس ناصیف، شركة الشخص الواحد ،ج- 4
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على مبـدا تخصـیص الذمـة المالیـة لتبریـر 1980من قانون المانیا لعام 31كما نصت المادة 
الاخد بمثل هذه الشركة الا وهي شركة الشخص الوحید ذات المسؤولیة المحددة .

فــي المــادة الرابعــة منــه 8/1983/ 30كمــا عــرف قــانون الشــركات العراقــي الصــادر فــي 
بـان یسـاهم كـل مـنهم أكثـرأوفقرة الثانیـة : شـركة المسـؤولیة المحـدودة بانهـا عقـد یلتـزم شخصـان 
خسـارة أوینشا عنـه مـن ربـح في مشروع اقتصادي بتقدیم حصة من مال او من عمل لاقتسام ما 

أن، حیــث یجــوز الأولــىالفقــرة أحكــاممــن اســتثناءالثانیــة مــن هــذه المــادة علــى ثــم نصــت الفقــرة 
هـذا القـانون ویـدعى بالمشـروع الفـردي وبهـذا الـنص لأحكـامتتكون الشركة من شخص واحـد وفـق 

.1الوجودإلىالرجل الواحد أوالعراقي مؤسسة الشخص الواحد خلق المشرع 

وإنمــاتعریــف محــدد لهــذا النــوع مــن الشــركات فــي القــانون إلــىفلــم یشــر الأردنــيالمشــرعأمــا
الشریك فیهـا وتكون مسئولیة أكثرأومن شخص تتألفأنهاتكوینها عندما نص على إلىأشار

فـي الفقـرة الثانیـة مـن وأجـازالمـال الشـركة رأسفـي تهعن دیون والتزامات والخسائر بمقدار حصـ
اعتبـاري أویكـون شخصـا طبیعـي أنیمكـن واحـد الـذي قیامهـا بشـریك إمكانیـةهذه المـادة علـى 

.2بموافقة وزیر الصناعة والتجارة یناء على تسبیب مبرر من قبل مراقب الشركات

القــانون المغربــي فقــد عــرف تعــدیلات تخــص شــركة ذات المســؤولیة المحــدودة كغیــره مــن أمــا
د یـبـان اجتمعـت الحصـص جمیعـا فـيالأدنـىقل عدد الشـركاء عـن الحـد إذاالتشریعات فقد كان 

إلـىشخص واحد اعتبرت الشركة منحلة بحكم القانون حیث لم یكن یعتـرف بشـركة الرجـل الواحـد 
أنمنــه نســتنتج 45فمــن خــلال نــص المــادة 1997غربــي الجدیــد لعــام مغایــة صــدور القــانون ال

نــص فیهــا علــى المشــرع المغربــي اعتــرف صــراحة علــى جــواز قیــام شــركة الشــخص الواحــد عنــدما 

326، ص2011، مؤسسة الجامعة للنشر و التوزیع، لبنان 1، ج2ر، روبیلو، المطول في القانون التجاري ط-ربییر- 1
.174احمد عبد اللطیف  غطاشة ، المرجع السابق ، ص- 2
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ل اســـمها عبـــارة تكـــون متبوعـــة باســـم واحـــد مـــن الشـــركاء وهـــي شـــركة ذات مـــاســـم الشـــركة فقـــد یح
.1من شریك واحدالمسؤولیة المحدودة 

بشــركة الشــخص الواحــد وبالتــالي لــم یــرد تعریــف تأخــذوهنــاك مــن التشــریعات العربیــة التــي لــم 
مـثلا وحسـب المرسـوم التشـریعي رقـم الأخیـرلمثل هذه الشركات كالقانون المصري ، اللبناني هذا

الشــركة منحلــة اعتبــرتوهــو ثلاثــة الأدنــىاذ قــل عــدد الشــركاء عــن الحــد فإنــه1967لســنة 35
بشـركة الرجـل الواحـد یعتـرفالحصـص فـي یـد شـخص واحـد حیـث لـم اجتمعتبحكم القانون بان 

.  2اوحدة الذمة المالیة الذي یعتنقهمبدأالذي یعتبره خروجا على 

الفرع الثاني: التعریف الفقهي لمؤسسة الشخص الوحید

مؤسســة الشــخص الواحــد تعریفــا محــددا ودقیقــا و ذلــك حســب التوجــه بتعریــفلقــد اهــتم الفقــه 
والعلمـاء الـذین عرفـوا مؤسسـة الشـخص الأساتذةالذي اعتمده لتبریر تبنیه هذه الشركة وهناك من 

ذات المســؤولیة المحــدودة متعــددة الشــركاء فقــد بشــركة یــرةالأخالوحیــد اعتمــادا علــى علاقــة  هــذه 
ذهب الأستاذ " فیدال " إلى أن مؤسسة ذات الشخص الوحید هي شكل خاص من الشركات ذات 

ذات المســؤولیة المحــدودة وبــذلك فانــه فــي حالــة غیــاب نصــوص خاصــة بهــا المســؤولیة المحــدودة 
كوزیــان ودوبواســي فقــد عرفــا الأســتاذأمــاهــي التــي تطبــق ، الأخیــرةالمتعلقــة بهــذه الأحكــامفــان 

شـركة ذات مسـؤولیة محــدودة تتكـون مـن شـخص وحیــد أنهـاالمؤسسـة ذات الشـخص الوحیـد علــى 
المطبقـــة علـــى هـــذه الأساســـیةفالأحكـــاموبنـــاءا علـــى ذلـــك إنشـــاؤهاإلیـــهمعنـــوي یرجـــع أوطبیعـــي 
المحــدودة مــع بعــض الاختلافــات التــي لیة هــي نفســها المطبقــة علــى الشــركة ذات المســؤو الشــركة 
بوجود شریك وحید في الشركة.أساساتتعلق 

385ص: 2014تجاري، الشركات (دراسة مقارنة)، دار الثقافة للنشر و التوزیع، عمان الأردن أكرم یاملكي، القانون ال1
. 2010محمد فرید العریني، محمد السید الفقي، القانون التجاري، منشورات الحلي الحقوقیة، لبنان - 2



الإطار المفاهیمي لمؤسسة الشخص الواحد ذات المسؤولیة المحدودةالفصل الأول:

11

ذات الشــــخص الوحیــــد نــــوع مــــن الشــــركات ذات المؤسســــةأن" قیــــري" الأســــتاذكمــــا عرفهــــا 
المسـؤولیة المحــدودة  لا تتضــمن ســوى شـریك وحیــد وبالتــالي لــیس هنـاك اســتثناء لشــكل جدیــد مــن 

.1معینةتق بشكل خاص من الشركات لها خصوصیایتعلالأمرالشركات بل 

Fredericویقول العالم (  Zeanti (شركة الشخص الواحد ذات المسؤولیة المحدودة هي أن
شـركة إلاإذامولود خرج من رحم الشركة المحدودة المسؤولیة ویشكل معها جسـدا واحـدا فمـا هـي 

.2بمعنى اصح شریكا واحداأومحدودة المسؤولیة بدون مشاركة 

وحــدة ومبــدأالتخصــیص كمبــدأكمــا اعتمــد جانــب مــن الفقــه فــي تعریفــه علــى عــدة مبــادئ 
أنالشــخص یمكــن أنفقــد اعتمــد علــى نظریــة التخصــیص ومفادهــا الألمــانيخاصــة الفقــه الذمــة 

المشـروع  بقــدر عـن ذلــكولاؤ مســیخصـص جــزء مـن ذمتــه المالیـة لمشــروع معـین وبالتــالي یصـبح 
معنویــا بــان أووبالتــالي فهــي قیــام شــخص واحــد ســواء كــان طبیعیــا رأســمالمــا خصصــه لــه مــن 
مـن اجـل تكـوین شـركة بمفـرده یكـون لهـا كیـان متمیـز عنـه مـع اسـتفادته أموالـهیخصص جزء من 

الشخصــیة فــي حالــة تعرضــت المؤسســة أموالــهإلــىبحیــث لا یمكــن التمــادي مســؤولیتهمــن تحدیــد 
.3خسارةإلى

اسـتقلالیة الذمـة المالیـة وذلـك مبـدأمن الفقه هـذه الشـركة انطلاقـا مـن آخركما عرف جانب 
قیمـة مالیـة معینـة مـن أواقتطاع مبلـغ یؤسس شركة بمفرده عن طریقأنبالسماح لشخص واحد 

ذمتــه المالیــة وتخصیصــها لاســتثمار مشــروع معــین علــى شــكل شــركة تكســب الشخصــیة المعنویــة 
المبلــغ أوتكــون مســؤولیة الشــخص الواحــد مؤســس هــذه الشــركة محــدودة یقــدر القیمــةأنرط شــ

عـــن الأخـــرىفـــي بـــاقي عناصـــر ذمتـــه المالیـــة مســـئولایكـــون أنمـــن دون لأعمالهـــاالمخصـــص
شــخص ســواءأيإمكانیــةالــدیون المترتبــة علیــه والناشــئة عــن اســتثمار مشــروع الشــركة وبالتــالي 

14.00الساعة 27/04/2016، تاریخ www.startimes.com: أنظر إلى الرابط1
.34، المرجع السابق ، ص5الیاس ناصیف،  شركة الشخص الواحد ، ج- 2
.01لیلى بلحاسل منزله،المرجع السابق ، ص- 3
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البحــث إلــىتضــطر أنومــن جانــب واحــد شــركة دون إراديوبفعــل إنشــاءمعنویــا أوكــان طبیعیــا 
.1من اجل التعاقد معهم مع استفادته لامتیاز المتمثل في تحدید المسؤولیةآخرینأشخاصعن 

الفرع الثالث: الطبیعة القانونیة لمؤسسة الشخص الواحد 

ضــاربا الأخــرىلقــد تبنــى المشــرع الجزائــري مؤسســة الشــخص الواحــد كغیــره مــن التشــریعات 
اعتــرف المشــرع أنعـرض الحــائط المفـاهیم التقلیدیــة التــي كانـت ســائدة حـول مفهــوم الشــركة فبعـد 

القدیمــة والمعدلــة مــن القــانون المــدني الجزائــري بــان الشــركة عقــد بموجــب یتفــق 416فــي المــادة 
أوعمـل أویقدم كل واحد منهم حصة مـن مـال أنمشروع مالي على إقامةعلى كثرأأوطرفان 

خســائر ، نجــده الیــوم یتخلــى عــن هــذا أوأربــاحمقابــل اقتســام مــا قــد ینشــا عــن هــذا المشــروع مــن 
.2مراعیا في ذلك التطورات القانونیة والظروف الاجتماعیة المستجدةالمبدأ

رأىحیث استعمل المشرع عبارة شـركة علـى هـذه المؤسسـة كـان مثـار جـدل حـاد فـالبعض 
لســبب بســیط وهــو وجــود یطلــق علــى هــذا المشــروع الفــردي هــذا اللفــظ أنالمعقــوللــیس مــن بأنــه

عـدم تعـدد الشـركاء ، فمـن السـلامة اللغویـة یستحسـن اسـتخدام مصـطلح المشـروع أيشریك واحـد 
بـــه بعـــض التشـــریعات كالقـــانون العراقـــي ، فكـــلا المصـــطلحین أخـــذتذي الـــالأخیـــرالفـــردي هـــذا 

المنفــردة التــي الإرادةالشــركة ، لقیامهمــا علــى أوكــل مــن المشــروع الفــردي  إنشــاءیتشــابهان فــي 
.  3بدورها تقوم على مجموعة من الخصائص كتخصیص الذمة المالیة لممارسة نشاط معین

انــه یســمح لمؤسســة الشــخص الواحــد بالقیــام بعملیــات لا یختلــف عنهمــا مــن ناحیــةغیــر انــه 
یســمح بهـــا المشـــروع الفـــردي ذلـــك لان المشـــروع الفـــردي یجـــد فـــي الشـــركة اســـتقلالا للذمـــة المالیـــة 

4لا یوفرها المشروع الفرديإمكانیاتأمامهوتنظیما خاصا یفتح 

185، المرجع السابق، ص: 5الواحد، جالشخص الیاس ناصیف ، شركة - 1
.21لیلى بحاسل منزلة ، المرجع السابق، ص - 2
.49كریمة كریم ، المرجع السابق ، ص - 3
. 450عزیز العیكلي، المرجع السابق، ص : - 4
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، متوسـط الحجـمرأسـمالیملكـون الـذینالأعمـالنتیجة لتطور التجارة ووجود صغار رجال و
، وقـد ظهر نوع جدیـد مـن الشـركاتالرأسمالوتلبیة لرغباتهم واحتیاجاتهم الملحة في استغلال هذا 

المشـروع المؤسسات الصغیرة والمتوسـطة باعتبارهـا ذلـك 09/181القانون من 04عرفت المادة 
..."  مهما كان نظامه القانوني

احتـــواء مؤسســـة إمكانیـــةا كـــان نظامـــه القـــانوني دلیـــل علـــى حیـــث یستشـــف مـــن عبـــارة مهمـــ
علـى المشـروعات الصـغیرة والمتوسـطة فعـدد أصـلاالشخص الواحد هذه المؤسسات التي قصـرت 

المتوســط الحجــم والــذي یتناســب مــع رأســمالهاإلــىبالإضــافةالشــركاء المحــدود وهــو شــریك واحــد 
لكـي یكـون أهلهـاأعـلاهالأمـرسسات حسـب قواعـد التنظیمیة المتعلقة بهذا النوع من المؤ الأحكام

.2نظاما قانونیا ملائما ومناسبا لاحتواء مثل هذه المؤسسات

القـانوني للمشـروع ویقصـد بـهالإطـاروظهر التنظیم القـانوني للمشـروع وذلـك باعتبـار الشـركة 
مجموعة من القواعـد القانونیـة التـي تـنظم علـى نحـو ملـزم وذلـك عـن طریـق تـدخل المشـرع بقواعـد 

إلیـــهالحقــوق والمصــالح الخاصــة للهــدف المــراد الوصــول إخضــاعوهــو یقــوم علــى ضــرورة آمــرة
ونفس المصطلح اعتمد علیه القضاء والفقه مع بدایة القرن العشـرین لتحدیـد طبیعـة الشـركة ولكـن 

الشـركات فظهـر مــا یسـمى بالنظــام أنــواعلعــدم قدرتـه علــى جمـع كـل المفهـومجـع عــن هـذا ثـم الترا
.3للمشروع

كمـا اســتوحى بعــض الفقــه فكـرة النظــام القــانوني للشــركة مـن نظریــات القــانون العــام ، وهــي 
ولــذلك الأفــرادإرادةتقضــي بــان الشــكل القــانوني الخــاص للشــركة ینشــا بفعــل التشــریع ولــیس بفعــل 

الشخصــــیة أولــــتفكــــرة النظــــام القــــانوني للشــــركة إنتعارضـــت هــــذه النظریــــة مــــع فكــــرة التعاقــــد ، 
جـواز اسـتمرار الألمـانيعلى حساب تعدد الشركاء وبالفعل فقد اقر القضاء والفقه أهمیةالمعنویة 

منه.04: المادة 15/12/2001الصادرة بتاریخ 77،جریدة رسمیة عدد 12/12/2001المؤرخ في 09/18قانون ال- 1
.43كریمة كریم ، المرجع السابق، ص - 2
.15المرجع ، صسنف- 3
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التشریعات الحدیثة طرح شـكل جدیـدأخذتكل الحصص في ید واحدة فقد رغم اجتماعالشركات
وذلك بتقریب بین الواقـع الشخص الواحد لتنظیم مشروع كتأسیسالمسؤولیة محدودة من الشركات 

.1المشرع المشروع الفردي من تعدد الشركاء وسمح له بالشخصیة المعنویةأعفىوالقانون وهكذا 

المطلب الثاني: خصائص مؤسسة الشخص الوحید:

هــو مصــدرها فــلا تقــوم هــذه لیة المحــدودة إن أول مــا یمیــز مؤسســة الشــخص الوحیــد ذات المســؤو 
الشــركة كغیرهــا مــن الشــركات علــى أســاس العقــد أي اتفــاق طــرفین أو أكثــر علــى المســاهمة فــي 

قــانون مــدني، فــإذا كــان 416نشــاط مشــترك بهــدف اقتســام الأربــاح و هــذا مــا نصــت علیــه المــادة 
المشــرع الجزائــري و كغیــره مــن التشــریعات الأخــرى قــد هــذا هــو المبــدأ فــي تكــوین الشــركات إلا أن 

بحیث یمكن لشخص بمفرده من تكـوین شـركة ذات المسـؤولیة المحـدودة و هـذا استثناءأورد علیه 
.2استنادا إلى إرادته المنفردة

و بالتــالي فــإن مؤسســة الشــخص الوحیــد ذات المســؤولیة المحــدودة اعتبــرت بمثابــة ثــورة و انقــلاب 
لشــركات و شــكل الاعتــراف لهــا مساســا بالمفــاهیم الأساســیة التقلیدیــة التــي كــان یقــوم علــى قــانون ا

اسـتبعدتعلیها قانون الشركات من تعدد الشركاء و نیة المشاركة.... و غیرها من المبادئ التـي 
.3من هذا النوع من الشركات

الفرع الأول: مسؤولیة الشریك الوحید المحدودة

المحــــدودة هــــي التــــي اســــتمد منهــــا اســــم الشــــركة بالنســــبة لشــــركة تعــــد خاصــــیة المســــؤولیة
قــانون تجــاري 564الشــخص الوحیــد ذات المســؤولیة المحــدودة و هــذا مــا جــاء فــي نــص المــادة

جزائــري فــي الفصــل الثــاني فــي الكتــاب الخــامس و الــذي جــاء هــذا الفصــل بعنــوان " الشــركة ذات 
حیـــد ذات المســـؤولیة المحـــدودة" بیـــد أن هـــذه المســـؤولیة المحـــدودة، المؤسســـة ذات التخصـــص الو 

.31ناصیف ، المرجع السابق ، صالیاس - 1
105ص: 2003نادیة فوضیل، شركات الأموال في القانون الجزائري، دیوان المطبوعات الجامعیة، الجزائر 2
27لیلى بلحاسل منزلة، المرجع السابق، ص : 3
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محــدودة فــي حــین مســؤولیتها ذاتهــاالتســمیة غیــر دقیقــة إذ یــؤدي الاعتقــاد بــأن مســؤولیة الشــركة 
قـدر با هـي المحـدودة هـفیالشـریكلیست محدودة بل هي مطلقة فـي جمـع أموالهـا و لكـن مسـؤولیة 

فالشریك لا یسأل في كل أموالـه الخاصـة عـن دیـون الشـركة و إنمـا یسـأل 1حصته في رأس المال
فقـــط بمقـــدار مـــا یملكـــه مـــن حصـــة فـــي الشـــركة حیـــث یختلـــف مركـــز الشـــریك فـــي الشـــركة ذات 
المســـؤولیة المحـــدودة ذات الشـــخص الواحـــد مـــن مركـــز الشـــریك فـــي شـــركة التضـــامن و فـــي نفـــس 

ركة المساهمة و مع هذا فإن الشریك في شـركة الوقت فإنه یتقارب مركزه مع مركز الشریك في ش
لتكــوین اللازمــةالشــخص الوحیــد ذات المســؤولیة المحــدودة یتجنــب الإجــراءات الطویلــة و المعقــدة 

2شركة المساهمة

هــذا المبـــدأ یكـــون المشــرع قـــد خـــرج عـــن المبــدأ العـــام و المتمثـــل فــي وحـــدة الذمـــة التـــي بو 
جمیعــا ضـامنه للوفــاء بدیونـه" و بــذلك المـدینلمـدني " أمــوال مـن القــانون ا188قضـت بـه المــادة 

قد تبنى المشرع الجزائري في مثل هذا النوع من الشركات مبدأ تجزئـة الذمـة و بالتـالي فقـد حصـر 
الوحید فـي حـدود حصـة الشـریك مـن ذمـة مالیـة لهـذه الشخص الضمان العام للدائنین في مؤسسة 

و ســـاعد المبـــادرات الفردیـــة علـــى اســـتثمار المـــدخرینالشـــركة فبهـــذا فقـــد شـــجع المشـــرع صـــغار 
.  3أموالها في المشاریع الصغیرة و المتوسطة دون أن یشعروا بأي تهدید على أموالهم الخاصة

إذا كانت القاعدة العامة في هذه المؤسسة المسؤولیة المحدودة للشـریك غیـر أنـه یـرد علـى 
مـؤداه مسـؤولیة الشـریك بالتضـامن فـي مواجهـة الغیـر عـن أداء قیمـة الحصـة اسـتثناءهذه القاعدة 

العینیــة للشــركة إذ ثبــت أن قیمــة الحصــة العینیــة قــد تــم تقــدیرها علــى خــلاف الحقیقــة. كــذلك فــي 
حالة بطـلان تصـرف أو قـرار وقـع علـى خـلاف القواعـد المقـررة فـي قـانون الشـركات، حیـث تكـون 

.4لبطلان مسؤولیة تضامنیةمسؤولیة من یرد إلیهم سبب ا

.414، ص: 2009، مكتبة وفاء القانونیة، الاسكندریة 1مصطفى كمال طه، الشركات التجاریة ط1
462محمد السید الفقي، علي البارودي، المرجع السابق ص: 2
. 106نادیة فوضیل، المرجع السابق، ص 3
353ص: 2004، منشأة المعارف للتوزیع، القاهرة مصر، 2محرز، الوسیط في الشركات التجاریة طأحمدمحمد4
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و في مثل هـذا النـوع مـن الشـركات فتمثـل المسـؤولیة التضـامنیة فـي اعتبـار أمـوال الشـریك الوحیـد 
الشخصیة ضامنة للوفاء بالدیون إلى جانب رأسمال المؤسسة نفسها. 

الفرع الثاني: عدد الشركاء 

ق م) 416تعــدد الشــركاء هــي مــن الأركـان الموضــوعیة الخاصــة لعقــد الشــركة (و مـع ان
یجب أن تتوفر في جمیع أشكال الشركات التجاریة إلا أن المشرع أخذت استثناء على هذا الـركن 

علــى إمكانیــة تســجیل شــركة ذات المســؤولیة 564نــص علیــه فــي القــانون التجــاري بتعدیلــه المــادة 
واحـــد و أن تصـــبح مملوكـــة لـــه أي أن یملـــك جمیـــع حصـــص رأس المحـــدودة تتـــألف مـــن شـــخص

علـى التزاماتهـا فـي حـدود راسـمالها و الأخـذ بمثـل هـذا المبـدأ یعـد خروجـا مسـؤولیتهمالها و تكون 
.1على مبدأ وحدة الذمة

جمـع حصـص الشـركة ذات المسـؤولیة المحـدودة فـي یـد شـریك واحـد یفقد كان فـي السـابق 
لشـركة إلـى غایـة لمن القانون المدني و من ثـم الحـل التلقـائي 416لمادة یؤدي إلى تطبیق نص ا

المعدل للمادة أعلاه من القانون التجـاري و نتیجـة لـذلك فبعـد أن كـان عنصـر 96/27الأمر رقم 
اثنـــاء حیاتهـــا و إلا أصـــبحت الشـــركة منحلـــة فإنـــه و تعـــدد الشـــركاء شـــرط وقـــت إنشـــاء الشـــركة و 

أصبح الیوم بإمكان شخص واحد أن تكون لـه ذمتـین و هـذا یشـكل فـي خلافا للنظریة وحدة الذمة
الحقیقة مساسا بالمفاهیم الكلاسیكیة للشركة التي یولي لمبدأ تعدد الشركاء أهمیة كبرى لكونه یعـد 

.2عنصر ضروري لقیامها

هــو شــریك إن أحادیــة الشــریك لــم تــؤثر فقــط علــى ركــن التعــدد بحیــث أصــبح الحــد الأذنــى
من القانون التجاري " الشـریك الوحیـد 564/2المشرع الجزائري بناء على المادة سماهواحد الذي 

" بـل مســت بالنتیجــة علــى مصـدر تكــوین المؤسســة و بــذلك یــؤدي إلـى الابتعــاد عــن اعتبــار العقــد 

.  450عزیز العیكلي، المرجع السابق، ص 1
.30ع السابق، ص لیلى بلحاسل منزلة، المرج2
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ني هــو المصــدر و الأســاس الوحیــد لتكوینهــا خاصــة بعــدما أصــبحت الشــركة عبــارة عــن نظــام قــانو 
.1بالتبعیة أیضا على ركن نیة الاشراك التي ترتبط بتعدد الشركاءأثرتللمشرع كما 

الفرع الثالث: اسم الشركة

یكــون لشــركة اســم یمیزهــا عــن غیرهــا مــن الشــركات بحیــث یجــب تعیــین لمؤسســة أنیجــب 
یســـــتمد مـــــن اســـــم الشـــــریك أو مـــــن الشـــــخص الوحیـــــد ذات المســـــؤولیة المحـــــدودة عنـــــوان تجـــــاري 

نجـــد أنــه لا یكــون تأســیس الشــركة ذات المســـؤولیة 564هما، و بــالرجوع إلــى نــص المــادة غرضــ
ــــارة ذات  المحــــدودة صــــحیحا إلا إذا تضــــمن علــــى عــــدة بیانــــات منهــــا: عنــــوان الشــــركة بــــذكر عب
المســـؤولیة المحـــدودة و قصـــد المشـــرع مـــن ذلـــك إیضـــاح طبیعـــة هـــذه الشـــركة و طبیعـــة مســـؤولیة 

لأنــه فــي حالــة ذكــر اســم الشــریك فــي عنــوان الشــركة قــد یحــدث لــبس عنــد الجمهــور 2الشــریك فیهــا
تضــامن و منعــا لأي لــبس أو حــول طبیعــة هــذه الشــركة إذ یعتقــد الــبعض أنــه یتعامــل مــع شــركة 

خلط من هذا النوع أوجب القانون ضرورة ذكر عبارة شركة ذات المسـؤولیة المحـدودة فـي عنوانهـا 
كمـا یمكــن 3ل قـانوني مـن أشــكال الشـركاتعـة الشـركة و كیانهــا كشـكحتـى یكـون الغیـر عــالم بطبی
رضها حیـث تـرك المشـرع للشـركاء الخیـار بـین أن یكـون لشـركة ذات غأن یستمد اسم الشركة من 

المسؤولیة المحدودة بصفة عامة اسم الشریك أو عرضها. 

ع الأوراق التــي كمــا اشــترط المشــرع عبــارة شــركة ذات المســؤولیة المحــدودة ذكرهــا فــي جمیــ
.  4تصدر عن الشركة حتى یعلم الغیر ممن یتعاملون معها أن مسؤولیة الشریك فیها محدودة

. 47كریمة كریم، المرجع السابق، ص 1
72ص 1992عباس حلمي المنزلاوي: القانون التجاري (الشركات التجاریة)، دیوان المطبوعات الجامعیة، الجزائر 2
. 464محمد السید الفقي، علي البارودي، المرجع السابق ص 3
836ص 2008، منشورات الجلي الحقوقیة، لبنان 1قانوني للتجارة) طهاني دویدار، القانون التجاري (التنظیم ال4
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مــن القــانون التجــاري الجزائــري علــى أن یتضــمن عقــد الشــركة التأسیســي 564كمــا نصــت المــادة 
المحـدودة أو اسم الشركة التجاري مسبوقا أو متبوعا بعبارة شركة الشخص الوحید ذات المسـؤولیة 

.1ش و د م م "بالأحرف الأولى التي ترمز إلیها في عبارة " م

الفرع الرابع: طبیعة الشریك الوحید في مؤسسة الشخص الوحید

34مــن القــانون التجــاري الجزائــري و التــي تقابلهــا المــادة 564بــالرجوع إلــى نــص المــادة 
و المعدلـــــة لقـــــانون الشـــــركات الفرنســـــي 11/07/1985المـــــؤرخ فـــــي 85/687مـــــن قـــــانون رقـــــم 

نجد أن المشـرع الجزائـري حـد نفـس حـدود المشـرع الفرنسـي فـي تحدیـد طبیعـة 1966الصادر في 
الشخص الوحید ذات المسؤولیة المحدودة. الشریك الوحید في مؤسسة 

مــن القــانون الفرنســي 34فــي أن یكــون شخصــا طبیعیــا أو معنویــا حیــث جــاء نــص المــادة 
...." و أشـخاصقوله " تؤسس شركة  ذات المسـؤولیة المحـدودة مـن شـخص واحـد أو عـدة بعاما 

ؤســس هــذه المؤسســة مــا إذا كــان مالــنص فــي تأســیس شــركة الرجــل الواحــد بــینمــن ثــم فلــم تفــرق 
شخص طبیعي أو معنوي. 

1980و كذلك جاء القانون الألماني عاما إذ نص في المـادة الأولـى منـه المعدلـة لقـانون 
تكــون مــن شــخص واحــد أو عــدة أشــخاص و بــدون أن ذات المســؤولیة المحــدودة علــى أن الشــركة

إذا كــان الشــریك الوحیــد تفــرق بــین شــخص طبیعــي أو معنــوي و هــذه التشــریعات لــم تفــرق بــین مــا 
شخصا طبیعیا أو معنویا غیر أنه هناك من التشریعات التي أجازت إنشاء شركات تملـك أسـهمها 
بالكامــل أحــد أشــخاص القطــاع العــام كالتشــریع السویســري و التشــریع الــدنماركي و المصــري هــذا 

.2من القانون المصري04الأخیر التي أجار ذالك بنص المادة 

331، ص 2000عمار عمورة، شرح القانون التجاري الجزائري، دار المعرفة، الجزائر - 1
77ص 2004، مصر 1ج3رجب عبد الحكیم سلیم، شرح أحكام قانون الشركات ط- 2
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أن یكـــون الشـــریك الوحیـــد شخصـــا طبیعیـــا و بالتـــالي جبـــتأو التشـــریعات الأخـــرىغیـــر أن 
اســـتبعدت إمكـــان تأســـیس مؤسســـة الشـــخص الواحـــد مـــن شـــخص معنـــوي و مـــن هـــذه التشـــریعات 

منـــه علـــى أن مؤســـس مؤسســـة الشـــخص 02فقـــرة 05التشـــریع البلجیكـــي الـــذي نـــص فـــي المـــادة 
.  1شخص الطبیعيالواحد ذات المسؤولیة المحدودة لا یكون إلا لل

صـــفة عامـــة بللشـــخص المعنـــوي و الطبیعـــي 564أمـــا المشـــرع الجزائـــري بموجـــب المـــادة 
الفقــه إنشــاء مــا شــاء مــن الشــركات ذات المســؤولیة المحــدودة یكــون الشــریك الوحیــد فیهــا، اعتبرهــا 

معـین أفضل وسیلة قانونیة تختار لتنظیم مجموعـة الشـركات بمـنح الاسـتقلالیة لقطـاع نشـاط بذلك
الأم یملك كل راسماله. ةیكون فرعا لها لیبقى الشخص المعنوي أو الشرك

مــن القــانون التجــاري فقــد منــع المشــرع مؤسســة 2مكــرر 590فــالرجوع إلــى نــص المــادة 
شــــركة ذات م م دون غیرهــــا مــــن الأشــــخاص فــــيالشــــخص الوحیــــد مــــن أن یكــــون شــــریكا وحیــــدا 
الواحـــد مـــن أن یكـــون شـــریكا وحیـــدا فـــي مؤسســـة المعنویـــة و یرجـــع ســـبب منـــع مؤسســـة الشـــخص

على المنع المتعلـق بالنسـبة للشـخص الطبیعـي لـذلك یـرى التعديشخص الوحید یرجع إلى تفادي 
.  2الفقه أنه بعد إزالة منع الشخص الطبیعي اصبح من الصعب تبریر هذا المنع

.96كریمة كریم، المرجع السابق ص 1
.96، ص نفسهالمرجع 2
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المبحث الثاني: تأسیس مؤسسة الشخص الوحید 

عنــــد الاطــــلاع علــــى نصــــوص القــــانون التجــــاري نســــتنتج أن تأســــیس هــــذه المؤسســــة ذات 
الشــخص الوحیــد و ذات المســؤولیة المحــدودة خاضــعة لأحكــام الشــركة ذات المســؤولیة المحــدودة 

الأحكــام الخاصــة التــي یمیزهــا عــن غیرهــا و هــذا نفــس التوجــه التــي مراعــاةمتعــددة الشــركاء، مــع 
المعاصــــرة حیــــث ربطــــت هــــذا النــــوع مــــن الشــــركات بالشــــركة ذات معظــــم التشــــریعاتبــــهأخــــذت 

المســـؤولیة المحـــدودة إلا أن هنـــاك تشـــریعات أخـــرى ربطتهـــا بشـــركة التضـــامن كالتشـــریع العراقـــي 
و مـــن أجـــل تأســـیس مؤسســـة الشـــخص 1مـــثلا، و مـــن تـــم فتكوینهـــا یختلـــف مـــن تشـــریع إلـــى آخـــر
الموضــوعیة و الشــكلیة و التــي تظهــر جلیــا الوحیــد ذات المســؤولیة المحــدودة یجــب تــوافر الأركــان 

سیس المباشر لهذه الشـركة، كمـا یمكـن أن تتأسـس هـذه الأخیـرة تأمن خلال هذه الأركان طریقة الـ
بطریقة أخرى و ذلك بطریقة غیر مباشرة. 

و فیما یلي سنتعرض إلى ألأركان الموضوعیة الخاصة بتأسـیس مؤسسـة الشـخص الوحیـد 
المباشـــــر التأســـــیس و ذات المســـــؤولیة المحـــــدودة و كـــــذا الشـــــكلیة ( كمطلـــــب أول) تحـــــت عنـــــوان 

لمؤسسة الشخص الوحید كما ستعرض إلى طریقة التأسیس غیر مباشر ( كمطلب ثاني). 

الأول: الـتأسیس المباشر لمؤسسة الشخص الوحیدالمطلب

یتطلـب فـي مؤسسـة ذات الشـخص الوحیـد و ذات المسـؤولیة المحـدودة عنـد تأسیسـها ككـل 
موضـوعیة و أخـرى شـكلیة حتـى تكـون صـحیحة و غیـر شـروط الشركات التجاریة أن تتوفر على 

لشـركات التجاریـة و مـن ثـم فعلیهـا قابلة للبطلان و بما أن هذه الشركة ما هي إلا نوع مـن أنـواع ا
احترام الشـروط الخاصـة لتأسـیس الشـركة ذات المسـؤولیة المحـدودة متعـددة الشـركاء بیـد أن وجـود 
شریك وحید من شأنه أن یؤثر و یمس ببعض هذه الشروط سواء مـن الناحیـة الموضـوعیة أو مـن 

. 2الناحیة الشكلیة

108نادیة فوضیل، المرجع السابق، ص : 1
55لیلى بلحاسل منزله، المرجع السابق، ص 2
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مؤسســـة ذات شـــخص وحیـــد و ذات حیـــث یقـــوم اي شـــخص طبیعـــي أو معنـــوي بتأســـیس 
المســؤولیة المحــدودة علــى أن لا یكــون هــذا التأســیس علــى أنقــاض نشــاط أي شــركة تقلیدیــة أخــرى 
قائمـــة مـــن قبـــل أي نشـــوؤها علـــى أســـاس أصـــلي و لـــیس علـــى أســـاس تجمـــع الحصـــص أو علـــى 

ها عنـد اساس التحول، و بالتالي الحرص على توافر الأركان الموضوعیة و الشكلیة الواجب توافر 
ـــب لدراســـة كـــل مـــن هـــذه الشـــروط ســـواء  تأســـیس أي شـــركة تجاریـــة، حیـــث نخصـــص هـــذا المطل

وضوعیة الخاصة بتأسیسها ( كفرع أول) و الشروط الشكلیة في (فرع ثاني).مال

الفرع الأول: الأحكام الموضوعیة الخاصة بتأسیس مؤسسة الشخص الواحد

ــــذهب بعــــض التشــــریعات و منهــــا التشــــریعان الفرنســــي و الألمــــاني إلــــى أن شــــركة ذات  ت
ذات الشــخص الوحیــد تخضـع فــي تكوینهــا للشــروط نفسـها التــي تخضــع إلیهــا المسـؤولیة المحــدودة 

ســـــائر الشـــــركات، و لا ســـــیما الشـــــركة ذات المســـــؤولیة المحـــــدودة متعـــــددة الشـــــركاء فضـــــلا عـــــن 
عــن غیرهــا مــن الشــركات و هــو نفــس الاتجــاه التــي أخــذ بــه خضــوعها إلــى شــروط خاصــة تمیزهــا

و مـــا بعـــدها مـــن القـــانون التجـــاري، و لأنهـــا تـــرتبط بوجـــود 564المشـــرع الجزائـــري بـــنص المـــواد 
شــریك وحیــد منــذ تأسیســها، مــا ینــتج عــن ذلــك تــاثر طریقــة تكوینهــا علــى اعتبــار أنهــا تنــتج عــن 

ذلك من ضرورة توافر الأهلیة و خلو الرضا مـن الإرادة المفردة و لیس عن عقد و ما یترتب عن 
العیــوب و وجــود موضــع تتــوفر فیــه الشــروط اللازمــة و ســبب مشــروع یمثــل الغــرض مــن تكــوین 

.  1المؤسسة و ما یستند لتكوین هذا الكیان من رأس مال

الإرادة المنفردة:أولا

فمصــدر الالتــزام فــي مؤسســة الشــخص الوحیــد ذات مســؤولیة المحــدودة هــو ظهــور إرادة حقیقیــة 
صادقة و مطابقة لمـا تهـدف إلیـه المؤسسـة و ذلـك بتعبیـر الشـریك الوحیـد عـن رضـاه الـذي یكـون 

و ذلك للإفصاح عن الرضا المتمثل في نیة المشاركة، هـذه الأخیـرة بتدخله في العمل الـتأسیسي.
تـرض وجــود فتلـف فـي مؤسســة الشـخص الوحیـد عــن مفهومهـا فـي الشـركة التقلیدیــة التـي تالتـي تخ

188، ص ، المرجع السابق5شركة الشخص الواحد جزء إلیاس ناصیف، 1
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فكـــرة المشـــاركة الـــذي تعتبـــر أحـــد الشـــروط الأساســـیة الخاصـــة لجمیـــع الشـــركات. أمـــا فیمـــا یتعلـــق 
بمؤسســة الشــخص الوحیــد فإرادتــه المنفــردة هــي التــي تنشــئ المؤسســة، حیــث تتطلــب هــذه الأخیــرة 

الرضا: الأول یعبر عنه بالإرادة المنفردة و الثـاني یعبـر عنـه بنظـام الشـركة أي الإرادة نوعین من 
.1ذات المسؤولیة المحدودة

فبالتالي یمكن لأي شخص و بإرادته المنفـردة دون انتظـار شـریك آخـر و ذلـك بتخصـیص 
ع، هذا جعل من تأسیس مؤسسة الشخص الوحید التي تعـد و جزء من أمواله لتكوین رأسمال المشر 

التنظــیم القــانوني للمشــروع یــتم بســهولة أكثــر مقارنــة بالشــركة متعــددة الشــركاء، حیــث نســتنتج ذلــك 
.2من خلال اعتبار الإرادة المنفردة مصدر لتكوین الشركة

ثانیا: الأهلیة

المحـــدودة هـــي و الأهلیــة التـــي یقصــد بهـــا فــي مؤسســـة الشــخص الوحیـــد ذات المســؤولیة
الأداء دون أهلیـــة الوجـــوب و التـــي تفســـر علـــى أنهـــا اســـتعمال الشـــخص لحـــق ثابـــت لـــه و أهلیـــة

.  3د به من الناحیة القانونیة أو یعتبرها قانونیاتصدور التصرف منه بشكل یع

أما عن الأهلیة المتطلبة في الشریك الوحید هي نفسـها الأهلیـة الواجـب توفرهـا فـي شـركاء 
حــدود حصــته فإنــه لا یشــرط فیــه الأهلیــة فــيونــه غیــر مســؤول إلا ذات مســؤولیة المحــدودة، و لك

التجاریة و بالتالي  یمكن لأي شخص أن ینشأ مؤسسة ذات المسؤولیة المحدودة حتـى و لـو كـان 
قاصـــرا و منـــه فـــلا یكتســـب الشـــریك فیهـــا و بطریـــق اللـــزوم صـــفة التـــاجر لأنـــه یمـــارس الأعمـــال 

التزامــات التــاجر كالقیــد فــي الســجل التجــاري و إمســاك التجاریــة بطریــق الاحتــراف كمــا لا یلتــزم ب
.4الدفاتر التجاریة

43إلیاس ناصیف، شركة الشخص الواحد، الجزء الخامس، المرجع نفسه، ص 1
46السابق، ص كریمة كریم، المرجع2
.23عبد اللطیف عطاشة، المرجع السابق، ص  3
. 118ص 2002عباس مصطفى المصري، تنظیم الشركات التجاریة، دار الجامعة الجدیدة للنشر و التوزیع، مصر 4
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و منه فإنه یمكـن لكـل شـخص سـواء طبیعـي أو معنـوي أن یكـون شـریكا وحیـد حتـى لـو لـم 
تكـــن لـــه الأهلیـــة القانونیـــة و مـــن ثـــم فـــلا یشـــترط فـــي الشـــریك الوحیـــد أن یكـــون بالغـــا ســـن الرشـــد 

المحـدودة ذات شـخص واحـد علـى مسـؤولیةالالقانوني، بل بإمكان القاصـر أن ینشـأ مؤسسـة ذات 
كــان قاصــر غیــر مرشــد و مصــابا بــالعوارض المنقصــة للأهلیــة حیــث لا أن یكــن هــو المــدیر إن

.1یمكنه تكوین هذه المؤسسة إلا إذا بلغ الرشد أو زال العارض

ثالثا: المحل و السبب

علـى تـوافر المحـل و السـبب نفــس الأحكـام المطبقـة علـى شـركة ذات المســؤولیة یسـريو 
الغــرض المباشــر ، أو هــو أو الــدافع إلــى التعاقــدالمحــدودة، أمــا فیمــا یخــص الســبب فهــو الباعــث 

غیـر أو مبـاحأن یكون صحیحا. و أن یكون موجودالمقصود من العقد أما شروط السبب و هي 
مخالف للنظام العام و الآداب فمشروعیة السبب ركن أساسي لقیام العقد بشكل صحیح. 

أما المحل فهو موضوع العقد في الشركة قد یختلف مفهوم المحل على الـبعض فیـرون أن 
المحـــل هـــو الحصـــص المقدمـــة مـــن الشـــركاء و النشـــاط الـــذي ستمارســـه الشـــركة و فـــي الواقـــع أن 

خصوصا على النشاط الذي ستمارسه الشركة فلابد لهذا المحـل مـن عناصـر نجعـل المحل یطلق 
ي مشــروعیة نشــاط الشــركة كمــا یجــب أن یكــون هــذا المحــل معینــا تعیینــا منــه جــائز التعاقــد علیــه أ

. 2كافیا كذلك لا یكون مستحیلا و أن لا یكون هذا المحل مخالف النظام و الآداب العامة

رابعا: رأسمال المؤسسة

یتضح من عنوان الفصل الثاني مـن الكتـاب الخـامس فـي الشـركات أن مؤسسـة الشـخص الوحیـد 
ما هي إلا شـكل مـن شـركة ذات المسـؤولیة المحـدودة و مـن ثـم فهـي تخضـع لأحكـام هـذه الأخیـرة 

.65لیلى بلحاسل منزلة، المرجع السابق، ص1
24عبد اللطیف عطاشة، المرجع السابق، ص 2
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دج حســـب نـــص 100000كــذلك الأمـــر إذا تعلــق برأســـمالها، و بالتـــالي فــلا یجـــوز أن تقـــل عــن 
.في فقرتها الأولى1يقانون تجار 566المادة 

ف هذا الأخیر إلـى تعـدیل دالذي یه15/202غیر أن التعدیل الأخیر بموجب القانون رقم 
المتعلقتان برأس مال الشـركة ذات المسـؤولیة المحـدودة قـد نصـت 567و 566و تتمیم المادتین

القـــانون المـــادة الأولـــى أعـــلاه علـــى أن یحـــدد رأس مـــال الشـــركة بحریـــة مـــن طـــرف الشـــركاء فـــي
قسم إلى حصص ذات قیمة اسمیة متساویة. و ذلك مسایرة للتطـورات الإجتماعیـة و یالأساسي و 

الاقتصــادیة عكــس المــادة المعدلــة و التــي تــم فیــه تجدیــد الحــد الأدنــى و الهــدف مــن ذلــك تــوفیر 
لأعلــى الضـمان المــالي لــدائني الشـركة و لكــن بعــد التعــدیل لـم یــتم تحدیــد الحـد الأدنــي و لا الحــد ا

"لأنــه كلمــا زاد رأس مــال الشــركة كلمــا زادت الضــمانة لحقــوق الــدائنین" و هنــاك مــن یــذهب إلــى 
القول بضرورة تحدید الحد الأعلى لرأس مال هـذا النـوع مـن الشـركات حتـى لا تتـألف شـركة كبیـرة 

.  3من هذا الشكل و الذي قصد المشرع قصره على الشركات الصغیرة و المتوسطة

لكن في نفس الوقت هناك من اعتبر الرأسمال و الـذي یعتبـر الضـمانة لحقـوق الـدائنین لا 
رة أنــه " إذا فحصــنا رأس مــال الشــركة و یحقـق ضــمانا كافیــا حیــث جــاء فــي رأي الأسـتاذ عمــار عمــ

دج) بالنسـبة للتشـریع الجزائـري فـإن هـذا الحـد القـانوني لـرأس مـال 100000یكـون عـادة ضـئیل (
قـــق ضـــمانا كافیـــا لدائنیـــه الأمـــر الـــذي یـــؤدي إلـــى ضـــعف ائتمـــان الشـــركة كشـــخص الشـــركة لا یح

حــدودة المســؤولیة إلا بضـــمان ممعنــوي فكثیــرا مــا تــرفض المصــاریف فـــتح الاعتمــادات للشــركات 
".4مدیر و بضمان الشركاء الشخصیة

دج و ینقسم الرأسمال 100000على ما یلي: " لا یجوز أن یكون راسمال الشركة ذات المسؤولیة المحدودة أقل من تنص1
دج على الأقل.1000مبلغها تساویةإلى حصص ذات قیمة اسمیة م

المتضمن القانون التجاري، 1975/ 09/ 26المؤرخ في 59/ 75الذي یعدل ویتمم الأمر رقم 2015/ 12/ 18المؤرخ في 15/20القلنون رقم 2
2014/ 12/ 30الجرید الرسمیة 

. 189محمد فوري سامي، المرجع السابق، ص 3
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الإكتتــاب حضــر یتمثــل راســمال المؤسســة فــي ســندات قابلــة لتــداول كمــا كمــا لا یجــوز أن 
هــذه الأخیـرة ذات عــدد محـدود مــن الشـركاء أي شــریك مؤسسـة الشــخص الوحیـد لأن عنـد تأســیس 

فتح الباب للجمهور للإكتتاب و التحول كشركاء فیها. و من تم یتعارض ذلك معوحید

كمــا قــد تكــون حصــة الشــریك المقدمــة كرأســمال فــي المؤسســة إمــا حصــة نقدیــة أو حصــة 
المخـتص و الـذي تعینـه المحكمـة عینیة على أن تقدر هذه الأخیرة من طرف الخبیـر أو المنـذوب
" یجـــب أن یتضـــمن القـــانون 568مـــن بـــین الخبـــراء المعتمـــدین لـــدیها و هـــذا حســـب نـــص المـــادة 

و یـتم ذلـك بعـد الإطـلاع علـى تقریــر یـة المقدمـة مــن الشـركاء لعینالأساسـي ذكـر قیمـة الحصـص ا
ملخــص بالقــانون الأساســي یحــرره تحــت مســؤولیة المنــدوب المخــتص بالحصــص و المعــین بــأمر 

"1من المحكمة من بین الخبراء المعتمدة

نـــوع الحصـــص المقدمــــة بمـــا فیهـــا العینیــــة و النقدیـــة غیـــر أنهــــا 567كمـــا ذكـــرت المــــادة 
أن تكــون الحصــص المقدمــة مــن عمــل كــذلك فقــد اعتبرهــا المشــرع غیــر جــائزة فــي شــركة اســتثنت

ذات المســـؤولیة المحـــدودة و بمـــا فیهـــا مؤسســـة الشـــخص الوحیـــد و ذلـــك لأن الرأســـمال یجـــب أن 
.2یكون قابل للتقییم بالنقود و یجوز الحجز علیه إذ هو الضمان الوحید لدائني الشركة

المعدلـة و المتممــة 567الـذي اضـاف مــادتین إلـى جانـب المــادة غیـر أن التعـدیل الأخیــر 
قـد جـاء فـي نـص المـادة الأولـى علـى الترتیـب " یمكـن أن 1مكـرر و مكـرر567و هما المادتین 

یم عمــل یحــدد كیفیــات تقــدیم قیمتــه و ا دتكــون المســاهمة فــي الشــركة ذات المســؤولیة المحــدودة تقــ
". 3للشركة في تأسیس رأسمال الشركةیخوله من أرباح ضمن القانون الأساسي 

195ص ،نادیة فوضیل، المرجع السابق1
.421مصطفى كمال طه، المرجع السابق، ص 2
) أشهر، ابتداء من تاریخ إیداع الأموال، 06فنصت على " إذا تم تأسیس الشركة في مدة ستة (1مكرر 567المادة أما3

یجوز لكل مكتتب أن یطلب من الموثق سحب مساهمته..." 
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غیــر أن فكــرة حصــول الشــریك الوحیــد علــى كافــة الأربــاح و تحملــه لكافــة الخســائر یجعــل 
مـن الضـروري أن یقـدم المقـدمات مــن أجـل الحصـول علـى حصــته و إمـا أن یكـون المقـدمات مــن 
عمــــل أو نقــــدا أو عینــــا، و یجــــب علــــى الشــــریك أن یقــــوم بإیــــداع المــــال النــــاتج عــــن تســــدید قیمــــة 

یقــوم بقیــدها فــي الســجل التجــاري و بعــد ذلــك تســلیمها إلــى مــدیر الحصــص لمكتــب التوثیــق الــذي
المؤسســــة مقابــــل الحصــــول علــــى أربــــاح و تحمــــل الخســــائر غیــــر أن عنصــــر اقتســــام الأربــــاح و 
ـــه فـــي مؤسســـة الشـــخص الوحیـــد إذ لا یتصـــور أن یتقاســـم  ـــد الشـــركة لا وجـــود ل الخســـائر فـــي عق

وحـده مـن یسـتفید مـن الأربـاح الـذي سـتحققها الشریك الوحید الأرباح مع العدم و من هنا فإنـه هـو
.1المؤسسة كما أنه هو الوحید من یتحمل الخسائر التي تلحق بها

الفرع الثاني: الشروط الشكلیة الخاصة لتأسیس مؤسسة الشخص الوحید 

یســـري مـــن الناحیـــة الشـــكلیة علـــى مؤسســـة الشـــخص الوحیـــد مـــا یســـري  علـــى شـــركة ذات 
المحــدودة متعــددة الشــركاء حیــث لــم تــنص النصــوص القانونیــة المعدلــة لهــذا النــوع مــن المســؤولیة 

شـــكلیة خاصــة و بالتــالي تطبـــق الأحكــام العامــة بالنســـبة جــراءات إالشــركات علــى أیـــة شــروط أو 
لشركة ذات المسؤولیة المحدودة. 

الشــریك الوحیــد إلا أن الخصوصــیة بالنســبة لهــذه الأخیــرة تظهــر فــي العنصــر المتمثــل فــي 
ذاته فیتوجب على هذا الأخیر القیام بإجراءات معینة و هي إثبات المؤسسـة بعقـد رسـمي و القیـام 

.2بإجراءات الشهر

أولا: الكتابة

یجب أن یكون عقد المؤسسة رسمیا كمـا یجـب أن یتضـمن عقـد تأسـیس الشـركة البیانـات 
.  1كما أنه لابد أن یقدم طلب إنشائها إلى الجهة الإداریة المختصةالتنفیذیةاللائحة هاالتي تحدد

.67السابق ص: علیلى بلحاسل منزلة، المرج1
، 2012لتخرج لنیل إجارة المعهد الوطني للقضاة، دفعة كاني نبیل، النظام القانوني لشركة ذات الشخص الوحید، مذكرة ا2

25، ص 2001/2004الجزائر 
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ة و في مؤسسة الشخص الوحید بصفة خاصة مـن المهـم احتـرام ففي الشركات بصفة عام
أولهمـا: صـیاغتها و كتابتهـا فـي عقـد نحد أدنى من البیانـات هـذه الأخیـرة التـي تقـوم علـى اساسـی

ة أمــا الأســاس الثــاني هــو إضــفاء الصــیغة القانونیــة علــى خــاص یســمى بالعقــد التأسیســي للمؤسســ
.  2هذا الكیان أي إضفاء نوع من الرسمیة

شــركة الغــرض التــي قامــت الشــركة مــن أجلــه، بیــان مقــدار رأس الفیجــب ان یبــین فــي عقــد 
توقیــع اللیــه الإدارة كمــا یجــب علــى الشــریك إالمــال، بیــان اســم و لقــب الشــریك الوحیــد و مــن عهــد 

علــى عقـــد المؤسســـة التاسیســـي بنفســـه أو بموجـــب وكالــة خاصـــة، و كافـــة البیانـــات الأخـــرى التـــي 
.  3المؤسسةبیتوجب تضمینها في العقد و اللازمة لتعریف 

و لا یكـــون عقـــد تأســـیس الشـــركة ذات المســـؤولیة المحـــدودة صـــحیحا إلا إذا كـــان مكتوبـــا 
أن تكـــون الرســـمیة  ضـــمان لمراجعـــة قواعـــد محـــرر رســـمي یوقعـــه الشـــریك و الحكمـــة مـــن ذلـــك ب

.4التاسیس و حمایة الغیر و حمایة الشریك نفسه فلا یكون عقده معرض للإبطال

ثانیا: النشر و الشهر

من المهـم فـي النشـاط التجـاري و إن كـان معقـدا أو متغیـرا أن یخضـع لقواعـد الشـهر هـذا 
الشـهر یعتبـرأجل إعلام الغیر كوسیلة للإشهار و العلانیة حیـث منالأخیر الذي یقوم بالأساس 

فمتـى .5منـاط مـنح الشخصـیة المعنویـة و دعامـة اسـتقرار الشـركة و حمایـة الغیـر المتعامـل معهـا
الشركة الذي یعد هذا الإجراء شرطا كمـا سـبق شهرتوافرت الأركان الموضوعیة و الشكلیة وجب 

. 201، ص 1999، دار الجامعیة الجدیدة للنشر، الاسكندریة، مصر 1إبراهیم سید أحمد، العقود و الشركات التجاریة، ط1
2 Phiplipe auade, traite des socité tme 1n la soral, editirum foridique sader 2002,paris p 59.

40ص: 2014السالم هاجم أبو قریش، دلیل تأسیس الشركات التجاریة في القانون التجاري الجزائري، دار هومة، الجزائر 3
703، ص 2003عبد الحمید الشواربي، موسوعة الشركات التجاریة، منشأة المعارف، اسكندریة 4

5 Philipe auade.OP-cit p 71
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یـة و بالتـالي لا یجـوز لهـا أن تبـدأ أعمالهـا و السـیر فـي نشـاطها ذكره لاكتسـابها الشخصـیة المعنو 
.1إلا من تاریخ هذا النشر

و القید في السجل التجـاري یطـال أثـره كـذلك التعـدیلات التـي تطـرأ علـى نظـام الشـركة فـي 
إذا أهمـل الشــهر ترتــب فــالمقــرر فــي القـانون الجـزاءقیــدها إغفـالأثنـاء حیاتهــا و التـي ترتــب علــى 

اعتبـرت هـذه البیانـات دون غیرهـاعلى ذلك بطلانها و إذا اقتصر عدم الشهر على أحد البیانـات 
.  2وحدها باطلة و تطبق في ذلك القواعد العامة

للشــركة قصــد قیــده وفقــا التأسیســي و تتمثــل إجــراءات شــهر الشــركة فــي إیــداع ملحــق العقــد 
ــــنص المــــادة  ــــود المعدلــــة 548ل ــــود التأسیســــیة و العق ــــودع العق ــــه یجــــب أن ت ــــي تقضــــي بأن و الت

للشــــركات التجاریــــة لــــدى المركــــز الــــوطني الــــوطني للســــجل التجــــاري و نشــــرها حســــب الأوضــــاع 
الخاصـــة بشـــكل مـــن أشـــكال الشـــركات و إلا كانـــت باطلـــة كمـــا یجـــب أن یـــتم نشـــر ملخـــص العقـــد 

القانونیـة مـع نشـره فـي جریـدة یومیـة مـن جرائـد الصـحافة التأسیسي في النشرة الرسمیة للإعلانـات 
و الهـــدف مـــن هـــذا كلـــه هـــو إعـــلام الغیـــر الـــذي یریـــد التعامـــل مـــع المؤسســـة و توضـــیح مركزهـــا 

.3القانوني و وضعها المالي

لمؤسسة الشخص الوحیدمباشر الالمطلب الثاني: التأسیس غیر 

مشـروع موجـود لیكـون أو تنظـیمإذا كان التأسیس المباشـر یقـوم علـى تنظـیم مشـروع جدیـد 
موضوعا للتنظیم القانوني الذي تمنحه الشركة ذات الشـخص الوحیـد، فـإن التأسـیس الغیـر مباشـر 

الــذي قــد ، هــو الطریــق الاســتثنائي الــذي تعرفــه المؤسســة ذات المســؤولیة المحــدودة بشــریك وحیــد
مهمــا كــان شــكلها إلــى ســتثناء صــورتان: صــورة عادیــة معروفــة بــالتحول مــن شــركة یأخــذ هــذا الا

159، مصر ص: 1عصام حنیفي محمود، القانون التجاري، ج1
184، ص: 6إلیاس ناصیف، موسوعة الشركات التجاریة (شركة محدودة المسؤولیة ج2
26كاني نبیل، المرجع السابق، ص 3
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شــركة ذات المســؤولیة المحــدودة و صــورة غیــر عادیــة تقــوم علــى تجمــع الحصــص للشــركة ذات 
.  1المسؤولیة المحدودة في ید شریك وحید

الفرع الأول: على أساس تجمع الحصص

الشـركة المكونـة اسـتمرارو یقصد بالتأسیس غیر مباشر على أساس تجمع الحصـص هـو 
أصــلا علــى أســاس العقــد بــین شــریكین أو أكثــر بــالرغم مــن اجتمــاع الحصــص أو الأســهم فــي یــد 

أن الشـــركة فـــي هـــذه الحالـــة تكـــون قـــد تكونـــت فـــي بـــادئ الأمـــر وفقـــا للطریقـــة التقلیدیـــة يواحـــدة أ
مـع تقضـي علـى هـذا المبـدأ فتجیا مبدأ تعدد الشركاء ثم یبرز حدث جدید لتكوین الشركات بما فیه

. و بـدلا مـن أن 2نسـحاب الجمـاعي للشـركاء مـثلالأسهم و الحصص في ید شریك واحـد كالاكل ا
تحل الشركة كزوال مبدأ التعدد، تستمر بشریك واحد و یعترف لها القانون بصحتها و شرعیتها. 

فعوضـا 3القـانون التجـاريمكـرر مـن590فـي نـص المـادة 1996هذا حسب تعدیل عام 
ل عنصــر تعــدد الشــركاء فإنهــا تبقــى قائمــة فــي العــالم القــانوني و اأن تحــل أو تــزول الشــركة لــزو 

مـــن 441علـــى خـــلاف مـــا نصـــت علیـــه المـــادة لهـــا بهـــاتســـتمر شخصـــیتها الاعتباریـــة المعتـــرف 
.  4بقوة القانون نظرا لتخلف ركن من أركانهاحل الشركة بالقانون المدني الجزائري و التي تقضي 

مكـرر مـن نـص القـانون علـى منـع حـل الشـركة عـن طریـق اللجـوء 590كما أكدت المادة 
إلــى القضــاء فــي حالــة تجمــع حصــص الشــركة فــي یــد واحــدة و لا یســوغ طلــب الإبطــال إلا بعــد

ح هـذه الوضـعیة سنة على هـذا التجمـع و للمحكمـة حـق مـنح أجـل سـتة أشـهر قصـد تصـحیمرور 

193كریمة كریم، المرجع السابق، ص 1
72، المرجع السابق ص: 5إلیاس ناصیف شركة  الشخص الوحید ج2
من القانون المدني و المتعلق بالحل القضائي في حالة اجتماع كل 441نص المادة على ما یلي" لا تطبق أحكام المادة ت3

حصص الشركة ذات مسؤولیة محدودة في ید واحدة" 
30كاني نبیل، المرجع السابق، ص 4
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من أجل استمرار الشـركة مـع شـریك آخـر و شـركاء آخـرون أو تعلـن عـن رغبتهـا فـي التحـول إلـى 
.   1مؤسسة الشخص الواحد

الفرع الثاني: على أساس التحول 

مــن المســاهمة إلــى شــركة إلـى شــركة أخــرى مــثلالو یقصـد بــالتحول هــو الانتقــال مــن شــك
شـــركة ذات المســـؤولیة المحـــدودة أو مـــن شـــركة تضـــامن إلـــى الشـــركة توصـــیة علـــى خـــلاف حالـــة 
التغیــر فــي النــوع الواحــد، فالمشــروع یســتمر متمتعــا بــنفس الشخصــیة المعنویــة و لكــن یتغیــر شــكله 

ظ علـى حیث تعد مؤسسة الشخص الوحید تقنیة قانونیة لانقـاذ بـاقي الشـركات و الحفـا، 2الخارجي
وجودها متى أصبحت بشریك وحید لتبعد عنها مخاطر الحل القضائي في الشركة. 

علـى القاعـدة العامـة للشـركات و ثناءو لما كان تكوین مؤسسة الشخص الواحد یعتبر اسـت
بالتالي فقد حدد الفقهاء شـكل الشـركة التـي یمكـن أن تتكـون مـن شـریك وحیـد علـى سـبیل الحصـر 

شـــركة محـــدودة المســـؤولیة و هـــذا مـــا یعنـــي أنـــه لا یجـــوز لأیـــة شـــركة مـــن قاصـــرین ذلـــك علـــى ال
الشــركات باســتثناء الشــركة ذات المســؤولیة المحــدودة ســواء كــان مــن شــركات أمــوال أو أشــخاص 
تتغیــر شــكلها بتحویلهــا إلــى شــركة الشــخص الوحیــد و إلا تعرضــت لجــزاء قــد تصــل بهــا إلــى حــد 

من قبیل المعنى القـانوني، فـلا یكـون فیهـا تغییـر إلا علـى لا یعد هذا التحول و.3انقضاء الشركة
مستوى عنصر الشركاء دون المسـاس بالنظـام الـداخلي بـل یكفـي تعدیلـه كـي یتماشـى مـع الوضـع 

.4الجدید للشركة

. 117نادیة فوضیل، المرجع السابق، ص 1
203السابق، ص كریمة كریم، المرجع2
115، المرجع السابق، ص 5إلیاس ناصیف ، شركة الشخص الوحید ج3
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الفصل الثاني: النظام القانوني الذي یحكم مؤسسة الشخص الواحد و انقضائها

یقصـــد بـــإدارة الشـــركة مجموعـــة الأعمـــال القانونیـــة و التنظیمیـــة الواجـــب توافرهـــا لتســـییرها، 
یقـوم بـالإدارة و أعمالهـا و یتحـدث باسـم الشـركة علـى مسـرح سواء تعلق الأمر بوجـوب تـوافر مـن

الحیــاة القانونیــة و ذلــك دائمــا فــي حــدود غرضــها و ذلــك مــن حیــث ضــمان تــوفیر حــد أدنــى مــن 
.  1الرقابة على القائمین بالإدارة و التسییر كل هذا من أجل تفادي انحراف الشركة و عدم نزاهتها

لمسؤولیة المحدودة مزیج بین الاعتبـار الشخصـي و الآخـر و إذا اعتبرنا أن الشركة ذات ا
المالي فإن ذلك سیؤثر على توزیع السـلطات داخـل هـذه الشـركة، فتعهـد هـذه الإدارة إلـى مـدیر أو 
أكثـــر انطلاقـــا مـــن مبـــدأ الثقـــة المتبادلـــة بـــین الشـــركاء باعتبـــارهم مـــن یقـــوم بتعیـــین المـــدیر و كـــذا 

.2زة الشركة كشركات الأموالالاهتمام بضمان رقابة تمارسها أجه

و بالتــالي فــإن أجهــزة هــذه الشــركة تنحصــر فــي جهــازین: الأول یتكفــل بإصــدار القــرارت و 
شــابه ذلــك مــع وضــعیة المقــاول الفــردي باعتبــاره تتنفیــذها، فــإذا كــان الشــریك الوحیــد هــو المــدیر فت

الشــریك الوحیــد مــع ضــرورة تعیــین صــاحب المشــروع، امــا الثــاني: فیتفــرد بالرقابــة التــي یقــوم بهــا
محافظ الحسابات و بالتالي بساطة هـذه الأجهـزة بالنسـبة لمؤسسـة الشـخص الواحـد مقارنـة بشـركة 

ذات المسؤولیة المحدودة متعددة الشركاء. 

و باعتبـــار مؤسســـة الشـــخص الواحـــد كـــائن قـــانوني لهـــا وجـــود حتـــى یتمثـــل فـــي إدارتهـــا و 
ء و ذلـــك بتـــوافر أحــــد اســـباب انقضـــائها ســــواء المشـــتركة مـــع بــــاقي تســـییرها، لهـــا مرحلـــة الانتهــــا

الشـــركات الأخـــرى أو تلـــك المشـــتركة مـــع شـــركة ذات المســـؤولیة المحـــدودة باعتبارهـــا تأخـــذ أغلـــب 
أحكامها. 

297المرجع السابق، ص كریمة كریم، 1
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تــدخل فـي مرحلــة التصـفیة و لــم یـنص القــانون علـى أحكــام خاصـة بشــأن ئهاو بعـد انقضـا
الهـا بعـد انحلالهـا و اسـتجماع موجوداتهـا و اسـتفاء مالهـا مـن و تعنـي انتهـاء  أعمتصفیة الشركة 

ه للشریك الوحید.حما علیها من دیون تمهیدا لإعداد الرصید الباقي و منءحقوق و أدا

و إذا تضمن عقد المؤسسة شروط خاصة بالتصفیة من حیث تعیین المصفي و تحدیـد سـلطانه 
.  1و بالتالي یكون ذلك من اختصاص الشریك الوحید فإنه یسري تطبیق هذه الشروط

حیث نتطرق في معرض دراستنا إلى إدارة مؤسسة الشخص الواحد في ( المبحث الأول ) نقسـمه 
إلى ثلاث مطالب نعالج في الأول: النظام الذي یحكم المدیر من تعیین و عزل أما الثـاني فیـدور 
حــول ســلطاته و التالــث فیــدور حــول مســؤولیاته، أمــا ( المبحــث الثــاني) فیكــون بعنــوان: انقضــاء 

ســــة مقســــم إلــــى مطلبــــین یعالجــــان كــــل مــــن : أســــباب الانقضــــاء و الآثــــار المترتبــــة عنــــه و المؤس
المتمثلة في التصفیة أساسا.

مؤسسة الشخص الوحید.إدارة: الأولالمبحث 

علـــى مـــا یلـــي: " لا مـــن القـــانون التجـــاري الجزائـــري والتـــي تـــنص548/2باســـتقرار المـــادة 
علــى المؤسســة 586و 583و 582و 580مــن هــذه المــادة  والمــواد 2،3، 1تطبــق الفقــرات 

المشــرع وان كــان اخضــع مؤسســة أنالمســؤولیة المحــدودة " نســتنتج و ذاتذات الشــخص الواحــد 
فـة لكـلا انـه تفطـن للطبیعـة المختلإلاالمحدودة المسؤولیةالشركة ذات أحكامإلىالشخص الواحد 

التـــي تحكـــم الشـــركة المحـــدودة المســـؤولیة الأحكـــامالشـــركتین ومـــن ثـــم اســـتبعد خضـــوعها لـــبعض 
مـن الأخـرىحیث لا یتوفر فیها نفـس الجهـاز الـذي یتـوفر فـي الشـركة بإدارتهاخاصة فیما یتعلق 

یخـص عـدا مـاالقـرارات والمصـادقة علیهـا فیمـاإصـدارهیئات الجمعیات العامة والتـي لهـا سـلطة 
مؤسســـة إدارةمـــن طرفـــه وان كانـــت إدارتهـــامـــن حیـــث مباشـــرة تتشـــابهانشـــخص المـــدیر والتـــي 

الشــخص الواحــد تتمثــل شخصــیا فــي المــدیر عكــس مــا نجــده فــي شــركة ذات المســؤولیة المحــدودة 
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النظام القانوني الذي یحكم مؤسسة الشخص الواحد و انقضائهاالفصل الثاني:

35

سـلطات جمعیـات الشـركاء وكیفیـة إلـىالمـدیر فهنـاك مـن المـواد التـي تشـیر إلىوبالإضافةوالتي 
.1ةالإدار تدخلها في 

مـدیر مؤسسـة خلالـهفنـدرس مـن الأولثلاثـة مطالـب ، إلـىحیث تقسم دراسـة هـذا المبحـث 
مـدیر مؤسســة الشــخص الثـاني فیــدور حـول ســلطات أمــاالشـخص الوحیــد ، طـرق تعیینــه وعزلـه ، 

.والجزائیةمسؤولیة المدیر المدنیة إلىالوحید ، والثالث فنخصصه 

مدیر مؤسسة الشخص الواحد:الأولالمطلب 

بغــرض إدارتهــایتــولى مــدیر شــركة المســؤولیة المحــدودة بمــا فیهــا مؤسســة الشــخص الوحیــد 
تخـالف مـا نـص علیـه ألاعلـى إدارتهـاحیـث یمنحـه القـانون صـلاحیات كاملـة فـي أهدافهاتحقیق 
العقـود مـع وإبـرامات بكـل التصـرفوالقیـام الأعمـاللذلك فان لمـدیر الشـركة كافـة الأساسينظامها 

هــذه التصــرفات یلتــزم بهــا الشــركة والمتمثلــة فــي شــخص المــدیر فــي مواجهــة آثــارن إ الغیــر ، و 
الغیــر ، لــذا یتطلــب فــي هــذا المــدیر مجموعــة مــن الشــروط الكافیــة لتعیینــه حتــى یقــوم بمثــل هــذه 

.2على الاستقالةإجبارهآووجه تقصیره وعدم مسؤولیة بعزله وإلاوجه أكملالسلطات على 

: شروط تعیین المدیر:الأولالفرع 

: شخص طبیعيأولا

مؤسسـة الشـخص الوحیــد إدارةالمحـدودة یتـولى المسـؤولیةبـالمواد المتعلقـة بشـركة إعمـالا
قــــانون تجــــاري شــــخص طبیعــــي عكــــس شــــركة المســــاهمة فالشــــركة 576/1حســــب نــــص المــــادة 
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معنویـة فـلا أشخاصكان كل شركائها إذامتعددة الشركاء أوأحادیةالمحدودة المسؤولیة بنوعیها 
.1الشركةإدارةیمكنهم 

یكــون أنكــان الشــریك الوحیــد شــخص طبیعــي یمكنــه إذافــي مؤسســة الشــخص الوحیــد أمــا
یعــین مــدیرا مــن الغیــر شخصــا طبیعیــا نفــس الحكــم أنكــان شخصــا معنویــا فلابــد إذاأمــامــدیرا ، 

فـي الإدارةأعمـالنستشفه من نصوص المواد التي توقع جزاء جنائیـا لمـن یخـالف أنالذي یمكن 
.2معنويالشخص التوقیع هذه الجزاءات على یأتيشركة المحدودة المسؤولیة ولا 

یكــون الشــریك الوحیــد مــدیرا فــي شــركة الشــخص الوحیــد فیتعــین بهــذه الصــفة فــي أنویجــوز 
لا یكتسب هذه الصفة لمجرد انـه الشـریك إذالاحق یرفق بالعقد  بقرارأوللشركة التأسیسيالعقد 

فـي مسـالة التعاقـد مـع الـنفس فـي هـذا النـوع مـن الألمـانيالقانون أثارالوحید في المؤسسة ، ولقد 
واخضـــع التصـــرفات القانونیـــة حـــد حـــدوهالـــذي لـــم بفعلـــه القـــانون الفرنســـي  ومـــن الأمـــرالشـــركات 

مــن القــانون 181المــادة إلــىدیر نفســه مــكــان هــو الإذاالوحیــد الموقــع علیهــا مــن طــرف الشــریك
مــن القــانون 77مــن القــانون المــدني الفرنســي والمــادة 119المــادة االمــدني والتــي تقابلهــالألمــاني

القانونیـــة للإجـــراءاتكـــان المـــدیر مـــن الغیـــر فیجـــب  نشـــر تعیینـــه وفقـــا إذاأمـــاالمـــدني الجزائـــري 
كـان المـدیر وإذاأجـرةوفي عقد لاحق یتقاضى على عمله أالتأسیسيالعقد في وتحدد مدة عمله

.  3مناسبة لعملهأجرةالشریك الوحید فیخصص لنفسه 

الأهلیةثانیا: 

هـــي صـــلاحیة الشـــخص للقیـــام بالتصـــرفات القانونیـــة فـــان  لتحدیـــدها الأهلیـــةإنباعتبـــار 
فلم یقم المشـرع الأهمیةمن كبر هذه المدیر فبالرغم للقول بصحة التصرفات التي یقوم بهاأهمیة

ـــد  بـــل  ـــدها فیمـــا یخـــص مـــدیر مؤسســـة الشـــخص الوحی ـــنفس أخضـــعهاالجزائـــري بتحدی الأحكـــامل

.344كریمة كریم ، المرجع السابق ، ص- 1
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الشركات التجاریة بصفة عامة وشركة المسؤولیة المحدودة بصفة خاصة ولتطبیـق بإدارةالخاصة 
من الغیر.أوشریك الوحید ما كان المدیر الإذاتلك المواد یجب التفرقة بین 

یكــون الشــریك الوحیــد فــي الشــركة ذات المســؤولیة أن: یمكــن للقاصــر المــدیر الشــریك الوحیــد-
فـي ذلـك المشـروع  لكـن رأسـماله مـن صصـمـا خفي حدودالمحدودة ما دامت مسؤولیته محدودة 

90/22مـــن قـــانون 31م لا یمكـــن تطبیقـــه علـــى شـــخص المـــدیر حیـــث تـــدخلت المـــادة كـــهـــذا الح
الشـركة ذات بـإدارةوالتـي مازالـت سـاریة المفعـول حیـث یجعـل المكلـف 1المتعلقة بالسجل التجاري

2.إدارتهفة التاجر ولكن باسم الشخص المعنوي الذي یتولى صالمسؤولیة المحدودة یتمتع ب

یشــترط فــي المــدیر مــن الغیــر فــي مؤسســة الشــخص الوحیــد ذات المســؤولیة المــدیر مــن الغیــر:-
یكــون أنبــدورها تشــترطمــن قــانون مــدني والتــي 43الكاملــة بنــاء علــى المــادة الأهلیــةدودة المحــ
بعـارض أصـیبإذاأمـاسنة وذلك بسبب المسـؤولیة الجزائیـة التـي قـد یتحملهـا المـدیر ، 19بالغا 

فیكــون مــن حــق الشــریك عزلــه كــل ذلــك یؤكــد لــلإدارةغیــر مؤهــل أصــبحأوالأهلیــةمــن عــوارض 
على حمایة المشـرع للقاصـر فـي شـركة الشـخص الوحیـد فلـو تـم السـماح لـه بـان یكـون مـدیرا أكثر

.  3یتحمل نتائج خسارة المؤسسة لوحدهأنفقد یحدث 

جنسیة المدیرثالثا:

إدارةمــن الأجنبــيوذلــك لعــدم وجــود نــص یمنــع أجنبیــاأویكــون المــدیر وطنیــا أنیمكــن 
فانــــه یلتــــزم علــــى 96/074الأمــــرإلــــىالشــــركة ذات المســــؤولیة المحــــدودة حیــــث انــــه وبــــالرجوع 

.31والمتعلق بالسجل التجاري المادة 1990اوت 18المؤرخ في 90/22القانون رقم - 1
.335كریمة كریم، المرجع السابق، ص- 2
.336كریمة كریم، المرجع السابق، ص- 3
الخاص بالسجل 1990اوت18المؤرخ في 90/20عدل والمتمم للقانون لم، ا1996/ 1/ 10المؤرخ في 96/7الامر رقم - 4

1990/ 11/12المؤرخة في 3التجاري ، جریدة رسمیة رقم 
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والتـي تقـدم مـن 1الأجنبـيیكون حاملا لبطاقـة التـاجر أنوتسییر الشركة بالإدارةالمكلف الأجنبي
ة طــرف الــوالي لمــدة ســنتین قابلــة للتجدیــد اســتثناء بالنســبة للقــوانین، كمــا قــد تعوضــها هــذه البطاقــ

فالقــانون أجنبــيیكــون مــدیر مؤسســة الشــخص الواحــد أنوهــذا دلیــل علــى جــواز الإقامــةبطاقــة 
لكنهمـا یختلفـان عـن القـانون المصـري الـذي یـن الأردنـيالجزائري في هذه الحالـة یتشـابه والقـانون 

مصـري الجنسـیة لان المـدیر لـه سـلطة الأقـلیكون احد مدیري شركة ذات مسؤولیة محدودة على 
وان لهـذه الشـركة تغییـر غرضـها وقـت مـا تشـاء مسـتثنیة نهاو شـؤ إدارةة في النیابة علیهـا فـي كامل

.  2المحظورة والممنوعة في القانون المصري هذه السلطة التي تكون بید المدیرالأعمالكفي ذل

عمل المدیرإنهاءالفرع الثاني: 

عمـل بإنهـاءالمتعلقـة الأحكـامینتهي عمل المدیر في مؤسسة ذات الشخص الواحـد بـنفس 
فـي الشـركات التجاریـة الأسـبابالمدیر في شركة ذات المسؤولیة المحـدودة بصـفة خاصـة وبـنفس 

بصفة عامة مع مراعاة الخصوصـیة والمتمثلـة فـي وجـود الشـریك الوحیـد فـي شـركة ذات مسـؤولیة 
أوالشــــریك الوحیــــد المــــدیر هـــوكـــان إذاالتمییـــز فیمــــاالوحیـــد وبالتــــاليالمحـــدودة ذات الشــــخص 

شخص من الغیر.

:عزل المدیرأولا

یعـزل المـدیر الشـریك أنویكون العزل هنا یخص المدیر من الغیر ، فلیس مـن المنطقـي 
الأجنبـيللمـدیر بالنسـبةالقضاء لعزله ،وبالتالي یكون العزل إلىیقدم طلبا أوالوحید نفسه بنفسه 

مـن خلالهـا فـیمكنالأولـىالطریقة أمامن قبل القضاء ، أون قبل الشریك الوحید مأمابطریقتین 
سـبب إلـىوقت حتـى ولـو لـم یكـن هـذا العـزل مسـتندا أيفي الأجنبيالشریك الوحید عزل المدیر 

. 3یطلب من القضاء الحصول على تعویضات لذلكأن من الأخیرمشروع مع تمكین هذا 

سي.وهو نفس موقف المشرع الفرن- 1
10رجب عبد الحكیم سلیم، المرجع السابق، ص- 2
.87لیلى بلحاسل ، المرجع السابق ، ص - 3
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المشرع الجزائري فقـد سـكت عـن هـذا أنإلاات محكمة النقض الفرنسیة هذه التعویضأقرتحیث 
یمكننــا الأحیــانالتقـارب بــین النصـین القــانونیین الفرنســي والجزائـري فــي بعـض أنالموضـوع غیــر 

وتطبیقـــا للقاعـــدة التـــي تحكـــم بـــان الجهـــة التـــي تقـــوم القـــرارات القضـــائیة الفرنســـیة إلـــىمـــن اللجـــوء 
یسـتندمهمـة عـزل المـدیر فـي مؤسسـة الشـخص الوحیـد نفـإهي نفسها التي تقـوم بـالعزل بالتعیین

1.الأجنبيالشریك الوحید الذي قام بتعیین المدیر إلى

مـن قبـل القضـاء حیـث یجـوز للشـریك الأجنبـيالطریقة الثانیة فتتمثل في عـزل المـدیر أما
إلـىلجـا قویة یبرر عزله حیـث یلأسبابالمحكمة المختصة لعزل المدیر وذلك إلىیقدم طلبه أن

مثـــل هـــذه الطریقـــة للعـــزل حتـــى یتفـــادى المـــدیر التعویضـــات فـــي حالـــة عزلـــه مباشـــرة دون ســـبب 
.2شرعي

ثانیا: استقالة المدیر

شـركة أيإدارةیطلـب اسـتقالته مـن أنمـدیر لأيانـه لا یمكـن إلـىالقاعدة العامـة تشـیر 
لخاصــیة قیامهــا بشـــخص ومراعـــاةمؤسســة الشــخص الوحیـــد وذات المســؤولیة المحــدودة أنغیــر 
ومـــن غیــــر لأنـــهكـــان الشـــریك الوحیـــد إذاور فیهـــا الاســـتقالة مـــن طــــرف المـــدیر صـــفـــلا یتواحـــد 

بالنســـــبة للمـــــدیر إلا یمكـــــن الاســـــتقالة إذطلـــــب اســـــتقالته لنفســـــه الأخیـــــریقـــــدم هـــــذا أنالمنطقـــــي 
.3الأجنبي

إلــىیكــون الطلــب مقبــولا ومبــررا وتكــون الاســتقالة فــي وقــت ملائــم ومســند أنحیــث یجــب 
اعتبــــر متعســــفا فــــي اســــتعمال حقــــه ومــــن ثــــم یجــــوز للشــــریك الوحیــــد مطالبتــــه وإلامبــــرر شــــرعي 

.4كانت الاستقالة من طرف المدیر الشریك الوحیدإذابالتعویضات ، التي لا یمكن تصورها 

.87لیلى بلحاسل ، المرجع نفسه، ص - 1
.472السید الفقي و علي البارودي ، المرجع السابق، ص - 2
.86لیلى بلحاسل منزلة، المرجع السابق ، ص- 3
.123، المرجع السابق، ص نادیة فوضیل- 4



النظام القانوني الذي یحكم مؤسسة الشخص الواحد و انقضائهاالفصل الثاني:

40

دیر مؤسسة الشخص الوحید مالمطلب الثاني: سلطات 

ــــد ذات المســــؤولیة المحــــدودة والممثــــل  باعتبــــار المــــدیر جهــــاز فــــي مؤسســــة الشــــخص الوحی
بالشــؤون الداخلیــة مــاإمعنــوي  فهــو یقــوم بمجموعــة مــن الســلطات المرتبطــة  اللشــخص االقــانوني 
مـــا یشـــاء مـــن وإجـــراءاتخـــاذ مـــا یشـــاء مـــن قـــرارات فللمـــدیربشـــؤونها الخارجیـــة ، مـــاإأوللشـــركة 

تصرفات طالما كانت في حدود اختصاص المؤسسة ومنفعتها وفي نطاق غرضـها فیكـون للمـدیر 
آوالغیـــر أمـــامعــروض لصـــالحها كمــا یمثـــل المــدیر إيوإجـــراءرفات مـــن بیــع صــكافـــة التإجــراء

ـــانون للمـــدیر أوســـعالقضـــاء ، ففـــي علاقتـــه مـــع الغیـــر یكـــون للمـــدیر  الســـلطات التـــي یمنحهـــا الق
، فــان الشــركة نفســها ملزمــة بتصــرفات المــدیر التــي لــم تــدخل فــي نطــاق موضــوع الشــركة  صــراحة

.  1التصرف یتجاوز ذلك الموضوعأنالغیر عالما أنما لم یثبت 

المحـــدودة مـــن المســـؤولیةمؤسســـة الشـــخص الوحیـــد تختلـــف عـــن شـــركة ذات أنوباعتبـــار 
إلــىالقــانون الشــریك الوحیــد یعــدم تفــویض ســلطاته ألــزمإذاحیــث الســلطة التــي یتمتــع بهــا المــدیر 

الأمــرالغیــر علــى اعتبــار انــه وحــده صــاحب القــرار وفــي حالــة القیــام بــذلك یجــوز لكــل مــن یهمــه 
. 2القرار رغم وجود انتقادات فقهیة حول هذه المسالةإبطالطلب 

العمـال لأحـدعهـد یأنكـالأعمـالمانع في تفویض المـدیر غیـره فـي القیـام بـبعض لاوهذا 
یقـوم بتفـویض أنبالتوقیع على الشـیكات نیابـة عنـه دون أجنبيكان المدیر إذاالشریك الوحید أو

محتــوى الوكالـة التــي اســتفاد منهــا ویجعــل المفــوض لــه وكــیلا إفــراغإلــىســیؤدي لأنــهكـل ســلطاته 
.3فعلیا

.77عباس حلمي المنزلاوي ، المرجع السابق، ص- 1
.124نادیة فوضیل، المرجع السابق، ص- 2
332ر، رروبیلو ، المرجع السابق، ص –رنبیر - 3
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:  ممارسة المدیر لسلطاته الداخلیة:الأولالفرع 

حهم كـل ذلـك یالمدیر رئیسا للمستخدمین یتـول تعیـین العمـال وتقسـیم المهـام بیـنهم وتسـر یعد 
الأمــوربمــا یتناســب مــع حجــم المشــروع فكلمــا صــغر المشــروع قــل عــدد العمــال ، كمــا یهــتم بكــل 

تصــفیتها وحتــى إلــىالتــي لهــا علاقــة بالمؤسســة باعتبارهــا شخصــا معنویــا منــد وجودهــا وانــدماجها 
بمصـالح الـدائنین حیـث الإضـرارذلك حمایـة لمصـلحة الشـركة والشـریك الوحیـد دون إفلاسهاعند 

تكـون المؤسســة هــي كــذلك ملزمــة فـي مواجهــة الغیــر الــذي یتعامــل معهـا بحســن نیــة بغــض النظــر 
قیــد علــى صــلاحیات المــدیر أيقیــد یــرد فــي نظــام المؤسســة حیــث لا یتحقــق مــن وجــود أيعــن 

التـي تسـهل الأعمـالفالمـدیر یقـوم بكـل 1نظامهاأووجب عقدها الشركة بمإلزامعلى سلطته في 
الأقــربالظــروف الاقتصــادیة فهــو وضــعیة التــي تتغیــر بحســبأيیــلاءماســتغلال المشــروع بمــا 

یمكـن للمــدیر وبالتــالي2توسـیعهأواسـتمراریة المشــروع بمــاإالتعــرف علـى متطلبــات المشـروع إلـى
قــرار تخفیضــه وكــذا القیــام بســلطة إصــدارالشــركة كمــا یتــولى رأســمالیتخــذ قــرار الزیــادة فــي أن

المراقبة الداخلیة للمؤسسة.

الشركةرأسمال: سلطة المدیر في زیادة أولا

تكـون بحاجـة لمواجهـة النمـو فـي فإنهـاأحوالهاحققت الشركة تقدما في نشاطها وازدهرت إذا
الحصــول أو ســوى الاقتــراضأمامهــایكــون ذلــك  لاوإزاءرأســمالهاهــذا النشــاط عــن طریــق زیــادة 

قـررت هـذه الزیـادة ویكـون قـد حصـلت علـى إذاعلـى انـه رأسـمالهازیـادة أوعلى اعتماد مصـرفي 
مــع مراعــاة الشــروط 3نتیجــة لتحویــل دیــونهمأوعلــى شــكل حصــص جدیــدة أمــازیــادة نقدیــة فیــه ، 

الاردن ،ص ،دار الثقافة للنشر والتوزیع، عمان ، 1أسامة نائل المحسن، الوجیز في الشركات التجاریة والافلاس، ط- 1
229 .

.349كریمة كریم ، المرجع السابق ، ص- 2
196محمود الكیلاني، المرجع السابق ص: - 3
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ترتـب دخـول إذ للمؤسسة لتغیر شكل الشركة الأساسيالشكلیة بضرورة تعدیل النظام والإجراءات
1شركاء جدد

المؤسسةرأسمالثانیا : سلطة المدیر في خفض 

فعـل ذلـك بتحقیـق إلـىالمؤسسـة فتظهـر حاجـة الشـركة رأسـمالبخصوص تخفیض أما
المؤسسة اكبر مما تحتاجه المؤسسة في نشاطها كمـا رأسمالبان یصبح الأولأمااحد الفرضین 

غیــر الرأســمالحیــث تصــبح جــزء مــن منتجاتهــاالمســتهلك علــى إقبــالقــل أولــو كســدت التجــارة 
توزیـــع أمــرالفــرض الثـــاني بــان تصـــاب المؤسســة بخســائر یصـــبح أمــا، أرباحـــامســتغل ولا ینــتج 

.  2متعذراالأرباح

یضـر بمصـالح الغیـر وذلـك أنلشریك الوحید لكن مـن دون ویتولى تنفیذ قرار التخفیض ا
بإبطالهـام بشـراء عـدد معـین مـن الحصـص لیقـوم و قـانون تجـاري بحیـث لا یقـ575باحترام المادة 

كــــان ســـبب التخفــــیض هــــو الخســــائر التــــي منیــــت بهــــا إذاالمؤسســــة رأســــمالفیمـــا بعــــد لتخفــــیض 
حقــوقهم قبــل نشــأتبالــدائنین الــذین الأضــرارالتخفــیض المؤسســة كمــا لا یتســبب فــي تنفــذه لقــرار

الاحتجـــاج لقـــرار لإمكانیــةالشـــهر القــانوني وذلـــك إجـــراءاتبــاحترام الأخیـــرالتخفــیض ویلتـــزم فــي 
.3التخفیض وسریانه على الغیر

ثالثا: سلطة المدیر الرقابیة على المؤسسة 

شـــركة الشـــخص الوحیـــد واســـعة لـــدى یجـــب علیـــه عـــرض جمیـــع إدارةســـلطة المـــدیر فـــي إن
ـــد حتـــى یســـتطیع مناقشـــتها  ـــى الشـــریك الوحی ـــائق والمســـتندات عل ـــداءالوث ـــرأيوإب فیهـــا ومـــن ثـــم ال

غیر مباشرة.أومراقبتها حیث تتم هذه المراقبة بطریقتین سواء كانت مباشرة 

قانون تجاري جزائري568و 567،464مراعاة المواد : - 1
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یـد بحقــه فـي الرقابــة بنفسـه ویــتم ذلــك حیـث یقــوم الشــریك الوح(الطریقـة الأولــى): الرقابـة المباشــرة 
585باطلاعـه علـى جمیــع المسـتندات والوثــائق والحسـابات الخاصــة بالشـركة حســب نـص المــادة 

من القانون التجاري الجزائري.02فقرة 

مـن المؤسسـة لأعمـالوتتمثـل فـي مراقبـة الشـریك الوحیـد (الطریقـة الثانیـة) :الرقابة غیر المباشرة 
02فقـرة 584ي یعده له مندوب الحسابات للمصادقة علیها حسـب نـص المـادة خلال التقریر الذ

.1من القانون التجاري الجزائري05و

حافظ الحسابات هذا التقریر الذي یعـد جـوهر العملیـات الخارجیـة للشـركة فیتكفـل محیث یعد 
مــــن الـــذین تتـــوفر فــــیهم الشـــروط المطلوبـــة قانونــــا أكثـــرأوبمراقبـــة المؤسســـة محــــافظ الحســـابات 

حیـــث یعـــین الشـــریك الوحیـــد الـــوطنيجـــدول المصـــف فـــيیختـــارون مـــن بـــین المهنیـــین المســـجلین 
فیقــوم محـــافظ الحســـابات 2وأجـــورهمســنوات ویحـــدد مهــامهم 03لمـــدة أكثــرأومنــدوب حســـابات 

یة المفعول.التقاریر تطبیقا للقوانین سار وإعدادبالتحقیقات والمراقبة 

لطاته الخارجیة:الفرع الثاني ممارسة المدیر لس

یعـــد المـــدیر فـــي مؤسســـة الشـــخص الوحیـــد ذات المســـؤولیة المحـــدودة الممثـــل القـــانوني الوحیـــد 
من القانون التجاري الجزائري تنشا له فـي ذلـك جمیـع 577للمؤسسة وذلك بناء على نص المادة 

في شركة المساهمة التقلیدیـة  عكـس حالـة شـركة المسـاهمة الحدیثـة الإدارةسلطات رئیس مجلس 
یكـــون الممثـــل هـــو رئـــیس مجلـــس المـــدیرین فیتـــولى مـــدیر مؤسســـة الشـــخص الوحیـــد علاقـــات أیـــن

الغیر وكذا تمثیلها قضائیا.أمامالشركة الخارجیة وتمثیل المؤسسة 

. 134السابق ، صنادیة فوضیل ، المرجع- 1
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: تمثیل المؤسسة اتجاه الغیرالأول

في علاقة الشركة مع الغیر یتعامل باسـم الشـركة ولحسـابها یجعـل للمدیر سلطات واسعة
مـن القـانون 577وذلـك بنـاء علـى نـص المـادة النیـةالشركة ملزمة بكل تصرفاته مع الغیر حسن 

ـــل هـــذه الســـلطات تجعـــل المـــدیر فـــي وضـــعیة  ـــة بالمســـیر الحـــر للمحـــل أحســـنالتجـــاري مث مقارن
یعــد جــزء مــن ذمــة صــاحبه ( مــؤجر المحــل) لأنــهالتجــاري الــذي  لا یعــد ممثــل للمشــروع ببســاطة 

لأنــه  المحــل الــذي یشــغله لمصــلحةلانعــدام الشخصــیة المعنویــة فــلا یمكنــه نتیجــة لــذلك الاقتــراض 
.  1له لا یعد مالكا

ثانیا : تمثیل المؤسسة قضائیا: 

مـــدیر تمثیـــل المؤسســـة قضـــائیا فتوجـــه الـــدعاوي القضـــائیة ضـــده وهـــو مـــن یمكنـــه یتـــولى ال
الصــادرة الأحكــاممقاضــاة الغیــر نیابــة عــن المؤسســة تنفیــذا لحقــه فــي التقاضــي كمــا یقــوم بتنفیــذ 

الصــلح الــذي یكــون نافــذا وإبــراملــذلك ةلصــالحها  والطعــن فیهــا كلمــا كانــت فیــه فرصــأوضــدها 
.  2التحكیم بدل السلطة القضائیة كطریق بدیل لفض النزاعإلىاللجوء أواتجاه الغیر حسن النیة

المطلب الثالث : مسؤولیة مدیر مؤسسة الشخص الوحید : 

هـــو نفســه الشـــریك الوحیــد فـــي مؤسســـة أوعـــن المؤسســة أجنبیــال المـــدیر ســواء كـــان أیســ
اتجــاه إدارتهــاأثنــاءكبهــا التــي یرتالأخطــاءمــدنیا عــن المحــدودةالشــخص الوحیــد وذات المســؤولیة 

فــي أوالأساســيالقــانون لأحكــامالتــي یرتكبهــا ســواء لمخالفتــه الأخطــاءالغیــر عــن أوالشــركة 
نفـس الحكـم الـذي نصـت 3تسییره المؤسسـةأثناءالأخطاءارتكب وإذاحالة مخالفته لنظام الشركة 

مــــن القــــانون التجــــاري الجزائــــري حیــــث تتحقــــق مســــؤولیة مــــدیر فــــي مؤسســــة 578علیــــه المــــادة 
الشــخص الوحیــد مثــل مــا تتحقــق مســؤولیة مــدیر الشــركة ذات مســؤولیة محــدودة عــن كــل تصــرف 

.351كریمة كریم، المرجع السابق ، ص- 1
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ن للمؤسسـة، كمـا یكـو التأسیسيالعقد لأحكامالقانون ومخالفا لأحكامكان مخالف إذایصدر عنه 
بـالغیر مثـل النصــب ، أوالشـریك أوبالشـركة أضـراراالتـي یرتكبهــا جزائیـا عـن المخالفـات ولاؤ مسـ

أن...حیث یجـــوز لكـــل متضـــرر رفـــع دعـــوى المســـؤولیة ضـــد المـــدیر والتـــي یمكـــن الأمانـــةخیانـــة 
.1جزائیةأوالتعویض لعقوبات مدنیة كالمدیرتترتب عن رفع هذه الدعوى تعرض 

المسؤولیة المدنیة:: الأولالفرع 

مـن 1382مـن القـانون المـدني الجزائـري المقابلـة للمـادة 124نـص المـادة إلىبالرجوع 
أوالقانوني للمسؤولیة المدنیة للمدیر كان هو الشریك الوحیـدالأساسأنالقانون الفرنسي نجد 

نونیــة والتنظیمیــة المطبقــة القاالأحكــاماتجــاه المؤسســة والغیــر عــن مخالفتــه مســئولایكــون الأجنبــي
التـي الأخطـاءوعـن الأساسـيفي حالة مخالفتـه القـانون ولاؤ مسعلى هذه المؤسسة كما انه یكون 

التــي لا یجـوز للمــدیر القیــام بهــا والتــي الأخطــاء، و مـن بــین الإدارةأعمــالمباشــرته أثنــاءیرتكبهـا 
المدنیة نذكر : قیام المـدیر بنشـر میزانیـة خاطئـة ومغرضـة  ممارسـة المسؤولیةأساسهاتقوم على 
القیـام بـه إلیهتنفیذ ما عهد أثناءالخطأ، الأساسيور على الشركة وفقا لبنود القانون ظنشاط مح

2من قبل الشركة والغیر المتضرر من تصرفه هذا

عــن المخالفــات التــي یرتكبهــا اتجــاه الغیــر وكــذا مســئولایكــون الأجنبــيوبالتــالي فــان المــدیر
كان الشریك الوحید هو نفسه المـدیر إذااتجاه الشریك الوحید ، لكن السؤال المطروح في حالة ما 

قامت في حقه؟ إذافمن یرفع دعوى المسؤولیة المدنیة 

حـدودة ممسـؤولیةشـركة ذات أمـامكـان إذافي هـذه الحالـة ترفـع عـادة مـن طـرف الشـركاء 
أنكونـة مـن شـخص واحـد وهـو المـدیر  فـلا یتصـور مغیر انـه ونحـن بصـدد الحـدیث عـن شـركة 

.125نادیة فوضیل، المرجع السابق، ص- 1
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لأحـــدیمكـــن أخـــرىدعـــوى المســـؤولیة علـــى نفســـه غیـــر انـــه ومـــن ناحیـــة بإقامـــةالأخیـــرهـــذا یقـــوم 
1كانت له مصلحة  في ذلك.إذایقیم مثل هذه الدعوى أنالدائنین 

الفرع الثاني : المسؤولیة الجزائیة:

هـــي الأخیــرةهــذه أنالمســؤولیة الجزائیــة تختلــف كلیـــا عــن المســؤولیة المدنیــة ، حیـــث إن
عدیـدة فقـد تكـون وأسـبابهاآخـرالتي یلحقها بشخص الأضرارعن التعویضالتزام الشخص بدفع 

بمــدیر المؤسســة التــي الأمــرتعلــق إذاالأمــرعلاقــة تقصــیریة نفــس أوناشــئة عــن علاقــة عقدیــة 
المسؤولیة الجزائیة توقع علـى أنالتي یلحقها بالغیر  في حین الأضراریلتزم بدفع التعویض عن 

الشـریك أوللمؤسسـة أضـرارفي حالة ارتكابه لمخالفات مقررة قانونـا والتـي تسـبب مدیر المؤسسة 
المحـــدودة مثـــل خیانـــة مؤسســـة الشـــخص الوحیـــد وذات المســـؤولیةأمـــامكـــان إذاالغیـــر أوالوحیـــد 
تختلـــف عـــن المســـؤولیة المدنیـــة مـــن أنهـــا، النصـــب ، تزویـــر الكتابـــات التجاریـــة ... كمـــا الأمانـــة

2حیث تقدیر العقوبة حیث یترتب علیها عقوبة جزائیة تفرض على فاعلها.

المســؤولیة الجزائیــة أنوالملاحــظ فــي مؤسســة الشــخص الوحیــد وذات المســؤولیة المحــدودة 
كان الشریك الوحید هو المدیر لان من المـواد التـي تعاقـب إذاا تعتبر محدودة في حالة ما لمدیره

جزائیا على بعض المخالفات لا تطبق على هذا النوع من الشـركات نظـرا لكـون هـذه المـواد تطبـق 
یرتكـب أن، فالشـریك الوحیـد لا یمكـن 3فقط على الحالة التي تكـون فیهـا الشـركة متعـددة الشـركاء

والثانیـة والفقـرة الأولـىفـي فقرتهـا 800والمعاقب علیها جزائیا بموجـب المـادة المخالفات المذكورة
مـــن القـــانون التجـــاري 883والثانیـــة مـــن المـــادة الأولـــىوالفقـــرة 802و 801الثانیـــة مـــن المـــادة 

.4الجزائري

.96المرجع نفسه ، ص- 1
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لا یجوز للمدیر القیام بها:ترتب عند القیام بها جزاء جنائیا و تومن بین المخالفات التي 

الشخص حیث تشیر هذه أحادیةالشركة حیث تطبق على مدیر الشركة أموالإساءةجریمة -
یعلم لأغراضالشركة أموالالوضعیة التي یكون فیها المدیر سیئ النیة ویستعمل إلىالجریمة 

أوة شركةلفائدأوهدف شخصي علىمعادیة لمصالح المؤسسة وهذا من اجل الوصول أنها
.1أخرىمؤسسة 

أوكان نوعها لحساب المؤسسةأيمالیة أوراقالحضور للاكتتاب في إلىتوجیه دعوى -
أرباحوكذا نشر حساب سنوي غیر حقیقي وتوزیع للاكتتاب لحساب الشركة الأوراقعرض هذه 

كان المدیر هو نفسه الشریك الوحید إذاخیالیة وكذا خلطه لذمته المالیة بذمة المؤسسة خاصة 
یسبب له هذا أنیبتعد عن كل عمل من شانه أنلذا فعلیه وحتى یكون معفیا من كل متابعة 

یفتح المجال لكل أنمن شانه ،2الخلط وغیرها من المخالفات التي تقرر في حقه جزاء جنائیا
لجبر ولؤ المسلتطبیق عقوبات على المدیر الأخیرمن له الحق في رفع دعوى ضد هذا 

نفسه رفع دعوى الأخیربالشریك الوحید ، حیث یمكن لهذا أوالتي یلحقها بالمؤسسة الأضرار
باسم ولحساب المؤسسة ذات الشخص الوحید وذات المسؤولیة المحدودة أوباسمه الشخصي 

ون الشریك الوحید كما یحق لكل شخص تعرض لضرر من تصرف المدیر بصفة عامة قد یك
الغیر دوي المصلحة حیث یترتب على رفع هذه الدعوى الحكم على المدیر بالقیام أوأخرىمرة 

الغیر المتضرر بتصرفه هذا وكذا تعرضه لعقوبات أوللمؤسسة أوللشریك الوحید بتعویض
وحید الذي الشریك الأنشرعیة العقوبات ، حیث مبدأإلىجزائیة منصوص علیها قانونا استنادا 

332السابق، صر، روبیلو، المرج –رنبیر - 1
.727، المرجع السابق، ص عبد الحمید الشواربي - 2
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التصرفات التي ثم ذكرها والعنصر المتعلق بالمسؤولیة الجزائیة یكون قابلا للحكم بإحدىیقوم 
.  1علیه بالحبس والسجن كما یمكن الحكم بعزل المدیر وذلك لسبب مشروع

المبحث الثاني: انقضاء مؤسسة الشخص الوحید و تصفیتها
إن الشـــركة بصــــفة عامــــة تعـــد كــــائن قــــانوني یبـــدأ نشــــاطه وفقــــا لإجـــراءات قانونیــــة معینــــة 
بعضــها یخضــع إلــى النظــام القــانوني الــذي یحكمهــا و تخضــع أخــرى إلــى إرادة الشــركاء المكــونین 
لها، كما تنقضي وفقا لأسباب متعددة منها مـا هـي عامـة تنطبـق علـى جمیـع الشـركات إذ أدرجهـا 

ن المــدني كانتهــاء أجلهــا، تحقیــق غرضــها....إلى غیــر ذلــك مــن الاســباب. كمــا المشــرع فــي القــانو 
.2تنقضي أیضا بالأسباب الخاصة حسب كل شركة

أما عن مؤسسة الشخص الوحید فهي تخضع في ذلك إلى نفس الاسباب التي تنقضي بهـا شـركة 
ذات المسؤولیة المحدودة. 

د سـكت عـن بیـان الآثـار المترتبـة عـن انتهـاء و بالرجوع إلى المشرع الجزائري فإننا نجده قـ
: التصـــفیة لهـــذا یثـــور التســـاؤل حـــول هـــل الشـــریك الوحیـــد مســـؤول عـــن هـــذه المؤسســـة بمـــا فیهـــا 

؟ 3خسائر المؤسسة في أمواله الشخصیة أم تطبق علیه نظام التصفیة
إلــــى الانقضــــاء و أســــبابه العامــــة و الخاصــــة فــــي ( المطلــــب الأول ) مــــع و فیمــــا یلــــي نتعــــرض

توضیح فكرة الآثار المترتبة عن هذا الانقضاء و المتمثلة في التصفیة ( المطلب الثاني). 

.102لیلى بلحاسل منزلة، المرجع السابق ، ص- 1
266ص المرجع السابق،محرز، محمد أحمد2
266ص: نفسه،المرجع 3
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المطلب الأول: انقضاء مؤسسة الشخص الواحد 
الشـركات التجاریـة بصـفة تنقضي مؤسسة الشخص الواحـد بـنفس الأسـباب التـي تنحـل بهـا

عامـــة كمـــا یمكـــن انحلالهـــا بتـــوافر بعـــض الحـــالات المؤدیـــة إلـــى انقضـــاء شـــركة ذات المســـؤولیة 
تلك التي تقتضي عنصر تعـدد الشـركاء بالإضـافة إلـى باستثناءالمحدودة متعددة الشركاء، و هذا 

مــن 2مكــرر 950بهــا هــذه الأخیــرة خاصــة ذلــك الحضــر الــوارد فــي المــادة حــالات خاصــة تنفــرد 
.1القانون التجاري الجزائري

الفرع الأول: الأسباب العامة 
تشــترك مؤسســة الشــخص الواحــد مــع جمیــع الشــركات التجاریــة فــي نفــس الأســباب المؤدیــة 

ســـباب أللانقضـــاء كمـــا أنهـــا تشـــترك مـــع الشـــركة ذات المســـؤولیة المحـــدودة متعـــددة الشـــركاء فـــي 
أخرى. 

بــالرجوع إلــى القــانون المــدني فــإن الشــركة بصــفة :المشــتركة مــع جمیــع الشــركاتأولا: الاســباب
عامة تنتهي بانقضاء المیعاد الذي عین لها أو بتحقیق الغایة التي أنشئت لأجلها. 

و إن كان من الممكن توافر هذه الحالات فـي مؤسسـة الشـخص الواحـد فهنـاك مـن الاسـباب التـي 
.  2لا یمكن أن تسري علیها

قضــاء المیعــاد المحــدد فــي عقــدها التأسیســي حیــث أنــه إذا حــددت المؤسســة فــي عقــدها أجــلا ان-
بقـوة القـانون. فـإذا تجـاوزت المؤسسـة المـدة انحلالهـائها فإن حلول هذا الأجل یترتب علیه لانقضا

المتفق علیها بأن الشریك الوحید صـراحة علـى اسـتمرار العمـل فـي المؤسسـة لمـدة اخـرى بالتجدیـد 
ونه اعتبرت في هذه الحالة مؤسسة جدیدة و بالتالي فعلى الشریك اتخـاذ الإجـراءات الشـكلیة أو بد

144لیلى بلحاسل، منزلة، المرجع السابق، ص 1
من القانون المدني. 437المادة 2
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التي نـص علیهـا القـانون حتـى یمكـن الاحتجـاج بوجودهـا علـى الغیـر و إلا اعتبـرت منقضـیة بقـوة 
.  1القانون و لیس بإمكانیة الاستمرار في العمل فیها

تحقیق الغایة التي أنشـئت مـن أجلهـا: إذا انتهـت المؤسسـة مـن أداء مهمتهـا بـأن حققـت الغـرض -
و بعـده، أمن إنشائها فإن هذه الأخیرة تنتهـي بـأداء هـذه المهمـة سـواء كـان ذلـك قبـل انتهـاء أجلهـا 

غیــر أنــه إذا اســتمر الشــریك رغــم تحقیــق الغــرض بممارســة أعمــال مــن ذات الأعمــال التــي قامــت 
سســة مــن أجلهــا اســتمرت الشــركة بــنفس الشــروط ذاتهــا مــع حــق الــدائنین فــي الاعتــراض علــى المؤ 

.  2و یترتب على هذا الاعتراض وقف آثاره في حقهمهذا الاستمرار
ثانیا: الأسباب المشتركة مع شركة ذات المسؤولیة المحدودة

فبالإضافة إلى تلـك الأسـباب العامـة الموجـودة فـي جمیـع الشـركات التجاریـة، فهنـاك مـن الاسـباب 
.  3المسؤولیة المحدودةالتي تشترك فیها مع الشركة ذات 

شــركة مــن رأســمالها: حیــث یعتبــر هــذا الســبب نفســه التــي تمنــى بــه¾ إصــابة المؤسســة لخســارة -
الأســباب، فــإذا منیــت المؤسســة ذات المســؤولیة المحــدودة متعــددة الشــركاء فــي حالــة تــوافر نفــس 

بهذا القدر من الخسارة بحیث ضاع مـن رأس مالهـا بقـدر یتمثـل فـي ثـلاث أربـاع ففـي هـذه الحالـة 
تصـــحیح هـــذا الوضـــع المـــالي بزیـــادة راســـمالها و إلا علیـــه إلـــىیعمـــل الشـــریك الوحیـــد أن یســـارع 

صدار قرار یقضي بحلها فإن لم یفعل جاز لكل من یهمه الأمر طلب حلها.إ
و القــرار الــذي یتخــذه الشــریك ســواء تعلـــق بتصــحیح الوضــع بالزیــادة أو القــرار الصــادر المتعلـــق 
بحلها فعلیه شهر هذا القرار في صحیفة معتمدة تتلقى الإعلانات القانونیـة فـي الولایـة التـي یكـون 

.228محمد أحمد محرز، المرجع السابق، ص 1
229المرجع نفسه، ص : 2
138نادیة فوضیل، المرجع السابق، ص  3
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یسـي تابعــا لهـا و إیداعـه بكتابــة ضـبط المحكمـة التـي یكــون هـذا المركـز تابعــا مركـز المؤسسـة الرئ
.1قانون تجاري جزائري589لها و قیدها في السجل التجاري حسب نص المادة 

وفــاة الشــریك الوحیــد: إن الأصــل هــو اســتمراریة الشــركة بعــد وفــاة أحــد الشــركاء فــي شــركة ذات -
إلا إذا تضـمن 2من القانون التجـاري1فقرة 589ادة المسؤولیة المحدودة، و ذلك حسب نص الم

القــانون الأساســي شــرطا مخالفــا فــي حالــة وفــاة أحــدهم و لا یعــد إجتمــاع الحصــص فــي یــد واحــدة 
سببا لانقضائها. 

هـي میــزة تعرفهـا هــذه المؤسســة فقـط دون بــاقي الشــركات و تسـتمر المؤسســة مــع الورثـة فــي حالــة 
إلــــى شــــركة ذات مســــؤولیة محــــدودة متعــــددة الشــــركاء أي شــــركة وفــــاة الشــــریك و بالتــــالي تحولهــــا

.3تقلیدیة
الفرع الثاني: الأسباب الخاصة 

و نظــرا  لأن دراســتنا تقتصــر علــى تنــاول المیــزات الأساســیة للمؤسســة ذات الشــخص الواحــد فــإن 
التطرق إلى تلك التي تدخل بموجبها هـذه المؤسسـة كسـبب حصـري بهـامعالجة حالات الانقضاء

مــن القــانون التجــاري 2مكــرر590و التــي تتمثــل فــي ذلــك الحظــر المنصــوص علیــه فــي المــادة 
.  4الجزائري

و بمـــا أنـــه یمكـــن لشـــخص الطبیعـــي أن یكـــون شـــریكا وحیـــد إلا فـــي شـــركة واحـــدة فـــي مثـــل هـــذه 
المؤسســة و بالتــالي لا یمكنــه أن ینشــئ شــركات أخــرى مــن هــذا النــوع و لــم یقتصــر المشــرع علــى 

138نادیة فوضیل، المرجع نفسه ، ص : 1
أو على ما یلي: " لا تحل الشركة ذات المسؤولیة المحدودة نتیجة الخطر على أحد الشركاء أو تفلیسه589تنص المادة 2

وفاته إلا إذا تضمن القانون الأاساسي شرطا مخالفا في هذه الحالة الأخیرة" 
. 489كریمة كریم، المرجع السابق، ص 3
على ما یلي: " لا یجوز لشخص طبیعي أن یكون شریكا وحیدا إلا في شركة واحدة ذات مسؤولیة 2مكرر 590تنص المادة 4

محدودة أن یكون لها كشریك وحید شركة أخرى ذات مسؤولیة محدودة مكونة من محدودة، و لا یجوز لشركة ذات مسؤولیة 
شخص واحد.....
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ا المنــــع إلا بالنســــبة للشــــخص الطبیعــــي بــــل نجــــده أیضــــا یحضــــر ذلــــك علــــى مؤسســــة وضــــع هــــذ
الشـــخص الوحیـــد كشـــخص معنـــوي مـــن إنشـــاء مؤسســـة أخـــرى بشـــریك واحـــد و فـــي حالـــة مخالفـــة 
الشـــخص الطبیعـــي أو المؤسســـة كشـــخص معنـــوي لهـــذا الحظـــر فـــإن القـــانون یســـمح لكـــل مـــن لـــه 

. 1مصلحة من أن یطلب حل هذه المؤسسة
الثاني: تصفیة مؤسسة الشخص الواحدالمطلب

من خلال استقراء الأحكـام القانونیـة فإننـا نسـتنتج بأنـه لـیس هنـاك ثمـة مـادة قانونیـة مقابلـة 
من القانون المـدني الفرنسـي و التـي تـنص علـى الأخـذ بنظـام التصـفیة إذا 05فقرة 1844للمادة 

قـال الكلـي لذمـة المؤسسـة ذات الشـخص كان هذا الأخیر شخصا طبیعیا و إلى تطبیـق نظـام الانت
الواحد إلى ذمة الشریك الوحید إن كان شخصا معنویا. 

فبالتــالي فهــو قــد أجــاب بــذلك علــى الإشــكال المطــروح حــول الآثــار المترتبــة عــن انقضــاء 
المؤسسة و بما أن المشرع الجزائري لم یبین موقفه حول هذه الآثار فیمكن الاستنتاج بأنـه بمـا أن 

المؤسســـة هـــي شـــركة تجاریـــة، فإنمـــا تطبـــق علیهـــا نظـــام التصـــفیة المطبـــق علـــى شـــركة ذات هـــذه 
.  2المسؤولیة المحدودة متعددة الشركاء مع مراعاة وجود شریك واحد

حیث تصفى المؤسسة بصفة إجباریة بانتهـاء مـدتها أو إتمـام أو انتفـاء غایتهـا أو اسـتحالة 
لیهـا نظـام المؤسسـة، فـي حـین تصـفى بصـفة اختیاریـة إذا إتمام هذه الغایة و أیة حالة قد ینص ع

و هــي 3عجــزت عــن الوفــاء بالتزاماتهــا أو توقفــت عــن أعمالهــا فــي مــدة معینــة دون ســبب مشــروع
فیها جمیع الشركات التي یترتب علیها التصفیة. تشتركنفس الأسباب التي 

146لیلى بلحاسل، منزلة المرجع السابق، ص : 1
. 165نادیة فوضیل، المرجع السابق، ص : 2
. 411أكرم یمالكي، المرجع السابق، ص 3
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: المصفيالفرع الأول
نشـــاط اي شـــركة و اســـتفاء و یقصـــد بالتصـــفیة مجمـــوع الأعمـــال التـــي تـــؤدي إلـــى إنهـــاء

حقوقها و حصر موجوداتها و سداد دیونها أو بمعنى آخر تسویة المراكز القانونیـة للشـركة لهـدف 
و یقوم بإجراءات التصفیة مصفي أو عـدة مصـفین حیـث 1تقسیم ما بقي من الأموال بین الشركاء

قـانون مـدني 445لشخص الواحد یقوم هذا الأخیر بتعیینهم إعمـالا بـنص المـادة أنه في مؤسسة ا
جزائري یظهـر مـن النـادر لجـوء الشـریك الواحـد للقضـاء لطلـب تعیینـه و لكـن هـذا لا یمنـع مـن أن 

.  2یكون بنفسه المصفي للمؤسسة
التعیین هــي التــي تقــوم بــالعزل فإنــه بــو طبقــا لقاعــدة تــوازي الأشــكال فــإن الجهــة التــي تقــوم 

إلـى المؤسسـة أو تسـيءیتم عزل المصفي الأجنبي من قبـل الشـریك فـي حالـة إذا مـا قـام بأعمـال 
ارتكب أخطاء من شـأنها أن تشـكل جریمـة و نتیجـة لـذلك فمتـى أسـاء المصـفي فـي أداء مهمتـه و 

نـه لا یتصـور عـزل الشـریك للشـریك الواحـد القیـام بـذلك، غیـر أجـازصدر منه مـا یسـتدعي عزلـه 
الواحد المصفي نفسـه و لكـن یمكـن عزلـه قضـائیا بطلـب مـن لـه مصـلحة فـي ذلـك كالـدائنین مـثلا 

.3في القیام بإجراءات التصفیةتهإذا أساء مهمته و عدم نزاه
و للمصــفي ســواء كــان الأجنبــي أو الشــریك الوحیــد المصــفي الســلطة المطلقــة لبیــع أصــول 

لدى القضاء طالبة و التحكیم و المرافعةالتصالحعلیها، فله البیع، المعاملة و الشركة و أداء ما 
و مــا765أو مطلوبــة حیــث یقــوم المصــفي بعملیــة التصــفیة ضــمن الشــروط المحــددة فــي المــادة 

.4من القانون التجاري الجزائرياهبعد
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: احتفاظ الشركة بالشخصیة القانونیة أثناء فترة التصفیةيالفرع الثان
قانون مدني جزائري بأن تبقى الشخصیة المعنویة للشـركة قائمـة 444حیث تقضي المادة 

إقفالها، كما تنتهي عند حل الشـركة فتبقـى بالقـدر الـلازم للتصـفیة لاحتیاجات التصفیة إلى أن یتم 
و إلى أن تنتهي هذه التصفیة. 

جزائـري علـى أنـه " تعتبـر الشـركة فـي حالـة تصـفیتها تجاري قانون 766كما تنص المادة 
مــن وقــت حلهــا مهمــا كــان الســبب و یتبــع عنــوان أو اســم الشــركة بالبیــان التــالي " شــركة فــي حالــة 

" و تبقى الشخصیة المعنویة للشركة قائمة لاحتیاجات التصفیة إلى أن یتم إقفالها"1تصفیة 
و من خلال هذه النصوص یتضح أن الشركة بعد انقضائها لأحـد الأسـباب السـالفة الـذكر تحـتفظ 
بشخصــیتها القانونیــة بــنص القــانون و علــى الــرغم مــن إرادة الشــریك و مــا أوجیــه القــانون فــي هــذا 

.  2وحیداللشریك لالشأن یحول دون أن تصبح أموال المؤسسة بمجرد انقضائها مملوكة 
عــة تتبقــى متمهــيرار الشخصــیة المعنویــة للشــركة اثنــاء التصــفیة بعــد انقضــائها فو نتیجــة لاســتم
و شــهره عــن طریــق التفلیســةعــن ذمــة الشــریك و التــي تســتمر إلــى غایــة المســتقلةبالذمــة المالیــة 

علیه في السجل التجاري لیصبح حینئـذ صـافي موجـودات الشـركة قابلـة للقسـمة، و نتیجـة التأشیر
ـــل یـــتم تخصـــیص الأمـــوال لمصـــلحة لأحادیـــة الشـــریك فـــلا یطـــرح مشـــكلة قســـمة أمـــوال الشـــركة ب

.  3الشریك لوحده بعد استفاء الدائنین حقوقهم

في القسم الخامس المتعلق بالتصفیة من الفقرة الأولى المتضمن الأحكام العامة و الكتاب الخامس المتعلق 766المادة 1
بالشركات التجاریة.
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خاتمة: 

هــذه الأخیــرة بدونــه ألا و إن المفهـوم الكلاســیكي للشــركة قـائم أساســا علــى عنصــر لا تقـوم 
هــــو عنصــــر تعــــدد الشــــركاء، هــــذه الخاصــــیة التــــي مــــا إن تلاشــــت مــــع التطــــورات الاقتصــــادیة و 

كون من شریك واحد. تالجدیدة فأصبح الیوم بإمكان تكوین شركة تالإجتماعیة 
فـالتطور الحــالي الـذي وصــلت إلیـه نظریــة الشــركة جعلهـا تقنیــة ملائمـة لاســتقبال المشــروع 
الفردي بأن منح المشرع مؤسسة الشخص الواحـد كتنظـیم قـانوني للتجـار و اصـحاب المهـن الحـرة 

لال أمــوالهم الضــعیفة و بعــث نــوع مــن الحمایــة القانونیــة و المــزارعین و صــغار الصــانعین لاســتغ
على نشاطهم. 

و قـد لجــأت الكثیـر مــن التشـریعات المقارنــة إلـى اعتمــاد مثـل هــذه الشـركة خاصــة التشــریع 
الألمــاني، فهــو یعــد الســباق لاعتناقهــا، أمــا بالنســبة للمشــرع الجزائــري فكــان تــاریخ مــیلاد مؤسســة 

فكـان الانطلاقـة 09/12/1996المـؤرخ فـي 27-96الأمـر رقـم الشخص الواحـد بموجـب صـدور 
الأولى للاعتراف بالوجود القانوني لشركة مكونة من شخص واحد. 

فقبـــل هـــذا التـــاریخ كـــان اجتمـــاع كافـــة الحصـــص فـــي یـــد شـــریك واحـــد یـــؤدي إلـــى الحـــل 
مـن الشـركات د یـالقضائي لهذه الشركة، فكان ذلـك یـؤدي فـي الكثیـر مـن الأحیـان إلـى خسـارة العد

بمجرد هذا الإجتماع و تاثیر ذلك على الاقتصاد الوطني ككل. 
و هــذا مــا دفــع بالمشــرع إلــى الأخــذ بمؤسســة الشــخص الواحــد، إلــى جانــب أنهــا تعــد نظــام 

المرونـــة و التـــأقلم مـــع قـــانوني یتناســـب مـــع أهـــم خاصـــیة للمشـــاریع الصـــغیرة و المتوســـطة و هـــي 
و توسعها و ذلك یمنحها الشخصیة المعنویة. المتغیرات التي تؤثر في وجودها

و ما بعدها في القسـم الخـاص بالشـركات علـى الأحكـام القانونیـة 564حیث نصت المواد 
التــي تحكــم مؤسســة الشــخص الوحیــد و ذات المســؤولیة المحــدودة، و بالتــالي الــتمكن مــن الإلمــام 
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بماهیــة هــذه الأخیــرة، و ذلــك بتحدیــد مفهومهــا و خصائصــها، كمــا یمكــن اســتنتاج طــرق تأسیســها، 
هذه المفاهیم التي تنظمها نفس الأحكام القانونیة التـي تـنظم شـركة ذات مسـؤولیة محـدودة متعـددة 
الشركاء، مع مراعاة الخاصیة التي تتمیز بها مؤسسة الشخص الوحید و هي وجود شریك وحید. 

یمكـــن اســـتخلاص نظامهـــا القـــانوني و المتعلـــق بإدارتنـــا هـــذه الأخیـــرة التـــي تتمثـــل أساســـا فـــي كمـــا
شخص الشریك لاعتبار مؤسسة الشخص الوحید لا تتوافر على جهـاز إداري المتمثـل فـي جمعیـة 

بعـض المـواد المـذكورة تشیرمتعددة الشركاء، كما في شركة محدودة المسؤولیة ةالشركاء الموجود
منه. 590ى طرق انقضائها خاصة المادة أعلاه إل

و بــــالرغم مــــن محــــاولات المشــــرع مــــن أجــــل الالتحــــاق بالتیــــار الاقتصــــادي و الإجتمــــاعي 
الجدیــد، و محاولــة اهتمامــه یمثــل هــذه الشــركات إلا أنــه لــم یعطهــا الأهمیــة و العنایــة اللازمتــین، 

ؤسســة الشــخص الوحیــد فــي معظــم المــواد التــي تــتكلم عـن مفــي تضـمینحیـث ظهــر هــذا القصــور 
القواعد القانونیة المتعلقة بشركة ذات المسؤولیة المحدودة متعـددة الشـركاء بـالرغم مـن المیـزة التـي 
كانــت ســببا فــي هــذا التعــدیل و هــي وجــود شــخص واحــد یكــون هــو الشــریك فــي هــذه الشــركة، و 

كــون تي أن یظهــر هــذا الإشــكال خاصــة عنــد تحدیــد ســلطات و صــلاحیات هــذا الشــریك فــلا یكفــ
نفســها المخولــة إلــى الجمعیــات العامــة فــي الشــركة متعــددة الشــركاء فیجــب أن یكــون هــذا التحدیــد 

مفصل و دقیق بشكل أكبر. 
و غیرها من الأحكام المتعلقة بشركة ذات المسؤولیة المحدودة التي لا تنطبـق علـى شـركة 

الهــا و مــا طــرح ذلــك العدیــد تتكــون مــن شــخص واحــد بالإضــافة إلــى التعــدیل الأخیــر علــى رأس م
كإعطاء الحریة للشركاء في تحدید رأس مـال الشـركة، و التعـدیل الـذي مـس أنـواع من الإشكالات 

الحصص في أن تكون حصة من عمل إلى جانب أن تكون عینیة أو نقدیة. 
فتعتبر هذه النقاط جل الإشكالات التي یمكن توقعهـا علـى أرض الواقـع خاصـة عنـد طـرح 

علــى القضــاء تتعلــق بهــذه الأحكــام و الإجــراءات و الحقــوق و الالتزامــات فالقضــاة یتعــین نزاعــات
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علیهم تطبیق القواعد القانونیة كما جاءت في نصوص المواد فإذا كانت تطبـق علـى الشـركاء فـلا 
یمكن القول بأنها تنطبق على شریك واحد في مؤسسة لا تشمل الأغلبیة، و بالتالي فعلـى المشـرع 

ري أن یسارع إلى تدارك هذا الفراغ على مستوى القواعد القانونیة المتعلقة بهذه المؤسسة. الجزائ
و فـــي معـــرض دراســـتنا و تحلیلنـــا لهـــذا الموضـــوع خلصـــنا إلـــى جملـــة مـــن النتـــائج و قمنـــا 
بعــرض مجموعــة مــن التوصــیات كمحاولــة لســد بعــض الثغــرات و معالجــة بعــض النقــائص التــي 
ـــذي مـــس الـــرأس مـــال الإجتمـــاعي لشـــركة ذات  ـــا خاصـــة بعـــد التعـــدیل الأخیـــر ال ـــا جلی ظهـــرت لن

المسؤولیة المحدودة. 
ئج أولا: النتا

باعتبــار أن المشــرع الجزائــري لــم یــنظم مؤسســة الشــخص الوحیــد بأحكــام خاصــة بــل أخضــعها -
للقواعد المتعلقة بشركة ذات المسؤولیة المحدودة متعـددة الشـركاء، فقـد أفـرز ذلـك إشـكالا و فراغـا 

الرغم مـن المیـزات قانونیا صادف خاصـة القضـاة، أدى ذلـك إلـى صـعوبة الفصـل بـین النظـامین بـ
ي تتفرد بها مؤسسة الشخص الوحید. الت
إن عــدم تجدیــد حــد أقصــى لــرأس مــال المؤسســة قــد یطــرح مشــكلة إنشــاء الشــركات ســواء متعــددة -

الشركاء أو بشریك واحد برأس مال صوري و وهمي، و مـا ینجـر عـن ذلـك مـن ضـیاع الحقـوق و 
یعـد الضـمان الوحیـد تصاعد إمكانیة الغش و التدلیس علـى الغیـر المتعامـل معهـا لأن رأس مالهـا

خاصة و أن مسؤولیة الشركاء محدودة و لا تتعدى إلى أمواله الخاصة.
تعـــد شـــركة ذات المســـؤولیة المحـــدودة و بمـــا فیهـــا مؤسســـة الشـــخص الوحیـــد قائمـــة أساســـا علـــى -

ار، فمـن مظـاهر هـذا الأخیـر أن عتبالمسؤولیة المحدودة تؤكد هذا الایةالاعتبار المالي، و خاص
المـالي و للتقیـیمالتي یتكون منها رأس ما المؤسسة نقدیـة أو عینیـة لأنهمـا قابلتـانتكون حصص

الإشـكال المطـروح هـوهـذا مثل هذه الشركة فيغیر أن اعتبار حصة من عمل جائرة الحجز...
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بــالرغم مــن التعــارض الموجــود فــي فــي التعــدیل الأخیــر الــذي اعتبــر مثــل هــذه الحصــص جــائزة
مفهومها و هو عدم التقییم و الحجز علیها. 

ثانیا: التوصیات 
إحداث تعدیل جدي و ذلك بتخصیص قسم خاص في قانون الشركات غیر تابع لشـركة -

متعــددة الشــركاء یتنــاول كــل مــا یتعلــق بالمؤسســة ذات الشــخص الواحــد بقواعــد قانونیــة 
ى غایة حلها. ها إلسشاملة من لحظة تأسی

محاولــة إیجــاد منظومــة قانونیــة تتناســب مــع هــذا النــوع مــن الشــركات لمــا لهــا مــن أهمیــة -
كبرى في المجـال الاقتصـادي قصـد انعاشـه و الاسـتراتیجیات الجدیـدة نحـو الاسـتثمار و 

الفردیة و ذلك من خلال المشاریع الصغیرة و المتوسطةتشجیع المبادرات 
على رأس مـال الشـركة ذات المسـؤولیة المحـدودة و عـدم تحدیـد غیر أن التعدیل الأخیر -

صــــبح مــــتلائم مــــن جهــــة المشــــاریع تحــــد أقصــــى لــــه امكننــــا مــــن توقــــع تغییــــر أحكامهــــا ل
الصغیرة و المتوسطة، و من جهة أخرى تتناسب مع المشاریع الكبیرة. 

لــى العمـل علـى تطـویر النظـام القـانوني الـذي یحكـم مؤسسـة الشـخص الواحـد، و یبقـى ع-
ة بالتنــازل عــن تعلقــأهــم ممیزاتهــا مــع التخلــي علــى الصــعوبات القانونیــة أو الضــریبة الم

، الحصـص قصــد توسـیع المشــروع الصـغیر إلــى جانـب التعــدیل الأخیـر علــى رأس مالهــا
الطرح، و لا یتم إلا عن طریق  استعمال الإدخار العام. یخدم هذاالذي

علـــى إمكانیـــة، و ذلـــك فـــي دلیـــلس مـــال المؤسســـة أو نتیجـــة لـــذلك فـــإن التعـــدیل الأخیـــر علـــى ر 
ا نظــام لشــركة مســاهمة ذات شــریك وحیــد هــالســنوات القلیلــة القادمــة تبلــور بنیــة قانونیــة  تفــرغ عن

ذات رأس فیـهرجل الأعمال الذي یرغب و بمفرده تكوین مشروع مـا یكـون الشـریك الوحیـدیتبناها
مال ضخم.
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